
Nome Completo Matricula SIAPE Campus de Lotação Cargo

Ano de 

Afastamento/Licenç

a

Qual o tipo do 

afastamento 

desejado?

Modalidade

Provável local de 

realização (ex.: 

Brasília, Portugal, 

São Paulo, UNB, 

UFSM, Enap, etc)

Provável período de 

realização (ex.: 

mês/2024 ou de 

mês/2024 a 

mês/ano)

Há previsão de 

custos

Carga horária total 

prevista

Responda de forma sucinta qual a relação/contribuição do 

evento de capacitação previsto para sua atuação na UFRPE.

Área do curso 

pretendido

Adriana Freitas Pereira 1594427 UAST

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025

Outro (de curta 

duração: participação 

em congresso, 

cursos, simpósios, 

etc)

Presencial Natal-RN Nov/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

40 horas

A Fenacam é um importante evento de cunho técnico- científico e 

empresarial da

Aquicultura e da Carcinicultura Brasileira e Latino Americana que 

propicia a atualização

dos profissionais da área.

Exatas/Tecnologia/Ag

rária

Adriana Freitas Pereira 1594427 UAST

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025

Outro (de curta 

duração: participação 

em congresso, 

cursos, simpósios, 

etc)

Presencial Belém-PA Outubro/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

30 horas

O CONBEP – Congresso Brasileiro de Engenharia de Pesca é o 

principal fórum nacional de intercâmbio técnico-científico da área. 

O XXIII CONBEP se propõe divulgar, discutir e disseminar as 

inovações tecnológicas utilizadas na pesca industrial, artesanal e 

esportiva, na aquicultura e no processamento do pescado. 

Abordará os avanços na Tecnologia e Inovação de processos 

produtivos voltados para o aumento da produção e produtividade, 

que preservando os estoques pesqueiros e mantendo a capacidade 

de suporte dos ecossistemas aquáticos, propiciem a elevação da 

renda para todos os setores das cadeias produtivas do pescado.

Exatas/Tecnologia/Ag

rária

Adriana Freitas Pereira 1594427 UAST

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação A distância
Universidade Federal 

do Paraná - UFPR

abril/2024 a 

dezembro/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

360 horas

O Curso de Especialização (lato sensu) EAD em Direito Ambiental 

e Agrário da Universidade Federal do Paraná (UFPR) faz parte do 

Programa de Educação Continuada em Ciências Agrárias 

(PECCA). O objetivo do curso é propagar conhecimento e o 

ferramental necessários a uma atuação diferenciada nas lides 

ambientais não apenas nas questões puramente jurídicas como 

também um entendimento técnico da questão ambiental. A 

monografia será com base em pesquisa realizada no campus da 

UAST/UFRPE integrando aquicultura e meio ambiente e envolverá 

docentes da engenharia de pesca na função de coorientação.

Exatas/Tecnologia/Ag

rária

Adriano do Nascimento Simões 1699491 UAST
Professor do 

Magistério Superior
2025 Licença Capacitação Presencial México 01/2025 a 12/2025

Sim, irei solicitar 

bolsa para uma 

agência de fomento

8000
Contribuir com a internacionalização do Mestrado em produção 

vegetal 

Exatas/Tecnologia/Ag

rária

Alessandra Meira da Silva 1667897 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação Presencial Espanha maio/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

15
Sou secretária executiva bilingue e necessito da capacitação para 

aprimorar meus conhecimentos em outro idioma.
Humanas

Alexandre Cruz Dantas 1663032 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação Presencial Sergipe junho/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

360h
Formação continuada e em áreas transversais de importância para 

a prestação do serviço.
Humanas

Alexandre Oliveira Silva 1868593 UAEADTec

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025

Afastamento para 

pós-graduação 

(Doutorado)

Presencial Recife janeiro/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

360 Formação acadêmica para exercício da função.
Exatas/Tecnologia/Ag

rária

Alexandro José da Silva 2415530 UACSA

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025

Afastamento para 

pós-graduação 

(Mestrado)

Presencial Pernambuco Agosto/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

500

O mestrado será realizado na minha área de

atuação dentro da UFRPE, ou seja,

Administração Geral e/ou Pública. Com isso,

haverá uma melhoria na qualidade das

ações realizadas dentro de meu escopo de

trabalho, o que trará para UFRPE um melhor

resultado das atividades de maneira global.

Humanas

Alexandro José da Silva 2415530 UACSA

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação A distância Pernambuco Abril/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

360

O curso será na área das Administrações e

terá como base a busca de conhecimento

relevante à minha atuação na UFRPE,

buscando a evolução profissional e a

melhoria do desempenho.

Humanas

Alice Monteiro Rodrigues Sena 2354813 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação A distância Brasil Março 

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

150h Atualização profissional Humanas

Aliete Gomes Carneiro Rosa 2536442 UAEADTec
Professor do 

Magistério Superior
2025 Licença Capacitação A distância EDUCAMUNDO

OUTUBRO A 

DEZEMBRO DE 2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

390
Participação em cursos de capacitação para ampliação de 

competências de ensino e tecnologia.
Humanas

ANA ANGELICA GOMES DE MOURA 2306637 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação A distância RECIFE JULHO/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

180H CONTRIBUIRA PARA O DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES Humanas

ANA PAULA DA SILVA MARTINS 1834081 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação A distância

Nordeste do Brasil 

(PE,PB,SE,RN,AL...) 

e Europa (Portugal, 

Espanha, Itália...)

2025.2

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

de 360h até em 

média 3000h/a 

Toda capacitação e pós graduação gera bônus de conhecimento 

me aprendizado para vida profissional.. pretendo aplicá-los para 

melhorias nas minhas atividades funcionais.

Biológicas/Saúde

Ana Paula Teixeira Bruno Silva 1760575 UAEADTec
Professor do 

Magistério Superior
2025 Licença Capacitação A distância Brasil 04/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

390 h Formação continuada na área de Educação.
Exatas/Tecnologia/Ag

rária

ANA PULA DA SILVA MARTINS 1834081 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação Presencial

Brasil ( Nordeste), 

Portugal, Espanha , 

Italia...

2025.1(final) ou 

2025.2 ( inicio)

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

provavelmente em 

média 360-420h

Contribuirá diretamente para aumento do conhecimento técnico na 

área de atividades funcionais.
Biológicas/Saúde

ANALICE DE ALMEIDA LIMA 2086103 SEDE
Professor do 

Magistério Superior
2025 Licença Capacitação A distância Bahia 8/2025 a 11/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

180h
Aprofundamento nas pesquisas relacionadas ao ensino de química, 

contribuindo com as atividades de ensino, pesquisa e extensão.
Humanas

Anderson Flávio Gomes da Silva 2380909 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação A distância EAD
Março/2025 a 

Maio/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

360

O evento de capacitação têm como objetivo a atualização do 

servidor nos temas e técnicas

modernas relacionadas ao processo de Auditoria Governamental, 

Governança Pública e Gestão de Riscos. Esses temas são a base 

da atividade de Auditoria Governamental.

Humanas

ANDERSON JOSÉ BRAZ BARBOSA 1999865 UAST

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação A distância
EAD - FACULDADE 

METROPOLITANA

JANEIRO DE 2025 À 

FEVEREIRO 2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

120

PRETENDO FAZER UM CURSO DE BROMATOLOGIA LEVANDO 

EM CONSIDERAÇÃO QUE HÁ A DEMANDA NO ATENDIMENTO 

A AULAS PRÁTICAS E PESQUISAS DOS CURSOS DE 

ZOOTECNIA, AGRONOMIA E LICENCIATURA EM QUÍMICA, 

ALÉM DAS PESQUISAS DE PÓS GRADUAÇÃO QUE 

FREQUENTEMENTE FAZEM ANÁLISES DE ALIMENTOS 

(ANÁLISES BROMATOLOGICAS).

Exatas/Tecnologia/Ag

rária

PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS – PDP 2025: PLANILHA DE INTENÇÕES DE AFASTAMENTO – PRIMEIRA CHAMADA



Nome Completo Matricula SIAPE Campus de Lotação Cargo
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PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS – PDP 2025: PLANILHA DE INTENÇÕES DE AFASTAMENTO – PRIMEIRA CHAMADA

ANDERSON JOSÉ BRAZ BARBOSA 1999865 UAST

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação A distância
EAD - FACULDADE 

METROPOLITANA

MAIO DE 2025 A 

JUNHO DE 2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

120

PRETENDO FAZER UM CURSO DE BROMATOLOGIA LEVANDO 

EM CONSIDERAÇÃO QUE HÁ A DEMANDA NO ATENDIMENTO 

A AULAS PRÁTICAS E PESQUISAS DOS CURSOS DE 

ZOOTECNIA, AGRONOMIA E LICENCIATURA EM QUÍMICA, 

ALÉM DAS PESQUISAS DE PÓS GRADUAÇÃO QUE 

FREQUENTEMENTE FAZEM ANÁLISES DE ALIMENTOS 

(ANÁLISES BROMATOLOGICAS).

Exatas/Tecnologia/Ag

rária

Anderson Luiz da Rocha e Barbosa 2569797 SEDE
Professor do 

Magistério Superior
2025 Licença Capacitação Presencial Portugal 03/2025 a 07/2025

Sim, irei solicitar 

bolsa para uma 

agência de fomento

480hs Colaboração internacional.
Exatas/Tecnologia/Ag

rária

André Angelo Medeiros Gomes 3047390 SEDE
Professor do 

Magistério Superior
2025

Afastamento para 

pós-graduação (Pós-

Doutorado)

Presencial Estados Unidos
julho/2025 a 

junho/2026

Sim, irei solicitar 

bolsa para uma 

agência de fomento

40 h semanais Ganho de conhecimento e consolidação de parceria internacional 
Exatas/Tecnologia/Ag

rária

ANDRE BEZERRA DA SILVA 2067473 CODAI

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação A distância ENAP 01/2025 A 04/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

390 HORAS
RELAÇÃO DIRETA COM AS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NA 

DIREÇÃO DO DEPARTAMENTO
Humanas

André Luiz Torres Pirauá 3040093 SEDE
Professor do 

Magistério Superior
2025

Afastamento para 

pós-graduação (Pós-

Doutorado)

Presencial Austrália (Melbourne)
janeiro/2025 a 

dezembro/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

40h

Aprofundamento, qualificação e aperfeiçoamento das atividades de 

pesquisa do laboratório coordenado por mim na UFRPE, e a 

articulação de parceria internacional para qualificar as ações do 

grupo de pesquisa e do Programa Associado de Pós graduação em 

Ciências do Movimento entre e UFAL e a UFRPE.

Biológicas/Saúde

Andréa Alice da Cunha Faria 1658978 SEDE
Professor do 

Magistério Superior
2025

Afastamento para 

pós-graduação (Pós-

Doutorado)

Presencial

Bananeiras (PB), 

UFPB, Centro de 

Ciências Humanas, 

Sociais e Agrárias

abril/2025 a 

março/2026

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

1.760

A realização do Estágio Pós Doutoral junto ao Programa de Pós-

graduação em Ciências Agrárias (Agroecologia), da Universidade 

Federal da Paraíba, Centro de Ciências Humanas, Sociais e 

Agrárias permitirá a atualização e aprofundamento de pesquisa 

realizada durante doutoramento (2013-2017). Através dele, 

pretende-se evidenciar aspectos contemporâneos da relação entre 

Educação e Agroecologia, enriquecendo os debates, tanto do 

campo das Ciências Agrárias, quanto nas Ciências Humanas, 

áreas nas quais a UFRPE atua através de diversas ações no 

campo do ensino, pesquisa e extensão. Enquanto professora da 

Área 2, do DEd, atuo tanto junto às diversas licenciaturas, quanto 

ao Bacharelado em Agroecologia, além de colaborar com o 

Programa de Pós Graduação em Agroecologia e Desenvolvimento 

Territorial, o que favorece as possibilidades para que os 

conhecimentos construídos durante o Estágio Pós Doutoral  

possam ecoar em nossa Instituição.

Exatas/Tecnologia/Ag

rária

Andreia de Lima Andrade 2033175 UAST
Professor do 

Magistério Superior
2025

Afastamento para 

pós-graduação (Pós-

Doutorado)

Presencial
São Paulo e/ou 

Portugal 
08/2025 a 08/2026

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

960 h 

Vou realizar uma pesquisa que está intrinsicamente relacionada 

com a área que  atuo na UFRPE/UAST, logo, será de grande 

relevância para o que desenvolvo, assim como para futuros 

trabalhos nos três pilares: ensino, pesquisa e extensão. 

Humanas

Andreza leite de alencar 2888499 SEDE
Professor do 

Magistério Superior
2025

Afastamento para 

pós-graduação (Pós-

Doutorado)

Presencial a definir a definir

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

a definir a definir
Exatas/Tecnologia/Ag

rária

Andreza Priscila de Lima Ferreira 1888043 UAEADTec

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação A distância A definir Janeiro/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

A definir
Maior conhecimento em ferramentas usadas nas rotinas do setor, 

bem como de legislação pertinente.

Exatas/Tecnologia/Ag

rária

Angelita Daniellle Gouveia da Silva 2259733 UAST

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025

Afastamento para 

pós-graduação 

(Doutorado)

Presencial Recife/ UFPE Março 2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

4 anos
Doutorado em Psicologia específico na minha área de atuação na 

univerdidade
Humanas

Anildo Monteiro Caldas 3524096 SEDE
Professor do 

Magistério Superior
2025

Afastamento para 

pós-graduação (Pós-

Doutorado)

Presencial Portugal
janeiro/2025 a 

janeiro/2026

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

1920 h Aprimoramento docente
Exatas/Tecnologia/Ag

rária

Anildo Monteiro Caldas 3524096 SEDE
Professor do 

Magistério Superior
2025 Licença Capacitação Presencial Inglaterra Fevereiro/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

960 Aprimoramento em idioma
Exatas/Tecnologia/Ag

rária

ANISIO FRANCISCO SOARES 6382973 SEDE
Professor do 

Magistério Superior
2025

Outro (de curta 

duração: participação 

em congresso, 

cursos, simpósios, 

etc)

Presencial França julho/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

40 Internacionalização do curso de medicina veterinária
Exatas/Tecnologia/Ag

rária

Antônio Cândido de Souza Júnior 1657579 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025

Afastamento para 

pós-graduação 

(Mestrado)

Presencial Paraiba
Janeiro/2025 a 

dezembro/2026

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

480 Melhoria na atividade de Auditoria em políticas públicas. Humanas

Antônio de Pádua Santos 4479014 SEDE
Professor do 

Magistério Superior
2025

Afastamento para 

pós-graduação (Pós-

Doutorado)

Presencial
Estados Unidos da 

América
mar/2025 a fev/2026

Sim, irei solicitar 

bolsa para uma 

agência de fomento

40 h com Dedicação 

Exclusiva/semana 

durante o pós-

doutorado.

Permitir pesquisas de novas técnicas em Física Téorica na área de 

Gravitação e Cosmologia, formar colaboração e convênios com 

pesquisadores e grupos de pesquisa em Física no IAS (Institute for 

Advanced Studies) dos Estados Unidos. Permitir também a 

publicação de artigos inéditos em revistas científicas nacionais e 

internacionais, bem como continuar com a contribuição na 

formação de estudantes de graduação e pós-graduação em Física 

da UFRPE.

Exatas/Tecnologia/Ag

rária

Arachelle Gomes de Carvalho Matos 1318030 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação Presencial UFRPE 
FEV/2025 a 

NOV/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

360 Melhoria da gestão pública e de recursos humanos. Humanas

Arisberto Gomes de Souza 1562503 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025

Afastamento para 

pós-graduação (Pós-

Doutorado)

Presencial Portugal 01/2025 a 12/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

960

Desenvolvimento de habilidades e competências tendo em vista o 

aprimoramento do atendimento das demandas do cargo de Técnico 

em Assuntos Educacionais.
Humanas

Bárbara Costa Da Silva 1651874 SEDE
Professor do 

Magistério Superior
2025

Afastamento para 

pós-graduação (Pós-

Doutorado)

Presencial UFPE 04/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

40 horas por semana

O pós doutorado irá contribuir para o fortalecimento da pesquisa 

em minha área de atuação e na formação de alunos para a pós 

graduação. 

Exatas/Tecnologia/Ag

rária

BARTOLOMEU MENDES DA SILVA 1159171 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025

Afastamento para 

pós-graduação 

(Mestrado)

Presencial UFRPE/UEADtec Janeiro a outubro

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

240 horas Aprimoramento dos conhecimentos para o ambiente de trabalho.
Exatas/Tecnologia/Ag

rária

BARTOLOMEU MENDES DA SILVA 1159171 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação A distância Enap/ EAD/outros
janeiro/2025 a 

março/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

240 horas

Contribuir na organização, coordenação e gestão dentro do 

ambiente de trabalho como para atender ao público da melhor 

forma.

Humanas
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PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS – PDP 2025: PLANILHA DE INTENÇÕES DE AFASTAMENTO – PRIMEIRA CHAMADA

Bruna Katharine Santos Cavalcanti 1753244 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação A distância ENAP
De agosto/2025 a 

setembro/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

240hs
Agregará na atualização como servidor e nas atividades 

desenvolvidas.
Humanas

Bruno claudino pereira de brito 1598579 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação Presencial Estados unidos Julho a a setembro

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

300 horas ou mais
Estudo do idioma ingles nos estados unidos para aprimoramento 

do ingles 
Humanas

Bruno Francisco Andrade da Silva 2298950 UABJ

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação A distância

Belo 

Jardim/Caruaru/Recif

e

Entre Março/2025 e 

Julho/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

400-500h

Aprimorar conceitos e práticas essenciais sobre segurança, 

proteção de dados, identificação de vulnerabilidades e melhorias 

provenientes de novas tecnologias de redes e aplicações 

tecnológicas no ambiente laboral e/ou educacional.

Exatas/Tecnologia/Ag

rária

Bruno Nicodemos Bispo da Silva 2136503 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação A distância Brasília
janeiro/2025 a 

dezembro/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

420 horas
A capacitação contribuirá para a gestão do Repositório Institucional 

da UFRPE

Exatas/Tecnologia/Ag

rária

Bruno Wallace do Carmo Perônico 3150103
ECCAC/EPAC/ITAMA

RACÁ/TAPACURÁ

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025

Afastamento para 

pós-graduação 

(Mestrado)

Presencial UFRPE Recife
De janeiro/2025 a 

dezembro/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

40h semanais
Pós graduação na área de atuação (melhoramento genético de 

plantas)

Exatas/Tecnologia/Ag

rária

Camila da Conceição Papa 1719218 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação Presencial ENAP set/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

130 horas
A atualização para melhor desenvolver o trabalho realizado no 

setor.
Humanas

Camila Mendes dos Santos 1349923 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação A distância Sem definição Janeiro/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

150
Capacitação para melhorar o desenvolvimento de fluxos e 

processos do setor
Humanas

Carmen Roselaine de Oliveira Farias 1784329 SEDE
Professor do 

Magistério Superior
2025 Licença Capacitação Presencial Argentina 02/2025 a 05/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

480 horas

A licença será para aprimoramento profissional junto a um grupo 

de pesquisa em ensino de ciências da Universidade de Buenos 

Aires, com sós seguintes resultados: fortalecimento da parceria 

internacional estabelecida em projeto de pesquisa e intercâmbio de 

estudantes de pós-graduação; troca de experiências em nível de 

graduação com estudos sobre argumentação em educação 

científica; aprimoramento da pratica do espanhol.

Humanas

carolina barbosa mesquita de andrade 2609321 UAEADTec

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação A distância Recife
março/2025 a 

maio/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

360hora Capacitação para melhor desempenho das minhas atibuiçoes Humanas

Caroline borges 3125555 SEDE
Professor do 

Magistério Superior
2025 Licença Capacitação Presencial Berlim, Alemanha

Setembro/2025 a 

novembro/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

480 horas Aprendizado de nova técnica de análise de pesquisa Humanas

Catarina Rosa e Silva de Albuquerque 1435176 SEDE
Professor do 

Magistério Superior
2025 Licença Capacitação A distância Enap e PUCRS abril a junho/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

360h - 3 meses

A contribuição principal é a atualização de conhecimentos e o 

aprendizado de novos conhecimentos que serão úteis para o 

planejamento de aulas e a proposição de projetos de ensino e de 

extensão.

Humanas

CINTHYA MENDES DOS SANTOS 1746479 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação A distância EAD FEVEREIRO-2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

150 Atualização na área de gestão e administrativa. Humanas

CLAUDIA ROBERTA DE ARAÚJO GOMES 2140640 SEDE
Professor do 

Magistério Superior
2025 Licença Capacitação Presencial Portugal

Março/2025 a 

Maio/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

390 h

Realização de cursos na area da Educação das Infancias que me 

beneficiará para atuação como docente no curso de Pedagogia e 

no trabalho de Extensão na CMEI Ariano Suassuna. 

Humanas

Cláudio Tadeu Cristino 2227150 SEDE
Professor do 

Magistério Superior
2025

Afastamento para 

pós-graduação (Pós-

Doutorado)

Presencial IIASA (Áustria)
março/2025 a 

fev/2026

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

1920

Atuação como pesquisador em um dos maiores institutos de 

pesquisa da Europa rende ao pesquisador uma formação que 

impacta diretamente em sua atuação na UFPRE em termos de 

ampliação de novos métodos de pesquisa e contatos com 

possíveis coorientadores de estudantes da própria UFRPE.

Exatas/Tecnologia/Ag

rária

Cleiton Januário Silva 2160787 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação A distância Enap
Agosto/2025 a 

novembro/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

386 horas
Atualizações de processos internos, crescimento individual e 

melhoria na produtividade.

Exatas/Tecnologia/Ag

rária

Cristiane Cruz Barros 1134244 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação Presencial Recife - PE
De outubro/2025 a 

dezembro/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

3 meses 

(aproximadamente 

720 horas)

Elevação do nível de escolaridade e como consequência uma 

maior capacidade do servidor em identificar problemas e caminhos 

alternativos para resolvê-los.

Humanas

Cristiane Maria Varela de Araújo de Castro 1689922 SEDE
Professor do 

Magistério Superior
2025 Licença Capacitação A distância Recife de fevereiro à julho

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

150 horas Qualificação na área de Neurofisiologia Biológicas/Saúde

Cristiane Maria Varela de Araújo de Castro 1689922 SEDE
Professor do 

Magistério Superior
2025

Outro (de curta 

duração: participação 

em congresso, 

cursos, simpósios, 

etc)

Presencial
ainda não foi definido 

o local do evento
de julho à dezembro

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

100 horas Participação em eventos científicos Biológicas/Saúde

Daniel Soares dos Santos Andrade 2070027 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação A distância Brasília Fevereiro/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

120 Atualização Profissional
Exatas/Tecnologia/Ag

rária

Daniela Ferreira dos Santos 2355197 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação A distância Virtual julho/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

150h Adquirir conhecimento, para melhor atender a demanda da UFRPE. Humanas

Daniela Maria Bastos de Souza 1786867 SEDE
Professor do 

Magistério Superior
2025

Afastamento para 

pós-graduação (Pós-

Doutorado)

Presencial A definir A definir

Sim, irei solicitar 

bolsa para uma 

agência de fomento

A definir
Adquirir conhecimento que serão aplicados na rotina do ensino, 

pesquisa e extensão.
Biológicas/Saúde

Daniela Maria Bastos de Souza 1786867 SEDE
Professor do 

Magistério Superior
2025 Licença Capacitação Presencial A definir A definir 

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

A definir
Adquirir conhecimento que serão aplicados na rotina do ensino, 

pesquisa e extensão.
Biológicas/Saúde

Daniela Maria Bastos de Souza 1786867 SEDE
Professor do 

Magistério Superior
2025

Outro (de curta 

duração: participação 

em congresso, 

cursos, simpósios, 

etc)

Presencial A definir A definir

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

A definir
Adquirir conhecimento que serão aplicados na rotina do ensino, 

pesquisa e extensão.
Biológicas/Saúde

Danielle Mendes dos Santos 2135343 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação Presencial Brasil
ABRIL/2025 A 

JUNHO/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

300h Melhoria na qualificação profissional 
Exatas/Tecnologia/Ag

rária
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DANIELLE MENEZES DOS SANTOS ALMEIDA 3049625 UAST

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025

Afastamento para 

pós-graduação 

(Mestrado)

Presencial
UAST SERRA 

TALHADA

JANEIRO/2025 A 

JANEIRO/2027

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

480h agregar conhecimento a minha função desempenhada na UFRPE. Humanas

Danielle Menezes dos Santos Almeida 3049625 UAST

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação Presencial ENAP
ABRIL/2025 A 

JUNHO/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

420H
agregar conhecimento a minha função desempenhada na 

UAST/UFRPE
Humanas

Danillo Nobre Santiago 1909582 UACSA

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação A distância Recife-PE Julho/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

400h Atualização profissional Humanas

Danilo dos Santos Coelho 2305213 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025

Afastamento para 

pós-graduação 

(Doutorado)

Presencial UFRPE 03/2025 

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

48 meses

Evolução pessoal e desenvolvimento profissional para aplicar em 

minhas atividades na UFRPE, tornando-as mais eficientes e 

produtivas.

Exatas/Tecnologia/Ag

rária

Davison José Bezerra de Oliveira Silva 1398306 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025

Afastamento para 

pós-graduação 

(Doutorado)

Presencial

Áreas de encosta e 

morros da Região 

Metropolitana do 

Recife (PPGADT / 

UFRPE )

set/2024  a set/2026  

(2 anos)

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

20horas semanais 

Atividades de pós-graduação interdisciplinar e Pesquisa para 

aquisição de conhecimentos e capacitação/qualificação 

profissional.

Exatas/Tecnologia/Ag

rária

Debora clarisse paiva silva 3294797 UABJ

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025

Afastamento para 

pós-graduação 

(Mestrado)

Presencial Recife
Agosto a 

novembro/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

600h

Com o curso a pesquisa de mestrado em administração pública,  

trarei contribuições teóricas e práticas para a universidade federal 

rural de Pernambuco. A pesquisa visa esse objetivo. 

Humanas

Deyvison Rafael da Silva 2179148 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação A distância Recife Setembro/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

420h Aperfeiçoamento profissional Humanas

Diana Teresa de Barros Cavalcanti 3066730 CODAI

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação A distância ENAP
Agosto/2025 à 

Outubro/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

390h
Relação direta com as atividades desenvolvidas na Secretaria 

Geral do CODAI
Humanas

Douglas Moreira de Oliveira 3060866 CODAI Professor EBTT 2025

Afastamento para 

pós-graduação 

(Doutorado)

Presencial Holanda
setembro/2025 a 

outubro/2029

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

48 meses

A capacitação para realização do Doutorado permitirá parcerias 

entre a UFRPE e instituição internacional, para o desenvolvimento 

de pesquisas científicas, publicações de artigos científicos, bem 

como possíveis financiamentos de projetos científicos. 

Exatas/Tecnologia/Ag

rária

Douglas Véras e Silva 2055565 SEDE
Professor do 

Magistério Superior
2025

Afastamento para 

pós-graduação (Pós-

Doutorado)

Presencial
Portugal, São Paulo, 

etc.
01/2025 a 12/2026

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

360 Pós-doutorado
Exatas/Tecnologia/Ag

rária

Edivan Rodrigues de Souza 2612852 SEDE
Professor do 

Magistério Superior
2025

Outro (de curta 

duração: participação 

em congresso, 

cursos, simpósios, 

etc)

Presencial Escócia
Setembro a 

Dezembro de 2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

80 horas
Missão Científica com vistas a ampliar a internacionalização e 

parcerias com universidades estrangeiras

Exatas/Tecnologia/Ag

rária

Elineide Barbosa de Souza 2288461 SEDE
Professor do 

Magistério Superior
2025

Outro (de curta 

duração: participação 

em congresso, 

cursos, simpósios, 

etc)

Presencial
Minas Gerais 

(Lavras)
agosto/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

32 h

No Congresso Brasileiro de Fitopatologia irei apresentar resultados 

de pesquisas, me atualizar em temas da minha área de atuação e 

firmar parcerias com fitopatologistas de outras instituições.

Exatas/Tecnologia/Ag

rária

Elisabete Albuquerque dos Santos Benvenuto 2308567 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação Presencial Malta Dez/2024 a Jan/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

160

Comunicação facilitada com estudantes intercambistas. Otimização 

em trabalhos de pesquisa, atividades cotidianas do laboratório e 

apoio em aulas.

Humanas

Elisabeth da Silva Araujo 1851714 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025

Afastamento para 

pós-graduação 

(Doutorado)

Presencial UFPB - João Pessoa Outubro/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

4 anos

O Doutorado em Ciência da Religiões possui uma linha de 

Pesquisa em: "Saúde Espiritualidade" que permite estudos voltados 

para a influencia da espiritualidade na saúde de diversos públicos. 

Tendo em vista que trabalhamos com a Educação de pessoas e 

que estas se desenvolvem melhor estando em equilíbrio de corpo 

mente e espírito. Estudos sobre o impacto da espiritualidade no 

bem estar da nossa comunidade é algo que pode contribuir 

significativamente para o bem estar e a qualidade de vida da nossa 

comunidade acadêmica.

Humanas

Ellen Polliana Ramos Souza Pereira 1580189 UAST
Professor do 

Magistério Superior
2025 Licença Capacitação Presencial Estamos Unidos

Janeiro/2025 a 

Fevereiro/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

20 h/semana
Capacitação em língua inglesa, necessária para leitura, escrita e 

apresentação de artigos científicos

Exatas/Tecnologia/Ag

rária

Elylian do Rêgo Maciel Pereira 2107355 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação A distância Recife-PE
Junho/2025 a 

Novembro/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

120 horas
Aprimorar meus conhecimentos na área de

atuação
Humanas

Elylian do Rêgo Maciel Pereira 2107355 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025

Afastamento para 

pós-graduação 

(Doutorado)

Presencial Recife - PE
Agosto/2025 a 

Agosto/2027

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

1200 horas Aperfeiçoamento dos meus conhecimentos profissionais. Humanas

Emmanuela Prado de Paiva Azevedo 1734983 SEDE
Professor do 

Magistério Superior
2025

Afastamento para 

pós-graduação (Pós-

Doutorado)

Presencial Portugal 
Agosto/2025 a 

Agosto/2026

Sim, irei solicitar 

bolsa para uma 

agência de fomento

40h

Minha formação em pós doutorado permitirá contribuir na 

internacionalização do programa de pós graduação em ciente 

tecnologia de alimentos e no fortalecimento das ações pesquisa 

deste programa com o programa de pós graduação em zootecnia 

Exatas/Tecnologia/Ag

rária

Énery Gislayne de Sousa Melo 1543142 UAEADTec

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação A distância Online

início de fevereiro de 

2025 ao final de abril 

de 2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

390h

O curso trata da atualização das legislações educacionais, o que 

poderá contribuir para um melhor desempenho das minhas 

atividades.

Humanas

Evelyne Alvares Ribeiro 2656234 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação A distância Recife - EAD
Fevereiro, maio e 

agosto/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

420 horas, total, 

sendo 120h + 150h + 

150h

Atualização das legislações que regem a execução financeira, as 

licitações e as

retenções de tributos . Bem como, as alterações

previstas para o ano de 2025 nos sistemas SIAFI/COMPRASNET, 

que impactam diretamente

na execução da minha atividade. Os cursos realizados nesta área 

serão de extrema

importância para a eficiência dos meus serviços e 

consequentemente para as atividades prestadas no Departamento 

de Finanças.

Humanas

Fábia Castro de Albuquerque Maranhão 1653730 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação A distância Educamundo Julho/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

180 Aperfeiçoamento profissional Humanas
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Fabiane Alves Regino 1689766 SEDE
Professor do 

Magistério Superior
2025 Licença Capacitação A distância PUC, Fiocruz abril/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

200 horas
Atualização da área de conhecimento para auxiliar nas disciplinas 

do Curso de Ciências do Consumo
Biológicas/Saúde

Fabrícia Danielle paulino Nogueira 1860648 UAST

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025

Afastamento para 

pós-graduação 

(Mestrado)

Presencial UAST/Serra Talhada
março/2025 a 

agosto/2026

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

480 horas
Aperfeiçoamento da minha área de atuação para melhor 

atendimento aos usuários. 
Humanas

FELIPE FERREIRA DO NASCIMENTO 1058375 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação A distância
EDUCAMUNDO/ENA

P
Abril/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

260h

Desenvolvimento profissional, capacitação para melhorias dos 

serviços na área de atuação e com relação ao cargo pedagógico 

(Tec. Assuntos Educacionais).

Humanas

Felipi Pablo Damasceno Fernandes 3354750 UACSA
Professor do 

Magistério Superior
2025

Outro (de curta 

duração: participação 

em congresso, 

cursos, simpósios, 

etc)

Presencial Curitiba 05 a 09/05/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

40 horas
Divulgação pesquisa e atualização quanto aos estudos sendo 

desenvolvidos em diferentes centros de pesquisa

Exatas/Tecnologia/Ag

rária

Flávio Augusto Feitosa Barbosa Gominho 1755062 UAST

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025

Afastamento para 

pós-graduação 

(Mestrado)

Presencial Serra Talhada
Janeiro/2025 a 

Dezembro/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

420 Melhorar minhas atividades/funções na instituição. Humanas

Francisco Auci Vidal 2175973 UAST

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025

Afastamento para 

pós-graduação 

(Mestrado)

Presencial Ceará
Abril/2025 a 

março/2027

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

500 horas
Ampliar as habilidades, preparando-os para assumir desafios mais 

complexos na instituição. 

Exatas/Tecnologia/Ag

rária

Francisco Danilo Morais da Silva 1985563 UAST

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025

Afastamento para 

pós-graduação 

(Mestrado)

Presencial UFRPE
de jul/2024 a 

set/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

420h Melhoria profissional Biológicas/Saúde

Francisco Danilo Morais da Silva 1985563 UAST

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025

Afastamento para 

pós-graduação 

(Doutorado)

Presencial

UFRPE, UFC, 

UNESP, UNICAMP, 

UFRSC, UFPE ...

de dez/2024 a 

jan/2030

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

1800 Melhoria profissional
Exatas/Tecnologia/Ag

rária

Frank Sinatra Gomes da Silva 1756995 SEDE
Professor do 

Magistério Superior
2025

Afastamento para 

pós-graduação (Pós-

Doutorado)

Presencial França
agosto/25 a 

outubro/25

Sim, irei solicitar 

bolsa para uma 

agência de fomento

3 meses Capacitação
Exatas/Tecnologia/Ag

rária

GERLIANE KELLVIA AMÂNCIO BARBOSA 2796789 UAST

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação A distância Recife
abril/2025 a maio 

/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

240h
Atualização permanente dos processos  e recursos educacionais 

para o trabalho direto junto aos docentes e discentes da UAST
Humanas

GERLIANE KELLVIA AMÃNCIO BARBOSA 2796789 UAST

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025

Afastamento para 

pós-graduação 

(Doutorado)

Presencial Foretaleza-CE
MARÇO /2025 A 

MARÇO /2029

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

4000
Elevação da qualificação profissional para o desempenho das 

atividades do cargo.
Humanas

Gilvânia de Oliveira Silva 3620934 SEDE
Professor do 

Magistério Superior
2025 Licença Capacitação Presencial Mexico

Agosto/2025 a 

novembro 2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

480h
Qualificação e atualização nas temáticas que trabalho: educação 

do campo, educação popular e movimentos sociais.
Humanas

Giselli Cristine Nunes de Santana 3081392 CODAI

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025

Afastamento para 

pós-graduação 

(Mestrado)

Presencial UFRPE/Sede 2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

480 horas
Aperfeiçoamento na área de atuação através do Programa de 

Mestrado Profissional em Administração Pública (PROFIAP).
Humanas

Giselli Cristine Nunes de Santana 3081392 CODAI

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025

Afastamento para 

pós-graduação 

(Mestrado)

Presencial UFRPE/Sede
Agosto/2024 a 

Agosto/2026

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

480 horas

Aperfeiçoamento na área de atuação através do Programa de 

Mestrado Profissional em Administração Pública (PROFIAP) (Aulas 

realizadas apenas uma vez na semana durante o primeiro ano do 

curso).

Humanas

Glauber Caetano Ferreira Lopes 2069419 SEDE
Professor do 

Magistério Superior
2025 Licença Capacitação Presencial São Paulo Outubro 2024

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

3 meses
Aprofundamento de conhecimento e vivência em área correlata à 

minha atuação
Biológicas/Saúde

Glauber Caetano Ferreira Lopes 2069419 SEDE
Professor do 

Magistério Superior
2025

Outro (de curta 

duração: participação 

em congresso, 

cursos, simpósios, 

etc)

Presencial
Minas Gerais e São 

Paulo

Abril, outubro e 

novembro

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

90h
Participação como palestrante e como convidado em eventos 

acadêmicos
Biológicas/Saúde

Glauber Caetano Ferreira Lopes 2069419 SEDE
Professor do 

Magistério Superior
2025

Afastamento para 

pós-graduação (Pós-

Doutorado)

Presencial
São Paulo e 

Alemanha
Outubro 2024

Sim, irei solicitar 

bolsa para uma 

agência de fomento

12 meses

Propiciará um aprofundamento nos conhecimentos gerados no 

doutorado com relação direta com meu trabalho enquanto 

professor

Biológicas/Saúde

Grazielle Anahy de Sousa Aleixo 2565671 SEDE
Professor do 

Magistério Superior
2025 Licença Capacitação Presencial

Flórida/ Estados 

Unidos

Novembro de 2025 a 

Fevereiro de 2026

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

300 horas
Atualização na minha área de atuação, trazendo inovações para a 

formação dos discentes de graduação e pós-graduação. 
Biológicas/Saúde

Gustavo Santiago dimech 01657491 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025

Outro (de curta 

duração: participação 

em congresso, 

cursos, simpósios, 

etc)

Presencial
Vitoria de santo 

Antão 
11/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

50 Atualização científica Biológicas/Saúde

Helen Graças Correia da Silva 1655222 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025

Outro (de curta 

duração: participação 

em congresso, 

cursos, simpósios, 

etc)

Presencial Brasil
Entre janeiro/25 a 

dezembro/25

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

450 h Atualização profissional Biológicas/Saúde

Hélida Maria de Lima Maranhão Brasileiro 3220183 SEDE
Professor do 

Magistério Superior
2025

Outro (de curta 

duração: participação 

em congresso, 

cursos, simpósios, 

etc)

Presencial A definir A definir

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

A definir Aprimoração na minha área de atuação na universidade. Biológicas/Saúde

Horasa Maria Lima da Silva Andrade 2439837 SEDE
Professor do 

Magistério Superior
2025

Afastamento para 

pós-graduação (Pós-

Doutorado)

Presencial Espanha ou Portugal março/2025

Sim, irei solicitar 

bolsa para uma 

agência de fomento

960 horas

Formação de uma rede de pesquisadores em Agroecologia, 

mercados sociais e co construção do conhecimento agroecológico; 

fortalecimento de programas de pós graduação na UFRPE na área 

e linha temática de Agroecologia (PPGADT; Ciências Ambientais); 

Internacionalização e fortalecimento do grupo de Pesquisa que 

coordeno

Exatas/Tecnologia/Ag

rária

Hudson Fábbio Ferraz Feitoza 3079004 UAST

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação A distância Enap
Janeiro/2025 a 

março/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

300h
Qualificar a minha atuação enquanto enfermeiro na assistência a 

servidores e estudantes da unidade.
Biológicas/Saúde

Iane Alves de Oliveira 2126033 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação A distância Recife
maio  2025 ou agosto 

2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

360h
Aprendizagem contínua para exercer as atribuições da 

coordenadoria
Humanas
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Iêda Ferreira de Oliveira 1654860 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação A distância Remoto set/2025 a nov/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

500 horas

A realização da capacitação em forma de curso promoverá a 

aquisição de mais conhecimento e atualização para a atuação 

profissional da servidora na UFRPE.

Biológicas/Saúde

Inaldo Firmino Soares 1460919 SEDE
Professor do 

Magistério Superior
2025

Afastamento para 

pós-graduação (Pós-

Doutorado)

Presencial São Paulo a partir de julho/2025 

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

12 meses

A pesquisa se voltará para o Letramento Acadêmico nos cursos de 

Licenciatura da UFRPE, em articulação e possível diálogo com a 

Escola Básica de Ensino Médio da Rede Pública de Ensino de 

Pernambuco, no intuito de contribuir cada vez mais para a 

formação inicial e continuada de professores pesquisadores, em 

suas respectivas áreas de conhecimento, e não apenas "dadores" 

de aula. E isso sem estar restrito apenas ao curso de Licenciatura 

em Letras Português-Espanhol da nossa Universidade - em cujo 

Departamento sou lotado -, mas a todos os cursos de Licenciatura 

por ela oferecidos, independentemente de qual área sejam: 

Humanas, Exatas/Tecnologia/Agrária ou Biológicas/Saúde.

Humanas

Ivanilson Alves de Medeiros 1632957 UAST

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025

Afastamento para 

pós-graduação 

(Mestrado)

A distância UFRPE
Janeiro/2025 a 

Janeiro/2027

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

480 horas
O curso cntribuirá para melhor atuação na minha jornada de 

trabalho diária. 
Humanas

Ivson Galdino Borges 1211069 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025

Afastamento para 

pós-graduação 

(Doutorado)

Presencial CIn-UFPE 03/2024 a 03/2028

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

1560

Os conhecimentos obtidos durante a pós-graduação terão um 

impacto positivo significativo nas iniciativas relacionadas à 

Tecnologia da Informação e Comunicação (TIC) na UFRPE. Isso se 

deve à estreita ligação do meu cargo com as operações de TIC, 

desempenhando um papel estratégico crucial no progresso e 

avanço da UFRPE em várias áreas.

Exatas/Tecnologia/Ag

rária

Jackelinne Maria Cirino 1897549 UAEADTec

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação A distância Recife/PE 06/2025 a 08/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

360
O evento vai melhoria a execução das minhas tarefas na seção em 

que atuo.
Humanas

Jadilson Ramos de Almeida 1982221 SEDE
Professor do 

Magistério Superior
2025

Afastamento para 

pós-graduação (Pós-

Doutorado)

Presencial Bogotá-Colombia
fevereiro/2025 a 

janeiro de 2026

Sim, irei solicitar 

bolsa para uma 

agência de fomento

960h

Estágio de pósdoc será realizado com um professor especialista na 

teoria da Objetivação e Pensamento Algébrico, foco de pesquisa do 

grupo que lidero na UFRPE e das pesquisas que venho orientando 

no PPGEC.

Humanas

JADNA MARIA DE ARAUJO 1653006 UAST

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação A distância A DISTÂNCIA ABRIL

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

120H
Aperfeiçoamento das habilidades técnicas o meu cargo, para 

realizar as atividades com eficiência e autonomia.
Humanas

Jailson Santana Carneiro 1056259 UAST
Professor do 

Magistério Superior
2025

Outro (de curta 

duração: participação 

em congresso, 

cursos, simpósios, 

etc)

Presencial São Paulo-SP. Novembro de 2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

30h

O SemeAd trata-se de um dos maiores eventos da área de 

Administração no Brasil, no qual ocorre divulgação de trabalhos 

científicos e oferta de formações (oficinas e minicursos) e ocorre 

anualmente na Universidade de São Paulo.

Humanas

Jamille Kássia da Silva Cardoso 3078892 UAST

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025

Afastamento para 

pós-graduação 

(Doutorado)

Presencial UFPE- Recife-PE. 03/2025 a 03/2029

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

640h

O curso de doutorado vai me capacitar ainda mais para realizar 

minha função na universidade, pois vai ampliar meus 

conhecimentos sobre a psicologia. 

Humanas

Janaina Azevedo Guimarães 1663737 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação Presencial Sergipe junho/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

360h
Formação continuada e em áreas transversais de importância para 

a prestação do serviço.
Humanas

Jaqueline Ribeiro do Nascimento silva 2320047 UAST

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação A distância BRASIL 01/2025 ou 04/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

240 capacitação para contribuir com meu desempenho na instituição
Exatas/Tecnologia/Ag

rária

Jarbas Dantas da Silva 2198886 UAST
Professor do 

Magistério Superior
2025

Afastamento para 

pós-graduação (Pós-

Doutorado)

Presencial São Paulo
Agosto/2025 a 

Agosto de 2026

Sim, irei solicitar 

bolsa para uma 

agência de fomento

280h Melhorar a pesquisa na área de matemática. 
Exatas/Tecnologia/Ag

rária

Jefferson Gonçalves de Amorim 3294995 UABJ

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025

Afastamento para 

pós-graduação 

(Mestrado)

Presencial UFPE 2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

A definir Aperfeiçoamento profissional Humanas

JESSICA EMANUELA DOS SANTOS 2249199 UAST

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025

Afastamento para 

pós-graduação 

(Mestrado)

Presencial RECIFE FEVEREIRO 

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

450

O evento de capacitação na UFRPE contribui diretamente para o 

aprimoramento das habilidades necessárias para minha atuação, 

proporcionando conhecimentos atualizados e práticas eficazes que 

beneficiam tanto meu desenvolvimento pessoal quanto profissional 

na instituição.

Humanas

Joanna Lessa Fontes Silva 2870416 SEDE
Professor do 

Magistério Superior
2025

Afastamento para 

pós-graduação (Pós-

Doutorado)

Presencial UFG
Abril/2025 a 

Abril/2026

Sim, irei solicitar 

bolsa para uma 

agência de fomento

Em construção

A proposta deste estágio pós-doutoral é avançar na reflexão sobre 

o regime de alternância como proposta metodológica para cursos 

de nível superior, partindo da experiência do curso de Bacharelado 

em Agroecologia da UFRPE e comparando com outras 

experiências no Brasil. 

Humanas

JOÃO GABRIEL DE LIMA PERDIGÃO 1214550 UAST
Professor do 

Magistério Superior
2025

Afastamento para 

pós-graduação 

(Doutorado)

Presencial

Paraíba (UFCG ou 

UFPB) ou 

Pernambuco (UFRPE 

UNIVASF)

fev/2025 a fev/2029

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

450 horas
Aperfeiçoar minhas atividades de ensino, pesquisa e extensão na 

UFRPE.
Humanas

João Paulo Silva do Monte Lima 1818167 SEDE
Professor do 

Magistério Superior
2025

Outro (de curta 

duração: participação 

em congresso, 

cursos, simpósios, 

etc)

Presencial IMPA - Rio de Janeiro 02/2025 a 07/2025

Sim, irei solicitar 

bolsa para uma 

agência de fomento

960

Tive uma bolsa de pesquisador visitante aprovada no resultado 

preliminar do edital 07/2024 da FAPERJ 

(https://www.faperj.br/rp/downloads/Resultado_Preliminar_Edital_N

%C2%BA_07_2024_%E2%80%93_Programa_Pesquisador_Visitan

te_(PV).pdf). A visita tem como finalidade realizar pesquisa 

conjunta de ponta na área de reconstrução 3D multi-vistas para 

melhorar a utilidade prática das técnicas existentes. O IMPA possui 

um dos principais grupos de pesquisa do Brasil na área de 

Computação Gráfica, com destaque internacional. Espera-se que 

seja gerada ao longo da visita a publicação de um artigo completo 

com contribuições claras na área do projeto em uma conferência 

ou periódico de reconhecida qualidade, além de estar prevista a 

participação em conferências para apresentação e disseminação 

dos resultados obtidos, assim como compartilhar experiências com 

outros profissionais na área da pesquisa. Também se vislumbra 

orientações de alunos cujos trabalhos sejam relacionados aos 

temas pesquisados durante a visita, permitindo o engajamento de 

tais alunos no desenvolvimento da pesquisa e fomentando a 

formação de recursos humanos.

Exatas/Tecnologia/Ag

rária
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JOELIZA CONCEIÇÃO BARRETO DA SILVA 2160775 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação A distância ONLINE 04/25 a 06/25

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

360H Atualização da minha área de trabalho Humanas

Jonathas Gomes de Carvalho Marques 3085479
ECCAC/EPAC/ITAMA

RACÁ/TAPACURÁ

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025

Afastamento para 

pós-graduação 

(Doutorado)

Presencial UFPE-Recife
Janeiro/2025 a 

agosto/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

360

A minha atuação como assistente em administração na UFRPE 

será fortemente beneficiada pelos conhecimentos adquiridos na 

Pós-Graduação (Doutorado), tendo em vista o amadurecimento 

para a pesquisa, extensão e ensino (pilares da Universidade).

Exatas/Tecnologia/Ag

rária

Jones Albuquerque 012853615 SEDE
Professor do 

Magistério Superior
2025

Outro (de curta 

duração: participação 

em congresso, 

cursos, simpósios, 

etc)

Presencial Barcelona maio-jul 2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

300h
melhoria de técnicas de modelagem matemático-computacional a 

respostas a emergência do irrd.org e para o estado de PE

Exatas/Tecnologia/Ag

rária

José Cícero Alves da Silva 1961448 UAST

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação A distância A distância 
Janeiro a 

dezembro/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

400

Aprimorar o atendimento aos usuários dos serviços prestados a 

toda a comunidade acadêmica, seja diretamente no setor, bem 

como da Universidade de um modo geral.

Humanas

José Geraldo Andrade pereira 178449 UACSA

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação A distância
Cabo de Santo 

Agostinho

Fev/2025 ou 

Mar/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

180 horas

TAL CAPACITAÇÃO TRARÁ UMA CARGA DE APRENDIZADO E 

POTENCIAL APLICABILIDADE NO CONTEXTO PRÁTICO, 

QUANTO ÀS ATIVIDADES DO SETOR.

Humanas

JOSÉ RICARDO DE LIMA 1354071 UACSA

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação A distância
Ainda não tenho 

conhecimento

Março/2025, 

Agosto/2025 e 

novembro/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

400
Com esta capacitação irei desenvolver melhor e de maneira mais 

qualificada as minhas atividades.
Humanas

José Wilton Pinheiro Junior 1652122 SEDE
Professor do 

Magistério Superior
2025

Afastamento para 

pós-graduação (Pós-

Doutorado)

Presencial Portugal Agosto/2025

Sim, irei solicitar 

bolsa para uma 

agência de fomento

1440 Formação de linha de pesquisa na pós-graduação
Exatas/Tecnologia/Ag

rária

JULIA MARIA RAPOSO GONÇALVES DE 

MELO LARRÉ
1884955 UAEADTec

Professor do 

Magistério Superior
2025 Licença Capacitação A distância ENAP e SENAC EAD

OUTUBRO/2025 A 

NOVEMBRO/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

240h

Os cursos que desejo fazer irão auxiliar minhas práticas como 

docente na EAD e como coordenadora pedagógica de curso de 

especialização na EAD. 

Humanas

Juliana Marçal da Silva 1612261 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação A distância Recife
entre março/2025 e 

outubro/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

400h

Aprimoramento das atividades realizadas na instituição, buscando 

melhorias para o

ambiente de trabalho, prestação de serviços e conhecimentos na 

área pública.

Humanas

Juliana Pereira Ferreira 2124315 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação A distância Enap julho/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

120

Desenvolver competências relacionadas a mapeamento de 

processos, produtividade e

tecnologias.

Humanas

Júlio Cézar dos Santos Nascimento 1316051 SEDE
Professor do 

Magistério Superior
2025

Afastamento para 

pós-graduação (Pós-

Doutorado)

Presencial
Universidade de 

Lisboa

Julho/2025 a 

Junho/2026

Sim, irei solicitar 

bolsa para uma 

agência de fomento

1900
Capacitação técnica para realização de projetos de pesquisa e de 

inovação 

Exatas/Tecnologia/Ag

rária

JULLIANE CAMPELO DO NASCIMENTO 

CAMPOS
2229902 CODAI Professor EBTT 2025 Licença Capacitação A distância São Paulo

SETEMBRO, 

OUTUBRO E 

NOVEMBRO DE 

2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

360h

Contribuir para minha qualificação enquanto docente EBTT uma 

vez que abordará temáticas importantes e relevantes para o ensino 

de Língua Portuguesa.

Humanas

Karla Izabella Alves Pinheiro 1478990 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025

Afastamento para 

pós-graduação 

(Doutorado)

Presencial Espanha set/2025 

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

3-4 anos

Área de estudo relacionada ao desenvolvimento de políticas 

públicas para mulheres, que dialoga diretamente com o campo de 

atuação profissional - saúde e qualidade de vida, com grande 

público formado por mulheres. 

Humanas

Karla Simone Beserra Cavalcanti Dourado 2313593 CODAI Professor EBTT 2025 Licença Capacitação A distância

Educamundo 

https://educamundo.c

om.br/

Março/2025 a 

junho/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

390

O curso contribuirá para a compreensão das novas demandas e 

objetivos do Novo Ensino Médio (NEM)/ Fomentará a produção de 

práticas mais Integrativas no que concerne à área de Linguagens e 

suas tecnologias integrando as diferentes disciplinas que compõem 

a área, adequando-se, às exigências do NEM.

Humanas

Katharina de Barros Barbosa Claudino da Silva 1851963 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação A distância Enap março/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

80h

está diretamente ligada a minha atuação atual como gestora de 

contrato educacional de Intérprete de Libras, vinculada a minha 

formação em Pedagogia.

Humanas

Kathiane Galdino Maia Gomes 1410828 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação A distância Online abril a junho de 2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

360h
Adquirir conhecimentos que venham a aperfeiçoar o desempenho 

das atividades na UFRPE.
Humanas

Kleyton José da Silva Pereira de Siqueira 2022084 UAST
Professor do 

Magistério Superior
2025

Afastamento para 

pós-graduação (Pós-

Doutorado)

Presencial
São Paulo / Brasília/ 

Recife

Março de 2025 a 

Março de 2026

Sim, irei solicitar 

bolsa para uma 

agência de fomento

960
Capacitação para exercício das atividades de ensino, pesquisa e 

extensão.
Humanas

Laércio Gomes dos Santos 1094124 UAST

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025

Afastamento para 

pós-graduação 

(Mestrado)

Presencial Recife
janeiro/2025 a 

dezembro/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

480

O mestrado em Administração Pública contribui para o 

aprimoramento dos servidores em temas atinentes à estrutura e 

funcionamento da Administração Pública.

Humanas

Laércio Gomes dos Santos 1094124 UAST

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação A distância À distância
Julho a setembro de 

2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

150

O curso de capacitação é essencial para o desenvolvimento 

contínuo do servidor, de modo a prestar um serviço cada vez 

melhor ao cidadão.

Humanas

Laeticia Medeiros Jalil 1789614 SEDE
Professor do 

Magistério Superior
2025 Licença Capacitação Presencial Rio de Janeiro junho/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

600
Atuaização de temas para pesquisa, intercabios e possibilidades de 

parcerias entre instituições de referência na temáticia
Humanas

Larissa Emanuele de Carvalho Paiva Costa 1177546 UAST

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação A distância online
fevereiro/2025 a 

maio/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

420 Capacitação para aperfeiçoar as atividades realizadas. Humanas

Leandro Nunes mariano 3089709 UAST

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025

Afastamento para 

pós-graduação 

(Mestrado)

Presencial UFRPE -Sede Janeiro/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

480

Trata-se do Mestrado Profissional em

Administraçã (PROFIAP), desenvolvido na

UFRPE, cuja dissertação deve resultar num

produto ou solução técnico/tecnológica para a

UFRPE

Humanas

Leon Denis da Silva 1839999 SEDE
Professor do 

Magistério Superior
2025

Afastamento para 

pós-graduação (Pós-

Doutorado)

Presencial LNCC- Petrópoles 06/25

Sim, irei solicitar 

bolsa para uma 

agência de fomento

940

O pós-doutorado é essencial para aprofundar minha pesquisa e 

ampliar minha rede de contatos acadêmicos. Essa oportunidade 

me permitirá colaborar com outros pesquisadores, explorar novas 

áreas de estudo e contribuir para o avanço do conhecimento na 

UFRPE

Exatas/Tecnologia/Ag

rária

Lidiane Macedo Alves de Lima 2258697 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação A distância ENAP - EAD

Setembro/2025 a 

Novembro/2025 

(podendo variar)

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

360h

A licença de capacitação irá fornecer subsídios para aprender 

novas técnicas e procedimentos em Química que irão auxiliar 

diretamente no cargo que ocupo na UFRPE. 

Exatas/Tecnologia/Ag

rária



Nome Completo Matricula SIAPE Campus de Lotação Cargo

Ano de 

Afastamento/Licenç

a

Qual o tipo do 

afastamento 

desejado?

Modalidade

Provável local de 

realização (ex.: 

Brasília, Portugal, 

São Paulo, UNB, 

UFSM, Enap, etc)

Provável período de 

realização (ex.: 

mês/2024 ou de 

mês/2024 a 

mês/ano)

Há previsão de 

custos

Carga horária total 

prevista

Responda de forma sucinta qual a relação/contribuição do 

evento de capacitação previsto para sua atuação na UFRPE.

Área do curso 

pretendido

PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS – PDP 2025: PLANILHA DE INTENÇÕES DE AFASTAMENTO – PRIMEIRA CHAMADA

LILIAN DA SILVA BRITO DE LUCENA 2069863 UACSA

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação A distância Recife
junho/julho/agosto de 

2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

Os cursos estão 

diretamente 

relacionados às 

minhas atividades 

diárias, sendo assim, 

necessários para a 

minha qualificação e 

melhoria no 

desenvolvimento de 

minhas atividades 

cotidianas no 

trabalho

280horas Humanas

LIVIA RODRIGUES DE LIMA PIRES 1247499 UAST
Professor do 

Magistério Superior
2025

Afastamento para 

pós-graduação 

(Doutorado)

Presencial RECIFE de 01/2025 a 07/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

Desenvolvimento da 

tese
Qualificação do ensino Humanas

Luan da Costa Pereira 2300121 UAST

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação A distância

FAVENI, Cruzeiro da 

Sul, Metropolitana e 

etc.

Agosto/2025 a 

Setembro/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

180h
Desenvolver habilidades, bem como aprimorá-las, para fins de 

exercê-las no dia a dia laboral, no âmbito da UFRPE. 
Humanas

Luan da Costa Pereira 2300121 UAST

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação A distância

FAVENI, Cruzeiro do 

Sul, Metropolitana e 

etc. 

Marco/2025 a 

Abril/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

180h
Aprimorar conhecimentos, para atender as demandas e serviços no 

âmbito da UFRPE. 
Humanas

Luan da Costa Pereira 2300121 UAST

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025

Afastamento para 

pós-graduação 

(Mestrado)

Presencial

UFRPE, UFPE, USP, 

UFSCAR, UFSM e 

etc. 

Março/2025 a março/ 

2027

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

360h
Buscar aprimorar conhecimentos, a fim de desenvolver estes 

dentro das atribuições previstas no cargo exercido. 

Exatas/Tecnologia/Ag

rária

LUANA GOMES CORDEIRO DE ARAÚJO 1890638 CODAI Professor EBTT 2025 Licença Capacitação A distância Pernambuco
janeiro/2025 a 

fevereiro/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

40 a 80 horas
Aprimoramento do meu conhecimento técnico para melhor atender 

nas disciplinas que leciono.

Exatas/Tecnologia/Ag

rária

Lucas Victor Silva 19388594 SEDE
Professor do 

Magistério Superior
2025 Licença Capacitação A distância Recife

Setembro/ 2025 a 

novembro/ 2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

260
Formação em língua estrangeira visando internacionalização das 

nossas produções e pesquisas 
Humanas

Luci Duarte da Rosa Borges 0383415 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação A distância FAJON
Fevereiro/2025  - 

março/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

280 horas
Trabalhar com crianças na área da biologia, envolvendo meio 

ambiente, em projeto de extensão.
Biológicas/Saúde

Luciana Alecrim Rocha 2354749 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação A distância Enap
março/2025 a 

dezembro/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

150
capacitação na área de gestão de pessoas visando 

aperfeiçoamento profissional e pessoal
Humanas

Luciana Pessoa Guedes 2132706 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação A distância Recife julho/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

150h Melhoria nas atividades relacionadas ao meu cargo Humanas

Luciano Magalhães Ferreira 1565858 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025

Afastamento para 

pós-graduação 

(Doutorado)

Presencial
Recife, ENAP, São 

Paulo, Rio de Janeiro

março/2025 a 

março/2028

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

720 horas Evolução no desempenho das atividades laborais. Humanas

Luciano Pereira dos Santos Junior 1208888 UABJ

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025

Afastamento para 

pós-graduação 

(Mestrado)

Presencial França - Sorbonne mar/2025 a dez/2026

Sim, irei solicitar 

bolsa para uma 

agência de fomento

360
Melhorar meus conhecimentos na área de administração, 

contribuindo diretamente com meu trabalho na instituição.
Humanas

LUCIANO PIRES DE ANDRADE 1409926 SEDE
Professor do 

Magistério Superior
2025

Afastamento para 

pós-graduação (Pós-

Doutorado)

Presencial Portugal
Março de 2025 a 

março de 2026

Sim, irei solicitar 

bolsa para uma 

agência de fomento

960 h

Com o pós doutorado iremos fortalecer o processo de 

internacionalização da universidade, cooperação técnica entre as 

universidades envolvidas e o fortalecimento do grupo de pesquisa 

da qual sou líder

Exatas/Tecnologia/Ag

rária

Luis Otavio Brito da Silva 1515371 SEDE
Professor do 

Magistério Superior
2025

Afastamento para 

pós-graduação (Pós-

Doutorado)

Presencial Espanha Julho/2025

Sim, irei solicitar 

bolsa para uma 

agência de fomento

12 meses Atualização profissional 
Exatas/Tecnologia/Ag

rária

Luísa Gomes de Araújo 1782888 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação A distância Enap fev/25

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

120h

Capacitação relacionada a área de atuação da servidora 

(processos organizacionais) já que atualmente em virtude da 

grande demanda de trabalho fica inviável realizar.

Humanas

Luiz Guilherme Medeiros Pessoa 2171151 UAST
Professor do 

Magistério Superior
2025

Afastamento para 

pós-graduação (Pós-

Doutorado)

Presencial Estados unidos 01 - 12/2025

Sim, irei solicitar 

bolsa para uma 

agência de fomento

40h semanais Capacitacao para pos-graduacao.
Exatas/Tecnologia/Ag

rária

Luiz Henrique França Gomes da Silva 1085427 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação A distância Ead
agosto/2025 a 

outubro/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

360h

A permanente capacitação do pessoal é pré requisito para o 

desempenho satisfatório das instituições. A experiência 

proporcionada pela capacitação pretendida me proporcionará ter 

uma vivência única a qual contribuirá para meu desenvolvimento 

pessoal e profissional, culminando por agregar valor ao meu 

desempenho enquanto servidor da UFRPE.

Humanas

Maikon Martins Ferreira 1066142 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação Presencial Pernambuco Fev/2025 a abr/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

360h
Melhorar a qualidade das atividades que exerço na UFRPE e por 

consequencia aprimorar a prestação do serviço pública.
Humanas

Marcella Feitosa dos Santos 1373120 CODAI Professor EBTT 2025

Afastamento para 

pós-graduação 

(Doutorado)

Presencial Recife
De fevereiro/2025 a 

janeiro/2029

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

1920 horas

Crescimento pessoal, científico, acadêmico e profissional; 

aprofundamento na fundamentação teórica em relação aos 

processos de ensino e aprendizagem, maiores possibilidades de 

inovação pedagógica e ampliação da atuação profissional na 

instituição.

Humanas

Marco Antônio Gomes dos Santos 1474956 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação Presencial Recife-PE
janeiro/2025 a 

março/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

120h Término do doutorado Humanas

Marcos André de Barros 1289048 SEDE
Professor do 

Magistério Superior
2025

Afastamento para 

pós-graduação (Pós-

Doutorado)

Presencial UFPE 07/2025 a 06/2026

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

240h Aperfeiçoamento em Pesquisa e Ensino Humanas

MARCOS ANDRÉ GUSMÃO TORRES 1814220 UAST

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025

Afastamento para 

pós-graduação 

(Mestrado)

A distância Serra Talhada / PE 08/2024 a 07/2026

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

480

Estarei realizando um Mestrado Profissional em Administração 

Pública em Rede Nacional, consequentemente, diretamente 

relacionado com as minhas atribuições.

Humanas

Marcos Gomes Ghislandi 2144771 UACSA
Professor do 

Magistério Superior
2025

Afastamento para 

pós-graduação (Pós-

Doutorado)

Presencial Portugal 08/2025  a 07/2026

Sim, irei solicitar 

bolsa para uma 

agência de fomento

Tempo integral, 1 ano 

de pós-doutorado

Formação profissional, parcerias internacionais,  formação de 

recursos humanos, publicações de alto impacto, desenvolvimento 

de novas tecnologias.

Exatas/Tecnologia/Ag

rária



Nome Completo Matricula SIAPE Campus de Lotação Cargo

Ano de 

Afastamento/Licenç

a

Qual o tipo do 

afastamento 

desejado?

Modalidade

Provável local de 

realização (ex.: 

Brasília, Portugal, 

São Paulo, UNB, 

UFSM, Enap, etc)

Provável período de 

realização (ex.: 

mês/2024 ou de 

mês/2024 a 

mês/ano)

Há previsão de 

custos

Carga horária total 

prevista

Responda de forma sucinta qual a relação/contribuição do 

evento de capacitação previsto para sua atuação na UFRPE.

Área do curso 

pretendido

PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS – PDP 2025: PLANILHA DE INTENÇÕES DE AFASTAMENTO – PRIMEIRA CHAMADA

Marcos Paulo de Assis Castro 2067828 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025

Outro (de curta 

duração: participação 

em congresso, 

cursos, simpósios, 

etc)

Presencial Brasília Jan/2025 a dez/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

120h Capacitação para desenvolver as atividades de tecnologias
Exatas/Tecnologia/Ag

rária

Marcus Metri Corrêa 6384946 SEDE
Professor do 

Magistério Superior
2025 Licença Capacitação Presencial Recife

setembro/2025 a 

dezembro/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

640 horas
Aprofundar meus conhecimentos na área de física dos solos e 

agrofotônica

Exatas/Tecnologia/Ag

rária

Maria Alice Vasconcelos Rocha 1150230 SEDE
Professor do 

Magistério Superior
2025

Afastamento para 

pós-graduação (Pós-

Doutorado)

Presencial Brasil
Abril/2025 a 

Março/2026

Sim, irei solicitar 

bolsa para uma 

agência de fomento

Integral
Aperfeiçoamento e atualização de conhecimentos para agregar na 

atuação docente

Exatas/Tecnologia/Ag

rária

MARIA APARECIDA SIQUEIRA FERRAZ 

CORNÉLIO
1653996 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação Presencial EDUCAMUNDO OUTUBRO/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

180 HORAS

A participação no evento  irá contribuir com o processo de 

aperfeiçoamento e qualificação profissional no âmbito  da politica 

de assistência estudantil. 

Humanas

MARIA APARECIDA SIQUEIRA FERRAZ 

CORNÉLIO
1653996 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação A distância EDUCAMUNDO OUTUBRO/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

180 HORAS
Contribuir com o processo de qualificação e aperfeiçoamento 

profissional como assistente social vinculada a PROGESTI. 
Humanas

MARIA DA CONCEIÇÃO DE MELO AMORIM 1463779 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação A distância BRASIL
JANEIRO/2025 A  

FEVEREIRO/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

260
Fortalecer os procedimentos técnicos e pedagógicos para atuação 

no serviço público
Humanas

Maria de Lourdes Costa de Vasconcelos 1655190 UAEADTec

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025

Afastamento para 

pós-graduação (Pós-

Doutorado)

Presencial PPGEC Recife 03/2025 a 03/2026

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

Aproximadamente 

960 horas

O curso é voltado para a pesquisa sobre a política de ensino, em 

cursos de licenciatura, adotada na UFRPE para a docência na 

educação básica. Esse tema é o meu objeto de trabalho na 

UAEDTec.

Humanas

Maria Dirce Gomes de Lima 2298351 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação A distância ENAP
JULHO/2025 A 

SET/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

360

Os cursos pretendidos são na área de administração pública e 

certamente contribuirão com a melhoria do meu desempenho como 

servidora pública

Humanas

Maria José Fraga 2002904 SEDE
Professor do 

Magistério Superior
2025

Afastamento para 

pós-graduação 

(Doutorado)

Presencial Recife Junho 2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

1200 h/a Aprimoramento das ações de docência e pesquisa Humanas

Maria Teresa Aureliano Buril Vital 20758413 SEDE
Professor do 

Magistério Superior
2025

Outro (de curta 

duração: participação 

em congresso, 

cursos, simpósios, 

etc)

Presencial Havana, Cuba
21-25 de abril de 

2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

60h
atualização nos principais temas da botânica no mundo (disciplina 

que leciono)
Biológicas/Saúde

Mariana Madeira da Costa Santos 2066137 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação Presencial Não definido
De janeiro/2025 a 

dezembro/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

360h
Aquisição de conhecimento que possam melhorar o desempenho 

das atividades no exercício de minhas funções
Humanas

Mariana Madeira da Costa Santos 2066137 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação A distância Não definido
De janeiro/2025 a 

dezembro de 2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

360h
Aquisição de conhecimento que possam melhorar o desempenho 

das atividades no exercício de minhas funções
Humanas

Mariana Madeira da Costa Santos 2066137 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025

Outro (de curta 

duração: participação 

em congresso, 

cursos, simpósios, 

etc)

A distância Não definido
De janeiro/2025 a 

dezembro/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

360h
Aquisição de conhecimento que possam melhorar o desempenho 

das atividades no exercício de minhas funções
Humanas

Marina Ferreira de Medeiros Mendes 384939 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação Presencial Toronto - Canadá 
Agosto - setembro de 

2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

240horas

A capacitação dará subsídios e será uma importante contribuição 

para atuação em programas e projetos de intercambios com 

organismos internacionais e universidades parceiras. 

Humanas

Mário Henrique Bento Gonçalves e Oliveira 1540929 UAST
Professor do 

Magistério Superior
2025

Afastamento para 

pós-graduação (Pós-

Doutorado)

Presencial Portugal 
Março/2025 a 

Fevereiro/2026

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

2080 h
Aprimorar conhecimentos em Física, de forma a prestar um melhor 

serviço em Ensino, Pesquisa e Extensão.

Exatas/Tecnologia/Ag

rária

Mário Henrique Varejão da Silva 1002833 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025

Afastamento para 

pós-graduação 

(Mestrado)

Presencial Recife
janeiro/2025 a 

dezembro/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

600h Contribuir/aprimorar o Setor de trabalho. Humanas

MARLIETE MARIA SOARES DA SILVA 2454857 SEDE
Professor do 

Magistério Superior
2025 Licença Capacitação A distância EDUCAMUNDO Fevereiro a abril 2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

360h
Os cursos serão importantes para minha atualização e capacitação 

em temas importantes a educação superior e políticas públicas.
Humanas

Marta Milene Gomes de Araújo 3060360 CODAI Professor EBTT 2025

Afastamento para 

pós-graduação 

(Doutorado)

Presencial
UFPE - Campus 

Recife

fevereiro/2025 a 

dezembro/2028

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

1.800

Meu projeto de doutorado, que será desenvolvido no Programa de 

Pós Graduação em Educação da UFPE, está completamente 

relacionado ao meu campo de atuação na Educação Básica - 

Codai. Como professora EBTT, atuo em atividades de ensino, 

pesquisa e extensão na UFRPE relacionadas a Educação Integral e 

Direitos Humanos. Vislumbro, assim, importantes contribuições 

para a instituição.

Humanas

Matheus Batista do Nascimento 1211288 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação A distância Educamundo Fev/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

150
Aperfeiçoamento das atribuições exercidas

no setor
Humanas

Milene Vieira Figueira 1577932 UABJ
Professor do 

Magistério Superior
2025

Afastamento para 

pós-graduação 

(Doutorado)

Presencial UFRPE 01/2025 a 02/2027

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

40h Melhorar as minha aulas.
Exatas/Tecnologia/Ag

rária

Mônica Maria Lins Santiago 1215112 SEDE
Professor do 

Magistério Superior
2025 Licença Capacitação A distância Brasil

Junho/2025 a 

Agosto/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

390 horas

Uma temática relevante no campo da Psicologia para a formação 

dos estudantes da licenciatura, no que diz respeito à sua prática 

pedagógica como futuro professor da educação básica.

Humanas

Nadja Graciele Freire Sá 1650078 UAST

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação A distância Educamundo
Janeiro a Dezembro 

de 2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

360
Aperfeiçoar meu desenvolvimento técnico e assim contribuir para a 

melhoria setorial. 
Biológicas/Saúde

Natália Barros Beltrão Pirauá 2000783 SEDE
Professor do 

Magistério Superior
2025

Afastamento para 

pós-graduação (Pós-

Doutorado)

Presencial Melbourne - Australia Jan/2025 a Dez/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

40h
A área de pesquisa tem estreita relação com o meu campo de 

pesquisa na UFRPE
Biológicas/Saúde

Nathalia Ferreira de Melo 1791828 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação A distância EAD Não definido

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

390h Contribuição para aperfeiçoamento da minha prática profissional Humanas

Nathalya Nogueira Mendes do Nascimento 1139576 UAST

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação A distância ENAP
janeiro/2025 a 

março/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

400 Melhor desempenho funcional Humanas
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NATHANYEL RAYLSON SILVA SANTOS 1413137 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação A distância ENAP Dezembro/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

180h
Atualização de conhecimentos e consequente melhoria do meu 

trabalho junto à Instituição
Humanas

Nathanyel Raylson Silva Santos 1413137 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação A distância ENAP Janeiro/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

180
Aprimoramento dos meus conhecimentos para melhorar a 

qualidade do meu serviço prestado à UFRPE
Humanas

Nathanyel Raylson Silva Santos 1413137 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025

Afastamento para 

pós-graduação 

(Mestrado)

Presencial UFRPE
Janeiro/2025 a 

Dezembro/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

Não se aplica Melhoria da prestação do meu serviço á universidade. Humanas

Neilla Carolina Farias de Carvalho Guedes 2355641 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação Presencial UFRPE agosto/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

160h
Atualização de Conhecimentos, Desenvolvimento de Habilidades, 

Melhoria na Performance...
Humanas

Oswaldo Hideo Ando Junior 1155886 UACSA
Professor do 

Magistério Superior
2025

Afastamento para 

pós-graduação (Pós-

Doutorado)

Presencial

Unicampp. USP, 

UFPB, UNILA, UNaM 

e USA

01/2025 a 12/2025

Sim, irei solicitar 

bolsa para uma 

agência de fomento

40h Aperfeiçoamento profissional
Exatas/Tecnologia/Ag

rária

Poliana Cavalcante de Souza 1000987 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação A distância Educamundo
fevereiro/2025 a 

março/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

260 horas

A capacitação contribuirá para meu aperfeiçoamento profissional 

nas atividades que desempenho no setor que atuo, de modo que 

possa agregar conhecimentos nas áreas de formação docente e 

avaliação institucional.

Humanas

RAFAEL MEDEIROS DE OLIVEIRA 1867790 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação A distância Recife - PE 07/2025 a 10/2025.

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

420h
Melhorar minha atuação nas atividades de âmbito de um biblioteca, 

seu acervo e atendimento a seus usuários. 
Humanas

Rafael Pereira de Lira 1851626 UAEADTec
Professor do 

Magistério Superior
2025

Afastamento para 

pós-graduação 

(Doutorado)

Presencial Bahia
janeiro de 2025 a 

janeiro de 2029

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

1200
Aprimorar a minha formação acadêmica e realização de projeto de 

pesquisa na área da educação.
Humanas

Rafaela Simões Egito 2126784 UACSA

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação A distância
Estude sem 

Fronteiras
Maio/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

180 h

Ampliar o conhecimento na área

de lotação Humanas

Ramom Rachide Nunes 2994285 SEDE
Professor do 

Magistério Superior
2025

Outro (de curta 

duração: participação 

em congresso, 

cursos, simpósios, 

etc)

Presencial Goiânia (GO) Agosto de 2025

Sim, irei solicitar 

bolsa para uma 

agência de fomento

40 h
Encontro Brasileiro de Substâncias Húmicas e Matéria Orgânica 

Natural (EBSH 2025).

Exatas/Tecnologia/Ag

rária

Ramon Kenned de Sousa Almeida 3155863 UAST
Professor do 

Magistério Superior
2025

Outro (de curta 

duração: participação 

em congresso, 

cursos, simpósios, 

etc)

Presencial Campinas - SP
03 a 08 de 

junho/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

32 h Participar do Congresso da Sociedade Brasileira de Química - SBQ
Exatas/Tecnologia/Ag

rária

Raquel Menezes Freitas 2180497 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação A distância Não definido Não definido

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

Não definido
Ampliar conhecimento para  desenvolver novas habilidades e 

aptidões
Humanas

Raquel Pedrosa bezerra 2066204 SEDE
Professor do 

Magistério Superior
2025

Outro (de curta 

duração: participação 

em congresso, 

cursos, simpósios, 

etc)

Presencial Sergipe Setembro/2025

Sim, irei solicitar 

bolsa para uma 

agência de fomento

20 Evento para atualização sobre microbiologia industral Biológicas/Saúde

Rebeka Cavalcanti Melo Gonçalves 2125713 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação A distância Enap 08/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

390 Atualização Humanas

Reginaldo ferreira da Silva Filho 3150848 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação Presencial Recife Março/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

130
Realização de cursos de capacitação na área de segurança 

institucional e patrimonial

Exatas/Tecnologia/Ag

rária

Renata Barbosa Vicente 2139297 SEDE
Professor do 

Magistério Superior
2025 Licença Capacitação Presencial São Paulo março/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

150 h Qualificação docente Humanas

RENATA LAÍZ FERREIRA LEMOS DE 

VASCONCELOS
3319402 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025

Afastamento para 

pós-graduação 

(Mestrado)

Presencial RECIFE-PE
agosto/2024 a 

julho/2026

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

480 h

O mestrado em Administração Pública contribui significativamente 

para minhas atribuições na Universidade ao proporcionar um 

aprofundamento profissional especializado em administração. No 

caso específico, em que venho desempenhando minhas atividades 

em um programa de pós-graduação (PPGEtno), a formação pode 

trazer benefícios adicionais, como a melhoria na gestão e 

desenvolvimento dos programas acadêmicos, a implementação de 

práticas administrativas mais eficazes e o aprimoramento das 

estratégias de apoio aos/às discentes e docentes. Além disso, a 

pesquisa a ser realizada no mestrado pode trazer inovações que 

beneficiam diretamente a UFRPE e a qualidade dos serviços 

prestados.

Humanas

Renato Motta Rodrigues da Silva 1588825 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025

Outro (de curta 

duração: participação 

em congresso, 

cursos, simpósios, 

etc)

Presencial
Belo Horizonte, 

UFMG
outubro/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

35 horas

O Encontro Nacional de Arquivistas das IFES - ENARQUIFES, 

promovido pela Rede Nacional de Arquivistas das IFES é um 

espaço privilegiado para a troca de experiências entre os 

arquivistas e técnicos de arquivo de todo o Brasil, visando discutir e 

encontrar soluções para os desafios arquivísticos nas 

Universidades e Institutos Federais do Brasil. O evento ocorre 

desde de 2009 e discute Política Arquivística, RDC-Arq, 

Tecnologias Digitais, Gestão de Documentos, Classificação e 

Memória Institucional das IFES. Dessa forma, todos o evento 

potencializa possibilidades de soluções para a Universidade 

Federal Rural de Pernambuco no que tange o tratamento e 

preservação da documentação produzida em nossa instituição, 

independente do suporte em papel ou digital.

Humanas
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Renato Motta Rodrigues da Silva 1588825 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025

Outro (de curta 

duração: participação 

em congresso, 

cursos, simpósios, 

etc)

Presencial
UFMG, Belo 

Horizonte, MG
Outubro/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

40 horas

O Encontro Nacional de Arquivistas das IFES - ENARQUIFES é um 

evento que ocorre desde 2009 e tem como objetivo discutir Politica 

de Gestão de Documentos, Classificação, AFD, Capacitação em 

tecnologias Digitais, Memoria e Memoriais em IFES, bem como 

tudo que envolve os desafios arquivísticos nas IFES. Trocamos 

experiências sobre as demandas e desafios nas Universidades e 

buscamos soluções que possam ser adotadas no âmbito da 

UFRPE.

Humanas

Renato Soares Laurentino de Albuquerque 1663154 UAST

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação A distância EAD
Agosto/2025 a 

Outubro/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

360
Renovar, aprimorar e aplicar o conhecimento na área de redes de 

computadores e tecnologias para executar as atribuições.

Exatas/Tecnologia/Ag

rária

Rinaldo José de Lima 2240442 SEDE
Professor do 

Magistério Superior
2025

Afastamento para 

pós-graduação (Pós-

Doutorado)

Presencial França Fev/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

350

Este afastamento visa fortalecer uma colaboração de pesquisa que 

eu já tenho com  dois centros de pesquisas na França (Marselha e 

Toulouse). Ire trabalhar com tecnologia do estado da arte em 

Inteligência Artificial , além de preparar e integrar alunos de 

graduação e mestrado da UFRPE  nos projetos que serão 

desenvolvidos neste périodo de pós-doutorado.

Exatas/Tecnologia/Ag

rária

Rita de Cássia Carvalho Maia 1647041 SEDE
Professor do 

Magistério Superior
2025

Afastamento para 

pós-graduação (Pós-

Doutorado)

Presencial Estados Unidos
Março/2025 a 

Dez/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

1584

Atuação na área de doenças virais de aves oportunizando nova 

linha de pesquisa, intercambio de estudantes e publicações 

científicas, melhorando a qualidade do ensino, pesquisa e 

extensão, e na formação de pessoal, tendo em vista a importância 

da produção de aves pelo estado de Pernambuco. 

Biológicas/Saúde

Roana Cecília dos Santos Ribeiro 1203207 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025

Afastamento para 

pós-graduação 

(Doutorado)

Presencial UFRPE/sede
janeiro/2025 a 

fevereiro/2026

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

1 ano

Atualização na área de Oncologia de cães e gatos e 

implementação dos conhecimentos adquiridos na rotina do 

HVU/DMV.

Biológicas/Saúde

Rodrigo Gabriel Ferreira Soares 2120669 SEDE
Professor do 

Magistério Superior
2025

Afastamento para 

pós-graduação (Pós-

Doutorado)

Presencial Reino Unido 09/2025 a 08/2026

Sim, irei solicitar 

bolsa para uma 

agência de fomento

40 horas semanais

Um pós-doutorado em Data Stream Learning seria o 

aprofundamento da nossa atual pesquisa juntamente com líderes 

da área no cenário mundial. Além disso, fortaleceria a relação dos 

grupos de pesquisa envolvidos e estreitaria os laços de pesquisa 

entre os dois países.

Exatas/Tecnologia/Ag

rária

Rodrigo José Gondim Neves 1482094 SEDE
Professor do 

Magistério Superior
2025

Outro (de curta 

duração: participação 

em congresso, 

cursos, simpósios, 

etc)

Presencial Itália e Noruega Maio/25

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

120h
Aprimoramento de minhas habilidades enquanto pesquisador além 

de potencial de internacionalização da UFRPE

Exatas/Tecnologia/Ag

rária

Rogéria Maria Rodrigues da Silva 1180022 SEDE Professor EBTT 2025 Licença Capacitação A distância Recife março

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

150h

O curso possibilitará o aperfeiçoamento de habilidades específicas 

visando o bom desempenho das minhas atribuições e atividades no 

ambiente de trabalho, resultando num melhor  atendimento das 

demandas do setor

Exatas/Tecnologia/Ag

rária

ROGERIO JOSÉ DOS SANTOS 2124368 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação A distância RECIFE SETEMBRO/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

150 Relação direta na aréa de recursos humanos e gestao de pessoas Humanas

Rosana Blawid 1866462 SEDE
Professor do 

Magistério Superior
2025

Outro (de curta 

duração: participação 

em congresso, 

cursos, simpósios, 

etc)

Presencial Alemanha
janeiro/2025 a 

agosto/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

missão de trabalho 

do programa CAPES-

PROBAL

Este programa (2024-2027) envolve o PPGF, o DSMZ (Alemanha) 

e a Embrapa Mandioca e Fruticultura. Foram aprovados bolsas de 

pos-doutorado (03) e bolsas de doutorado sanduiche (05).

Exatas/Tecnologia/Ag

rária

Rosângela Oliveira Cruz Pimenta 3550808 SEDE
Professor do 

Magistério Superior
2025 Licença Capacitação Presencial Portugal

junho a agosto de 

2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

Será cursada de 

acordo com a 

Instituição do 

proponente.  

Atualiazação da professora/pesquisadora. Humanas

Rosângela Oliveira Cruz Pimenta 3550808 SEDE
Professor do 

Magistério Superior
2025

Outro (de curta 

duração: participação 

em congresso, 

cursos, simpósios, 

etc)

Presencial Brasil
Fevereiro a maio de 

2025

Sim, irei solicitar 

bolsa para uma 

agência de fomento

De acordo com as 

instituições 

proponentes.

Atualização da professora/pesquisadora.  Humanas

Rosângela Oliveira Cruz Pimenta 3550808 SEDE
Professor do 

Magistério Superior
2025

Afastamento para 

pós-graduação 

(Mestrado)

Presencial Portugal
setembro/2025 a 

setembro/2027

Sim, irei solicitar 

bolsa para uma 

agência de fomento

Será cursada de 

acordo com o que 

prevê a instituição 

proponente.

Atualização da professora/pesquisadora. Humanas

Rosimeri Gomes Couto 1851677 UACSA

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025

Afastamento para 

pós-graduação 

(Doutorado)

A distância
Buenos 

Aires/Argentina

Julho - 

setembro/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

60
como o doutorado é em Ciências Empresariais, as disciplinas e 

pesquisa tem melhorado meu trabalho na UACSA.
Humanas

Rylla Érika Bezerra de Lima 1754634 UAST

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025

Afastamento para 

pós-graduação 

(Doutorado)

Presencial

Território Nacional 

(Sem definição de 

local ainda).

Março/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

1600 horas
Direta, para melhor desenvolvimento de minhas atividades e 

função, e desenvolvimento profissional.
Humanas

Sandra Helena Dias de Melo 1495587 SEDE
Professor do 

Magistério Superior
2025

Afastamento para 

pós-graduação (Pós-

Doutorado)

Presencial UFPB- João Pessoa
Setembro de 2025 a 

agosto de 2026

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

Aproximadamente 

10.000h (40h 

semanais por 12 

meses) 

Do ponto de vista da formação teórico-prática, a capacitação nas 

discussões mais atuais do cenário acadêmico em relação à leitura, 

produção e interpretação de textos e sua relação com o estudo do  

significado contribuirá com a sala de aula na graduação, tendo em 

vista que, nas letras, essa discussão é central, independentemente 

da disciplina ou nível acadêmico no qual atua a servidora. Do ponto 

de vista da atuação docente na UFRPE, além de melhoria na 

qualidade das aulas de graduação, há o interesse da servidora em 

ingressar na pós-graduação. Tendo em vista que o doutoramento 

da professora se deu há quase vinte anos, faz-se necessário um 

tempo de estudo maior para a sua capacitação. 

Humanas

Serginei José do Carmo Liberato 1121504 UACSA
Professor do 

Magistério Superior
2025

Afastamento para 

pós-graduação 

(Doutorado)

Presencial Estado de São Paulo 03/25 a 03/28

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

Dedicação integral

Com a finalização da minha formação na área de matemática 

aplicada pretendo contribuir para o crescimento da UACSA e sua 

fixação na cidade do Cabo de Santo Agostinho

Exatas/Tecnologia/Ag

rária

Sérgio de Sá Leitão Paiva Júnior 1551265 UAST
Professor do 

Magistério Superior
2025

Afastamento para 

pós-graduação (Pós-

Doutorado)

Presencial Recife
abril a novembro 

2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

14000 Será feito um projeto para avaliação de universidade como um todo
Exatas/Tecnologia/Ag

rária
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Severino Barros de Melo 1812718 SEDE
Professor do 

Magistério Superior
2025

Afastamento para 

pós-graduação (Pós-

Doutorado)

Presencial Portugal
Janeiro 2025 a 

dezembro 2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

40 horas semanais.

Ministro no curso de Licenciatura em Matemática disciplinas na 

área de métodos e técnicas de ensino, estágio supervisionado e 

História da Matemática na prática docente. Minha pesquisas em 

Portugal seria no campo da História da Matemática, tendo como 

consequência uma contribuição para a melhoria do curso  bem 

como minha atuação no campo da pesquisa e extensão.   

Exatas/Tecnologia/Ag

rária

Severino Barros de Melo 18 12718 SEDE
Professor do 

Magistério Superior
2025

Afastamento para 

pós-graduação (Pós-

Doutorado)

Presencial Portugal
Janeiro 2025 a 

dezembro 2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

40 horas semanais

A pesquisa que farei em História da Matemática ira contribuir para 

uma melhor prática docente,  qualificando assim o curso de 

Licenciature em Matemática, no qual ministro as disciplinas 

História da Matemática e prática docente, Metodolgia do ensino de 

Matemática e estágio supervisionado. Consequentemente minha 

pesquisa terá repercussão na formação dos futuros professores.   

Exatas/Tecnologia/Ag

rária

Severino Barros de Melo 1812718 SEDE
Professor do 

Magistério Superior
2025

Afastamento para 

pós-graduação (Pós-

Doutorado)

Presencial Portugal
Janeiro 2025 a 

Dezembro 2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

40 horas semanais

Farei uma pesquisa no campo da História da matemática e sendo 

professor dessa disciplina e outras correlatas no curso de 

licenciatura em matemática, tal pesquisa viria a qualificar o curso 

agregando valores a matriz curricular e a prática docente. 

Exatas/Tecnologia/Ag

rária

Shirley Barbosa da Silva 1882827 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação A distância Recife
Janeiro/2025 a 

Dezembro/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

360h
Estou me capacitando para melhorar a forma como atuo e para 

trazer resultados mais eficientes para a Instituição. 
Humanas

Shirley Barbosa da Silva Paixão 1882827 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025

Afastamento para 

pós-graduação 

(Mestrado)

Presencial A definir
Janeiro/2025 a 

Dezembro/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

360h

Por se tratar do Mestrado, estou me capacitando para melhorar a 

forma como atuo

e para trazer resultados mais eficiente para a Instituição. 

Humanas

Shirley Barbosa da Silva Paixão 1882827 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025

Afastamento para 

pós-graduação 

(Mestrado)

A distância Recife
Janeiro/2025 a 

Dezembro/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

360h

Por se tratar do Mestrado, estou me capacitando para melhorar a 

forma como atuo

e para trazer resultados mais eficiente para a Instituição. 

Humanas

Shirley Barbosa da Silva Paixão 1882827 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação Presencial A definir
Janeiro/2025 a 

Dezembro/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

360h
Estou me capacitando para melhorar a forma como atuo e para 

trazer resultados mais eficientes para a Instituição. 
Humanas

Shirley Barbosa da Silva Paixão 1882827 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025

Outro (de curta 

duração: participação 

em congresso, 

cursos, simpósios, 

etc)

Presencial A definir
Janeiro/2025 a 

Dezembro/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

360h
Melhoria na forma de atuação de modo que possa trazer resultados 

mais eficientes para a Instituição. 
Humanas

Shirley Barbosa da Silva Paixão 1882827 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025

Outro (de curta 

duração: participação 

em congresso, 

cursos, simpósios, 

etc)

A distância A definir
Janeiro/2025 a 

Dezembro/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

360h
Melhoria na forma de atuação de modo que possa trazer resultados 

mais eficientes para a Instituição. 
Humanas

Silvanete Severino da Silva 1148074 UAST
Professor do 

Magistério Superior
2025

Afastamento para 

pós-graduação (Pós-

Doutorado)

Presencial Portugal Agosto/2025

Sim, irei solicitar 

bolsa para uma 

agência de fomento

40h semanais 
Aperfeiçoamento/Capacitação profissional, divulgação e difusão do 

conhecimento 

Exatas/Tecnologia/Ag

rária

Sílvia Letícia da Silva Ferreira 2188958 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação A distância Recife janeiro de 2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

180hs

A pretensão é atribuir ao cargo, atualmente ocupado por mim, 

novas possibilidades de atuação em gestão de bibliotecas no 

serviço público, de acordo com o que há de novo no mercado, 

adquirindo novos conhecimentos.

Humanas

SIMONE MUNIZ DA SILVA 1653700 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação A distância EDUCAMUNDO MAIO 2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

180h capacitação profissional Humanas

Soraya Giovanetti El-Deir 4635742 SEDE
Professor do 

Magistério Superior
2025

Afastamento para 

pós-graduação (Pós-

Doutorado)

Presencial Espanha
Fevereiro de 2025 a 

janeiro de 2026

Sim, irei solicitar 

bolsa para uma 

agência de fomento

4000h Melhoria da performance academica
Exatas/Tecnologia/Ag

rária

suely.almeida@ufrpe.br
Suely Creusa 

Cordeiro de Almeida
1452828 SEDE

Professor do 

Magistério Superior
2025

Afastamento para 

pós-graduação (Pós-

Doutorado)

Presencial
Universidade de 

Évora - UE- Portugal
03/2025 - 02/2026

Sim, irei solicitar 

bolsa para uma 

agência de fomento

40h mensal

Investimento na 

pesquisa para 

finalização de 3 

livros, sendo 2 

coletâneas e 1 

autoral. 

Aprimoramento da 

qualidade do trabalho 

na graduação e pós-

graduação, em sala 

de aula e orientação 

dos discentes.

Suzana Henrique Lopes da Silva 2415062 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação A distância Virtual
Março/2025 a 

maio/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

360

O curso ajudará a me atualizar profissionalmente e a aprofundar 

meus conhecimentos. Será possível aplicar os aprendizados 

adquiridos com o curso no departamento em que atuo.

Biológicas/Saúde

Sylvia Ferreira da Silva 1412924 UACSA
Professor do 

Magistério Superior
2025

Afastamento para 

pós-graduação (Pós-

Doutorado)

Presencial Espanha Abril/2025

Sim, irei solicitar 

bolsa para uma 

agência de fomento

1920H ( 1 ano)

A atividade a ser executada é de fortalecimento e continuidade das 

pesquisas em desenvolvimento em Projeto cadastrado na unidade, 

sob minha coordenação e que, além disso ajuda a fortalecer a 

internacionalização da instituição. 

Exatas/Tecnologia/Ag

rária

Taciana Maria Marques de Albuquerque 1868648 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação A distância EaD Março/abril

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

200h Melhor entendimento e melhoria nos procedimentos do serviço Humanas

Tácio Rafael Silva Barbosa 3013014 UAST

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação A distância A definir 2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

29 dias Ajudar no desenvolvimento das minhas atividades 
Exatas/Tecnologia/Ag

rária

Talita Roberta Vasconcelos da Silva 1092297 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação A distância Educamundo fevereiro/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

130h

A capacitação poderá contribuir com a minha atuação na 

Coordenadoria de Acompanhamento de Parcerias no sentido de 

possibilitar o estabelecimento/criação de  procedimentos, controles 

e mecanismos de compliance das parcerias celebradas, de modo a 

minimizar os riscos de conformidade e integridade.

Humanas

Tarcísio Augusto Alves da Silva 2649215 SEDE
Professor do 

Magistério Superior
2025 Licença Capacitação A distância ENAP

Março/2025 a 

Junho/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

360 Ampliação de conhecimentos sobre temas específicos Humanas



Nome Completo Matricula SIAPE Campus de Lotação Cargo

Ano de 

Afastamento/Licenç

a

Qual o tipo do 

afastamento 

desejado?

Modalidade

Provável local de 

realização (ex.: 

Brasília, Portugal, 

São Paulo, UNB, 

UFSM, Enap, etc)

Provável período de 

realização (ex.: 

mês/2024 ou de 

mês/2024 a 

mês/ano)

Há previsão de 

custos

Carga horária total 

prevista

Responda de forma sucinta qual a relação/contribuição do 

evento de capacitação previsto para sua atuação na UFRPE.

Área do curso 

pretendido

PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS – PDP 2025: PLANILHA DE INTENÇÕES DE AFASTAMENTO – PRIMEIRA CHAMADA

Tarcísio Augusto Alves da Silva 2649215 SEDE
Professor do 

Magistério Superior
2025

Afastamento para 

pós-graduação (Pós-

Doutorado)

Presencial Espanha e México
Setembro/2025 a 

Setembro/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

360

Ampliar conhecimento sobre aspectos sociológicos dos impactos 

da produção de energia renováveis. Estabelecer parcerias de 

trabalho.

Humanas

Tarcísio Augusto Alves da Silva 2649215 SEDE
Professor do 

Magistério Superior
2025

Outro (de curta 

duração: participação 

em congresso, 

cursos, simpósios, 

etc)

Presencial Brasil
Março/2025 a 

Dezembro/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

60 Ampliar conhecimentos sociológicos e interdiciplinar Humanas

Tatiana Aquino de Freitas Zovka 2422291 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025

Outro (de curta 

duração: participação 

em congresso, 

cursos, simpósios, 

etc)

Presencial São Paulo 05/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

30 horas Melhorar o desempenho de minhas atividades Biológicas/Saúde

Tatiana Simões e Luna 1317581 SEDE
Professor do 

Magistério Superior
2025 Licença Capacitação A distância Educamundo

Setembro a 

novembro

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

360h
Colaborações com as disciplinas de estágios por realizar curso que 

trata de transtornos de aprendizagem, como dislexia e discalculia.
Humanas

tatiana souza porto 1803550 SEDE
Professor do 

Magistério Superior
2025 Licença Capacitação Presencial

São Paulo ou Minas 

Gerais

Agosto/2025 a 

novembro/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

200h
formação em uma nova linha de pesquisa com a atualmente 

realizada na UFRPE com parceria de outras instituições

Exatas/Tecnologia/Ag

rária



Nome Completo Matricula SIAPE Campus de Lotação Cargo

Ano de 

Afastamento/Licenç

a

Qual o tipo do 

afastamento 

desejado?

Modalidade

Provável local de 

realização (ex.: 

Brasília, Portugal, 

São Paulo, UNB, 

UFSM, Enap, etc)

Provável período de 

realização (ex.: 

mês/2024 ou de 

mês/2024 a 

mês/ano)

Há previsão de 

custos

Carga horária total 

prevista

Responda de forma sucinta qual a relação/contribuição do 

evento de capacitação previsto para sua atuação na UFRPE.

Área do curso 

pretendido

PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS – PDP 2025: PLANILHA DE INTENÇÕES DE AFASTAMENTO – PRIMEIRA CHAMADA

Thiago Muniz de Souza 3157252 UAST
Professor do 

Magistério Superior
2025

Outro (de curta 

duração: participação 

em congresso, 

cursos, simpósios, 

etc)

Presencial Campinas-SP Junho ou julho,  2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

30h divulgação dos resultados obtidos na unidade.
Exatas/Tecnologia/Ag

rária

Tiago Henrique Xavier de Sousa 2357364 UAST

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação A distância A Distância
março/2025 a 

maio/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

180 horas Melhor desempenho de minhas funções no setor de protocolo. Humanas

Tiago Henrique Xavier de Sousa 2357364 UAST

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025

Afastamento para 

pós-graduação 

(Mestrado)

Presencial Pernambuco
junho/2025 a 

dezembro/2026

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

460 Melhor desempenho de minhas funções. Humanas

Tricia Thaíse e Silva Pontes 3155702 UAST
Professor do 

Magistério Superior
2025 Licença Capacitação Presencial Malta 

setembro/2025, 

outubro/2025 e 

novembro/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

390 horas

A licença capacitação será destinada à realização de intercâmbio 

no exterior para aprendizado de língua estrangeira (inglês).   A 

fluência em inglês ampliará significativamente minha capacidade 

de acompanhar as mais recentes pesquisas em minha área de 

atuação, além de me permitir participar mais ativamente em 

conferências internacionais, e possibilitar a publicação de artigos 

em revistas de alto impacto. A realização de cursos intensivos de 

inglês no exterior, portanto, não só contribuirá para o meu 

desenvolvimento profissional, mas também para o fortalecimento 

da reputação e reconhecimento da UFRPE. Nesse período, 

também serão realizados cursos relacionados a métodos 

quantitativos, com objetivo de ampliar minha capacidade de  

realizar de pesquisas científicas relevantes.

Humanas

Tricia Thaíse e Silva Pontes 3155702 UAST
Professor do 

Magistério Superior
2025 Licença Capacitação Presencial Malta

setembro/2025, 

outubro/2025 e 

novembro/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

390 horas

A licença capacitação será utilizada para realizar 

intercâmbio/cursos para aprendizado de língua estrangeira (inglês). 

O estudo imersivo do inglês ampliará significativamente minha 

capacidade de acompanhar as mais recentes pesquisas em minha 

área de atuação, além de me permitir participar de conferências 

internacionais e possibilitar a publicação de artigos em revistas de 

alto impacto. A fluência do inglês, portanto, não só contribuirá para 

o meu desenvolvimento profissional, mas também para o 

fortalecimento da reputação e reconhecimento da UFRPE. Nesse 

período também serão realizados cursos sobre métodos 

quantitativos avançados, com o objetivo de ampliar minha 

capacidade de realizar pesquisas científicas relevantes.

Humanas

Veridiana da Silva Santos 3329858 UAST
Professor do 

Magistério Superior
2025

Afastamento para 

pós-graduação 

(Doutorado)

Presencial ufpe 01/2025 a 07/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

120h/a

Curso com métodos estatísticos dos mais avançados aplicados em 

diversas áreas do conhecimento (utilização do software R para 

análise em humanas, agrárias, biológicas). Utilização da inferência 

utilizando regressão descontínua, entre outros.

Humanas

VERONEIDE DO NASCIMENTO SILVA 2156992 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação A distância Remoto/EAD
ABRIL A 

JULHO/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

387 Relação direta, pois o curso será na área administrativa Humanas

Vivian Loges 2281282 SEDE
Professor do 

Magistério Superior
2025

Outro (de curta 

duração: participação 

em congresso, 

cursos, simpósios, 

etc)

Presencial Espanha
fevereiro/2025 a 

março/2025

Sim, irei solicitar 

bolsa para uma 

agência de fomento

600

Mobilidade para que visa promover a cooperação cultural e 

científica entre Brasil (UFRPE) e Espanha (Universidade de 

Sevilha).

Exatas/Tecnologia/Ag

rária

Vivian Loges 2281282 SEDE
Professor do 

Magistério Superior
2025

Outro (de curta 

duração: participação 

em congresso, 

cursos, simpósios, 

etc)

Presencial EUA Março de 2025

Sim, irei solicitar 

bolsa para uma 

agência de fomento

80  Participar do XXII International Conference Heliconia Society 

International

Exatas/Tecnologia/Ag

rária

Watson Arantes Gama Júnior 3051209 SEDE
Professor do 

Magistério Superior
2025

Outro (de curta 

duração: participação 

em congresso, 

cursos, simpósios, 

etc)

A distância São Paulo junho/2025

Sim, irei solicitar 

bolsa para uma 

agência de fomento

120h Realização de Atualização Técnica na área de pesquisa Biológicas/Saúde

waydja cybelli cavalcanti correia 2202531 SEDE

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025

Afastamento para 

pós-graduação 

(Doutorado)

Presencial Recife-Pernambuco
março de 2024 a 

março de 2028

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

720 A minha tese discute a inclusão pedagógica. Humanas

Wedna Pereira Barbosa 1418148 UABJ

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação A distância Avante Cursos julho/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

120 horas

buscar conhecimentos profissionais com o propósito de contribuir 

para o desenvolvimento da instituição e também desenvolver 

competências individuais.

Humanas

WESLLEY IMPERIANO GOMES DE MELO 1308311 UACSA
Professor do 

Magistério Superior
2025

Afastamento para 

pós-graduação (Pós-

Doutorado)

Presencial Alemanha 04/2025 a 03/2026

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

960 h

Atuação com pesquisas vanguardistas na integração de 

modelagens contínuas e discretizadas de estruturas.
Exatas/Tecnologia/Ag

rária

WESLLEY IMPERIANO GOMES DE MELO 1308311 UACSA Professor EBTT 2025 Licença Capacitação Presencial Brasília 02/2025 a 05/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

300 h
Atuação com pesquisas vanguardistas na integração de 

modelagens contínuas e discretizadas de estruturas.

Exatas/Tecnologia/Ag

rária

Wesly Dias de Moura Arruda 1958669 UABJ

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação A distância
Foco Educação 

Profissional

Julho/2025 à 

Agosto/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

140
Melhorar a capacidade de tomada de decisão em assuntos da 

minha área de atuação.

Exatas/Tecnologia/Ag

rária

Wesly Dias de Moura Arruda 1958669 UABJ

Técnico-

Administrativo em 

Educação

2025 Licença Capacitação A distância
Foco Educação 

Profissional

Julho/2025, 

Agosto/2025, 

Setembro/2025

Não, apenas 

manutenção da 

minha remuneração

390
Melhorar a capacidade de tomada de decisão em assuntos da 

minha área de atuação.

Exatas/Tecnologia/Ag

rária


