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APRESENTACAO

dispde sobre a publicacdo dos atos relativos aos servidores publicos civis do

Poder Executivo. O Boletim de Servi¢o é o instrumento utilizado para dar ao

publico conhecimento dos atos e procedimentos formais editados no ambito da
Universidade Federal Rural de Pernambuco (UFRPE), atendendo ao principio da publicidade,
prescrito no art. 37 da Constituicdo Federal. Seu conteudo esta organizado em conformidade com
0s assuntos administrativos rotineiros da Instituicéo.

O Boletim de Servigo estd previsto na Lei n°® 4.965, de 05 de maio de 1966, que

Conforme Resolugdo CONSU/UFRPE n° 071, de 18 de dezembro de 2020, as portarias no
ambito da UFRPE serdo emitidas pelos responsaveis dos respectivos Setores, Departamentos
Académicos, Unidades Académicas, CoordenacOes de Cursos de Graduagdo, CoordenacOes de
Programas de Pos-graduacdo, Pré-reitorias, Institutos e Nucleos Administrativos, caso as
mesmas ndo tenham como consequéncia efeitos financeiros.

EDICAO

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
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REITORIA

PORTARIA GR/UFRPE N° 1.191/2022, DE 5 DE OUTUBRO DE 2022.

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, nomeado pela Portaria GR/UFRPE n° 408/2020, de 13 de
maio de 2020, publicada no Diario Oficial da Unido em 14 de maio de
2020, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e tendo em vista o que
consta no Processo UFRPE n° 23082.024699/2022-50,

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR PARA RESPONDER pelo(a) Coordenador(a)
Administrativo(a) do Departamento de Logistica e Servicos - DELOGS,
o(a) servidor(a) GABRIELA ARAUJO SILVEIRA, do Quadro Unico de
Pessoal desta Universidade, Matricula SIAPE n°® 3145319, no periodo de
08/09/2022 a 16/09/2022, conforme Oficio n° 173/2022-DELOGS, de
06/09/2022, constante no Processo mencionado.

PORTARIA GR/UFRPE N° 1.193/2022, DE 5 DE OUTUBRO DE 2022.

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, nomeado pela Portaria GR/UFRPE n° 408/2020, de 13 de
maio de 2020, publicada no Diéario Oficial da Unido em 14 de maio de
2020, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e tendo em vista o que
consta no Processo UFRPE n° 23082.026463/2022-58,

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR PARA RESPONDER pelo(a) Diretor(a) da Divisao de
Planejamento de Compras - DPC.DCL, o(a) servidor(a) CAIO
NEPOMUCENO DA SILVA, do Quadro Unico de Pessoal desta
Universidade, Matricula SIAPE n° 3160907, no periodo de 13 a
25/09/2022, conforme Documento n° 9003/2022, de 26/09/2022, constante
no Processo mencionado.

PORTARIA GR/UFRPE N° 1.194/2022, DE 5 DE OUTUBRO DE 2022.

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, nomeado pela Portaria GR/UFRPE n° 408/2020, de 13 de
maio de 2020, publicada no Diéario Oficial da Unido em 14 de maio de
2020, no uso de suas atribuicOes legais e estatutarias, e tendo em vista o que
consta no Processo UFRPE n° 23082.027189/2022-34,

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR para exercer 0s Encargos de Substituto(a) Eventual nas
faltas e impedimentos legais do(a) Secretario(a) do Departamento de
Ciéncias Sociais - DECISO, o(a) servidor(a) ANA CLAUDIA GOMES
MARREIRO LUSTOSA, do Quadro Unico de Pessoal desta Universidade,
Matricula SIAPE n° 2125753, a partir da data da publicacdo desta portaria,
conforme Oficio N° 31/2022-DECISO, de 03/10/2022, constante no
processo mencionado.

Art. 2° Em decorréncia, a partir da mesma data, revogar os efeitos da
Portaria GR/UFRPE n° 978/2021, de 10/11/2021, publicada no Boletim de
Servigco de Edigdo n° 203, de 10/11/2021, e dispensar o(a) servidor(a)
LIGIA DUEIRE COSTA, Matricula SIAPE n° 1171662, dos encargos da
func&o supracitada.

PORTARIA GR/UFRPE N° 1.199/2022, DE 5 DE OUTUBRO DE 2022.

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, nomeado pela Portaria GR/UFRPE n° 408/2020, de 13 de
maio de 2020, publicada no Diario Oficial da Unido em 14 de maio de
2020, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e tendo em vista o que
consta no Processo UFRPE n° 23082.026428/2022-39,

RESOLVE:
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Art. 1° ALTERAR a Portaria GR/UFRPE n° 723/2021, de 19/08/2021,
publicada no Boletim de Servico de Edigdo n° 150, de 19/08/2021, alterada
pela Portaria GR/UFRPE N° 165/2022, de 21/02/2022, que designou 0s
membros para compor Comissao Prdpria de Avaliacdo — CPA/UFRPE para
o ciclo avaliativo 2021-2023, nos termos a seguir, permanecendo 0s demais
termos inalterados, conforme Despacho n° 2559/2022-GR-UFRPE, de
03/10/2022, constante no processo mencionado:

I - NOMEAR o docente MARCO AURELIO CARNEIRO DE
HOLANDA, SIAPE: 1721428 a contar de 02 de maio de 2022 em
substituicio a RAFAELA RODRIGUES LINS, SIAPE: 2822788, para
composigdo da Comissdo Propria de Avaliagdo — CPA como membro
efetivo do segmento Docente (Ciclo Avaliativo 2021-2023), da Unidade
Académica de Serra Talhada — UAST;

Il - NOMEAR a senhora CARMEN APARECIDA GUIMARAES
PEIXOTO CAVALCANTI, CPF: 457 *** ***.00, g contar de 02 de maio
de 2022, para composigdo da Comissdo Propria de Avaliagdo — CPA como
membro efetivo do segmento Sociedade Civil (Ciclo Avaliativo 2021-2023)
da Unidade Académica de Belo Jardim — UABJ;

11l - NOMEAR a discente LIVIA SANTOS MARANHAO DE BARROS,
CPF: 712 *** ***.31, a contar de 02 de maio de 2022, em substituicdo a
RIVALDO MENDES DA SILVA, CPF: 111.*** ***.76 para composi¢do
da Comissdo Prépria de Avaliagdo — CPA como membro efetivo do
segmento Discente (Ciclo Avaliativo 2021-2023) da Unidade Académica
de Educagdo a Distancia e Tecnologia — UAEADTec;

IV - NOMEAR a discente ANNELENA CRUZ RIBEIRO, CPF:
030.*** ***.90, a contar de 15 de agosto de 2022, em substituicdo a
GABRIELA PINHEIRO DE SANTANA, CPF: Q71.******.55 para
composigdo da Comissdo Propria de Avaliagdo — CPA como membro
efetivo do segmento Discente (Ciclo Avaliativo 2021-2023) do campus
SEDE;

V - NOMEAR o discente LUCAS EDSON SILVA DE ARAUJO, CPF:
705.*%** ***.21 a contar de 15 de agosto de 2022, em substituicdo a
JADYSON MENDES FELIX DOS SANTOS (NOME SOCIAL: JADE
MENDES), CPF: 106.985.444-12, para composi¢do da Comissdo Prépria
de Avaliagdo — CPA como membro efetivo do segmento Discente (Ciclo
Auvaliativo 2021-2023) do campus SEDE;

VI - NOMEAR a discente  CAROLINA SANTOS BAKUN, CPF:
011.*** ***.26 a contar de 15 de agosto de 2022, em substituicdo a
ISABELLE THAIS BARBOSA BRASILEIRO, CPF: 092.*** ***_81 para
composi¢do da Comissdo Propria de Avaliagdo — CPA como membro
efetivo do segmento Discente (Ciclo Avaliativo 2021-2023) do campus
SEDE.

PORTARIA GR/UFRPE N° 1.200/2022, DE 5 DE OUTUBRO DE 2022.

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, nomeado pela Portaria GR/UFRPE n° 408/2020, de 13 de
maio de 2020, publicada no Diéario Oficial da Unido em 14 de maio de
2020, no uso de suas atribuicOes legais e estatutarias, e tendo em vista o que
consta no Processo UFRPE n° 23082.022866/2022-28,

RESOLVE:

Art. 1° AUTORIZAR REMOCAO a pedido, a critério da Administragao,
do(a) servidor(a) IGOR BEGA DE MIRANDA, Matricula SIAPE n°
3217887, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, do(a)
Departamento de Educacdo Fisica (DEFIS) para o(a) Pro-Reitoria de
Gestéo de Pessoas (PROGEPE), com exercicio na Assessoria de Legislagdo
de Pessoas (ALP), a partir de 10/10/2022.

PORTARIA GR/UFRPE N° 1.202/2022, DE 5 DE OUTUBRO DE 2022.
O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE

PERNAMBUCO, nomeado pela Portaria GR/UFRPE n° 408/2020, de 13 de
maio de 2020, publicada no Diéario Oficial da Unido em 14 de maio de
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2020, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e tendo em vista o que
consta no Processo UFRPE n° 23082.026804/2022-95,

RESOLVE:

Art. 1° AUTORIZAR REMOCAO TEMPORARIA a pedido, a critério da
Administragio, do(a) servidor(a) JEFFERSON MARIO LIMA DA SILVA,
Matricula SIAPE n° 2157282, ocupante do cargo de Técnico em Eletronica,
do(a) Unidade Académica do Cabo de Santo Agostinho (UACSA) para o(a)
Ndcleo de Engenharia e Meio Ambiente, a partir de 06/10/2022.

PORTARIA GR/UFRPE N° 1.203/2022, DE 5 DE OUTUBRO DE 2022.

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, nomeado pela Portaria GR/UFRPE n° 408/2020, de 13 de
maio de 2020, publicada no Diario Oficial da Unido em 14 de maio de
2020, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e tendo em vista o que
consta no Processo UFRPE n° 23082.026804/2022-95,

RESOLVE:

Art. 1° AUTORIZAR REMOCAO TEMPORARIA a pedido, a critério da
Administragio, do(a) servidor(a) BERGSON JOSE DO NASCIMENTO,
Matricula SIAPE n° 2161053, ocupante do cargo de Engenheiro/Area, do(a)
Unidade Académica do Cabo de Santo Agostinho (UACSA) para o(a)
Ndcleo de Engenharia e Meio Ambiente, a partir de 06/10/2022.

PORTARIA GR/UFRPE N° 1.204/2022, DE 5 DE OUTUBRO DE 2022.

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, nomeado pela Portaria GR/UFRPE n° 408/2020, de 13 de
maio de 2020, publicada no Diéario Oficial da Unido em 14 de maio de
2020, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e tendo em vista o que
consta no Processo UFRPE n° 23082.026804/2022-95,

RESOLVE:

Art. 1° AUTORIZAR REMOCAO TEMPORARIA a pedido, a critério da
Administracdo, do(a) servidor(a) JADSON CAETANO DA SILVA,
Matricula SIAPE n° 2157158, ocupante do cargo de Técnico em
Eletrotécnica, do(a) Unidade Académica do Cabo de Santo Agostinho
(UACSA) para o(a) Nucleo de Engenharia e Meio Ambiente, a partir de
06/10/2022.

PORTARIA GR/UFRPE N° 1.205/2022, DE 5 DE OUTUBRO DE 2022.

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, nomeado pela Portaria GR/UFRPE n° 408/2020, de 13 de
maio de 2020, publicada no Diario Oficial da Unido em 14 de maio de
2020, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e tendo em vista o que
consta no Processo UFRPE n° 23082.026804/2022-95,

RESOLVE:

Art. 1° AUTORIZAR REMOCAO TEMPORARIA a pedido, a critério da
Administragdo, do(a) servidor(a) RARATH MAYARA MARIA DE LIMA,
Matricula SIAPE n° 2161591, ocupante do cargo de Técnico em Seguranga
do Trabalho, do(a) Unidade Académica do Cabo de Santo Agostinho
(UACSA) para o(a) Nucleo de Engenharia e Meio Ambiente, a partir de
06/10/2022.

GABRIEL RIVAS DE MELO
VICE-REITOR

PROGEPE

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 1.046/2022, DE 5 DE OUTUBRO DE
2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°

Pagina |5

538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diario Oficial da Uniéo
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribuicOes legais e estatutarias, e
tendo em vista 0 que consta no Processo UFRPE n° 23082.026182/2022-03,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR
CAPACITACAO PROFISSIONAL ao(a) servidor(a) desta universidade,
conforme quadro abaixo, de acordo com o disposto no §1°, do Art. 10, da
Lei N° 11.091, de 12/01/2005, na nova redacao que lhe conferiu a Lei N°
12.772, de 28/12/2012, mediante apresentacdo de documentos
comprobatorios de curso(s) de capacitacéo, cujo somatdrio da(s) carga(s)
horéria(s) perfez 160 h/a, das quais 150 h/a serdo utilizadas para a
concessdo da referida progressao:

NOME CELINA MARIA CARNEIRO DA SILVA
MATRICULA 0140013
CARGO IASSISTENTE EM ADMINISTRAGAO
LOTACAO CEECA
CORRELACAO DIRETA
NIVEL D

B IANTERIOR 1
SITUACAO

IATUAL \%

EFEITOS FINANCEIROS [22/09/2022

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 1.047/2022, DE 5 DE OUTUBRO DE
2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Dirio Oficial da Uni&o
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribuicOes legais e estatutérias, e
tendo em vista 0 que consta no Processo UFRPE n° 23082.025315/2022-16,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR
CAPACITACAO PROFISSIONAL ao(a) servidor(a) desta universidade,
conforme quadro abaixo, de acordo com o disposto no §1°, do Art. 10, da
Lei N° 11.091, de 12/01/2005, na nova redacéo que Ihe conferiu a Lei N°
12.772, de 28/12/2012, mediante apresentagdo de documentos
comprobatérios de curso(s) de capacitacdo, cujo somatorio da(s) carga(s)
horéria(s) perfez 100 h/a, das quais 90 h/a seréo utilizadas para a concessdo
da referida progresséo:

NOME CRISTIANA MARIA MARQUES DE
IALBUQUERQUE
MATRICULA 0383079
CARGO IAUXILIAR EM ADMINISTRAGCAO
LOTACAO CEECA
CORRELACAOQ DIRETA
NIVEL Cc
B IANTERIOR I
SITUACAO
IATUAL 1]
EFEITOS
FINANCEIROS 13/09/2022

RUA DOM MANOEL DE MEDEIROS, S/N — DOIS IRMAOS — CEP: 52171-900 — RECIFE/PE



UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO
BOLETIM DE SERVICO

EDI(;AO N° 184, quarta-feira, 5 de outubro de 2022.

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 1.048/2022, DE 5 DE OUTUBRO DE
2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diério Oficial da Uni&o
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.024913/2022-78,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR
CAPACITACAO PROFISSIONAL ao(a) servidor(a) desta universidade,
conforme quadro abaixo, de acordo com o disposto no §1°, do Art. 10, da
Lei N° 11.091, de 12/01/2005, na nova redacéo que Ihe conferiu a Lei N°
12.772, de 28/12/2012, mediante apresentacdo de documentos
comprobatérios de curso(s) de capacitacdo, cujo somatdrio da(s) carga(s)
horéria(s) perfez 160 h/a, das quais 150 h/a serdo utilizadas para a
concessdo da referida progressao:

NOME REGINALDO FERREIRA DA SILVA FILHO
MATRICULA 3150848
CARGO TECNOLOGO-FORMACAQO
LOTACAO DSU
CORRELAGCAOQ DIRETA
NIVEL E

y IANTERIOR Il
SITUACAO

IATUAL i

EFEITOS FINANCEIROS(08/10/2022

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 1.049/2022, DE 5 DE OUTUBRO DE
2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diério Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.018283/2022-01,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR
CAPACITACAO PROFISSIONAL ao(a) servidor(a) desta universidade,
conforme quadro abaixo, de acordo com o disposto no §1°, do Art. 10, da
Lei N° 11.091, de 12/01/2005, na nova redacéo que Ihe conferiu a Lei N°
12.772, de 28/12/2012, mediante apresentagdo de documentos
comprobat6rios de curso(s) de capacitacdo, cujo somatério da(s) carga(s)
horéria(s) perfez 160 h/a, das quais 150 h/a serdo utilizadas para a
concessdo da referida progressao:
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PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 1.050/2022, DE 5 DE OUTUBRO DE
2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diério Oficial da Uni&o
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribuicOes legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.026692/2022-72,

RESOLVE:

Art. 1° AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICAGAO
ao(a) servidor(a) desta universidade, conforme quadro abaixo, por ter
concluido o curso de ESPECIALIZACAOQ, tendo direito ao percentual de
30% do vencimento bésico, de acordo com o disposto nos Arts. 11 e 12, da
Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteragBes posteriores, com efeitos
financeiros retroativos a 28/09/2022.

NOME ESLI LIMA DA SILVA
MATRICULA 3081431

CARGO TECNICO EM EDIFICAGOES
LOTACAO DIGER.UAST
PERCENTAGEM 30%

CORRELACAO DIRETA

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 1.051/2022, DE 5 DE OUTUBRO DE
2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diario Oficial da Uni&o
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.026120/2022-93,

RESOLVE:

Art. 1° AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO
ao(a) servidor(a) desta universidade, conforme quadro abaixo, por ter
concluido o curso de GRADUACAO, tendo direito ao percentual de 25%
do vencimento basico, de acordo com o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei
N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracdes posteriores, com efeitos financeiros
retroativos a 27/09/2022.

NOME IVAN JOSE SABOIA PEREIRA

MATRICULA 3087539

CARGO TECNICO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

LOTAGAO DIGER-UACSA

PERCENTAGEM | 25%

CORRELACAO | DIRETA

NOME IANA PAULA PEREIRA DE LIMA ALENCAR
MATRICULA 2065577
CARGO IASSISTENTE EM ADMINISTRAGAO
LOTAGCAO PREG
CORRELAGAO DIRETA
NIVEL D

5 IANTERIOR 1
SITUACAO

IATUAL \Y;

EFEITOS FINANCEIROS[23/09/2022

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 1.052/2022, DE 5 DE OUTUBRO DE
2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribui¢des legais e estatutérias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.026001/2022-31,
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RESOLVE:

Art. 1° AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO
ao(a) servidor(a) desta universidade, conforme quadro abaixo, por ter
concluido o curso de DOUTORADO, tendo direito ao percentual de 75%
do vencimento béasico, de acordo com o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei
N° 11.091, de 12/01/2005, e alteragdes posteriores, com efeitos financeiros
retroativos a 20/09/2022.
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NOME PAULO RODRIGUES DA SILVA
MATRICULA 3308773
CARGO TECNICO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

LOTAGAO DIGER-UACSA

PERCENTAGEM | 25%

CORRELACAO DIRETA

NOME RENATA SA CARNEIRO LEAO
MATRICULA 1318021

CARGO PRODUTOR CULTURAL
LOTACAO ASCOM

PERCENTAGEM 75%

CORRELAGAO DIRETA

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 1.053/2022, DE 5 DE OUTUBRO DE
2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.025863/2022-46,

RESOLVE:

Art. 1° AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO
ao(a) servidor(a) desta universidade, conforme quadro abaixo, por ter
concluido o curso de ESPECIALIZACAO, tendo direito ao percentual de
30% do vencimento basico, de acordo com o disposto nos Arts. 11 e 12, da
Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteragbes posteriores, com efeitos
financeiros retroativos a 19/09/2022.

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 1.055/2022, DE 5 DE OUTUBRO DE
2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diério Oficial da Uni&o
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribuicOes legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.022672/2022-22,

RESOLVE:

Art. 1° AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO
ao(a) servidor(a) desta universidade, conforme quadro abaixo, por ter
concluido o curso de MESTRADO, tendo direito ao percentual de 52% do
vencimento basico, de acordo com o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N°
11.091, de 12/01/2005, e alteragBes posteriores, com efeitos financeiros
retroativos a 19/09/2022.

NOME THIAGO RODRIGUES DE FRANCA

MATRICULA 3304986

CARGO TECNICO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

NOME PAULA LYRA HIPPOLYTO JALES

LOTACAO STD

MATRICULA 3308919

PERCENTAGEM | 52%

CARGO TECNICO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

CORRELACAO | DIRETA

LOTAGAO STD/UFRPE

PERCENTAGEM | 30%

CORRELACAO | DIRETA

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 1.054/2022, DE 5 DE OUTUBRO DE
2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diério Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias, e
tendo em vista 0 que consta no Processo UFRPE n° 23082.025562/2022-12,

RESOLVE:

Art. 1° AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO
ao(a) servidor(a) desta universidade, conforme quadro abaixo, por ter
concluido o curso de GRADUACAO, tendo direito ao percentual de 25%
do vencimento basico, de acordo com o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei
N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracdes posteriores, com efeitos financeiros
retroativos a 15/09/2022.

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 1.056/2022, DE 5 DE OUTUBRO DE
2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.022609/2022-96,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Progressdo Funcional ao(d) servidor(a) GISLEIA
BENINI DUARTE, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula
SIAPE n° 2733201, Professor(a) do Magistério Superior, Regime de
Trabalho de Dedicagdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de
Economia, conforme Resolugdo n° 009/2019-CONSU, de 08/02/2019, e
Decisdo n° 306/2022-CPPD, de 24/09/2022, constante no Processo
mencionado:

Progres‘s‘aq’FUncmnm Periodo Efeitos Financeiros e Inicio de
(Classe “D”, Professor Analisado Computo de Intersticio
Associado) p
Nivel 02 para o Nivel 06/06/2020 a
03 05/06/2022 18/08/2022

PATRICIA GADELHA XAVIER MONTEIRO
Pré-Reitora de Gestédo de Pessoas - PROGEPE
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UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO
BOLETIM DE SERVICO

EDI(;AO N° 184, quarta-feira, 5 de outubro de 2022.

PROAD

PORTARIA PROAD/UFRPE N° 015/2022, DE 05 DE OUTUBRO DE
2022.

O PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, nomeado pela Portaria n°
547/2016, de 20 de junho de 2016, publicada no Diério Oficial da Unido em
21 de junho de 2016, no uso de suas atribuices legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.027316/2022-03.

RESOLVE:

Art. 1° Designar a Equipe de Planejamento da Contratacdo responsavel pelo
planejamento da contratacdo emergencial de servicos continuados de
motorista e apoio as atividades de transporte com dedicagdo exclusiva da
méo de obra, incluindo o fornecimento de todo material de consumo
necessario e dos equipamentos adequados a sua execugdo, em consonancia
com a Instrugdo Normativa SG/MPDG n° 5, de 26 de maio de 2016,
composta pelos seguintes servidores:

NOME MATRICULA | LOTACAO
LUCIANA UCHOA ROCHA 1182192 DPER"S EDS )
GABRIELA ARAUJO SILVEIRA | 3145319 DPER"g EDS )
FABIO A;iEVRIEg SOARES 2124768 CL-PROAD

Art. 2° Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacéo.

MOZART ALEXANDRE MELO DE OLIVEIRA
PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO

DECISO

PORTARIA N° 027/2022 - DECISO, de 03 de outubro de 2022.

O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIAIS, no uso de
suas atribuicBes legais e de acordo com os procedimentos para emissdo de
portarias, estabelecidos pela Instrucdo Normativa 001/2013-GR, de 6 de
novembro de 2013, resolve:

DESIGNAR os(as) professores(as) pertencentes ao Quadro Unico desta
UFRPE, lotados(as) no DECISO: JULIA FIGUEREDO BENZAQUEN
(presidente), JOAO GILBERTO DE FARIAS SILVA, ARTHUR RIBEIRO
DE SENNA FILHO, GIUSEPPA MARIA DANIEL SPENILLO e JOAO
MORAIS DE SOUZA para comporem a COMISSAO DE EXTENSAQ do
Departamento de Ciéncias Sociais.

Revoga-se a Portaria n® 004/2022 - DECISO, de 22 de fevereiro de 2022.

PORTARIA DECISO/UFRPE N° 30/2022, DE 04 DE OUTUBRO DE
2022

O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIAIS, nomeado
pela Portaria GR/UFRPE n° 136/2021, de 24 de fevereiro de 2021,
publicada no Diério Oficial da Unido em 25/02/2021, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutérias, e tendo em vista 0 que consta no Processo
UFRPE n° 23082.019197/2022-15,

RESOLVE:

DESIGNAR a servidora DIONE PAULA DE SOUZA - SIAPE n°
1473901, como SECRETARIA (efetiva) e ANA CLAUDIA GOMES
MARREIRO LUSTOSA - SIAPE n° 2125753, como (suplente) do
Concurso Publico de Provas e Titulos para Professor do Magistério
Superior, Area de Sociologia/Sociologia Rural, Edital N° 47/2022 da
UFRPE, de 14 de setembro de 2022.
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PORTARIA DECISO/UFRPE N° 31/2022, DE 04 DE OUTUBRO DE
2022

O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIAIS, nomeado
pela Portaria GR/UFRPE n® 136/2021, de 24 de fevereiro de 2021,
publicada no Diério Oficial da Unido em 25/02/2021, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias, e tendo em vista 0 que consta no Processo
UFRPE n° 23082.002419/2022-52,

RESOLVE:

DESIGNAR a servidora ANA CLAUDIA GOMES MARREIRO
LUSTOSA - SIAPE n° 2125753, como SECRETARIA (efetiva) e DIONE
PAULA DE SOUZA - SIAPE n° 1473901 (suplente) do Concurso Publico
de Provas e Titulos para Professor do Magistério Superior, Area de
Sociologia, Edital N° 47/2022 da UFRPE de 14 de setembro de 2022.

Prof. Tarcisio Augusto Alves da Silva
Diretor do Departamento de Ciéncias Sociais
DECISO — UFRPE
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