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APRESENTACAO

dispBe sobre a publicacdo dos atos relativos aos servidores publicos civis do

Poder Executivo. O Boletim de Servigco € o instrumento utilizado para dar ao

publico conhecimento dos atos e procedimentos formais editados no ambito da
Universidade Federal Rural de Pernambuco (UFRPE), atendendo ao principio da publicidade,
prescrito no art. 37 da Constituicdo Federal. Seu contetdo esta organizado em conformidade com
0s assuntos administrativos rotineiros da Instituicéo.

O Boletim de Servigo esta previsto na Lei n® 4.965, de 05 de maio de 1966, que

Conforme Resolugdo CONSU/UFRPE n° 071, de 18 de dezembro de 2020, as portarias no
ambito da UFRPE serdo emitidas pelos responsaveis dos respectivos Setores, Departamentos
Académicos, Unidades Académicas, Coordenacdes de Cursos de Graduacdo, Coordenagdes de
Programas de Poés-graduacgdo, Pro-reitorias, Institutos e Ndcleos Administrativos, caso as
mesmas ndo tenham como consequéncia efeitos financeiros.
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REITORIA

PORTARIA GR/UFRPE N°1.014/2022, DE 26 DE AGOSTO DE 2022.

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, nomeado pela Portaria GR/UFRPE n° 408/2020, de 13 de
maio de 2020, publicada no Diario Oficial da Unido em 14 de maio de
2020, no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias, e tendo em vista o que
consta no Processo UFRPE n° 23082.016429/2022-75,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER, a partir de 15/10/2021, o Abono de Permanéncia, por
preencher, na citada data, os requisitos para aposentadoria voluntaria por
tempo integral de contribui¢do, na forma do §2° inciso | do art. 20 da
Emenda n° 103/2019. Tal Ato fundamenta-se no §19 do art. 40 da
Constituicdo Federal de 88 (Redagdo dada pela Emenda Constitucional n®
103 de 2019), c/c a Nota Técnica n® 412-CGNOR/DENOP/SEGEP/MP, de
18/09/2013. Abaixo seguem informacdes sobre o(a) servidor(a) em tela:
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PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 894/2022, DE 26 DE AGOSTO DE
2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.013411/2022-11,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR
CAPACITACAO PROFISSIONAL ao(d) servidor(a) desta universidade,
conforme quadro abaixo, de acordo com o disposto no §1°, do Art. 10, da
Lei N° 11.091, de 12/01/2005, na nova redagdo que Ihe conferiu a Lei N°
12.772, de 28/12/2012, mediante apresentacdo de documentos
comprobatorios de curso(s) de capacitagdo, cujo somatério da(s) carga(s)
horéria(s) perfez 151 h/a, das quais 150 h/a serdo utilizadas para a
concessdo da referida progressao:

SERVIDOR(A) | JOSE ALUIZIO DA ROCHA
N° SIAPE 0383306
CARGO CONTINUO
. DEPARTAMENTO DE LOGISTICA E SERVICO -
LOTACAO DELOGS

GABRIEL RIVAS DE MELO
VICE-REITOR

PROGEPE

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 893/2022, DE 26 DE AGOSTO DE
2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribui¢des legais e estatutérias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.022670/2022-33,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR
CAPACITACAO PROFISSIONAL ao(a) servidor(a) desta universidade,
conforme quadro abaixo, de acordo com o disposto no §1° do Art. 10, da
Lei N° 11.091, de 12/01/2005, na nova redacdo que Ihe conferiu a Lei N°
12.772, de 28/12/2012, mediante apresentacdo de documentos
comprobatérios de curso(s) de capacitagdo, cujo somatério da(s) carga(s)
horéria(s) perfez 90 h/a, as quais serdo utilizadas para a concessdo da
referida progresséo:

NOME EMAUR FLORENCIO DE OLIVEIRA
MATRICULA 1996330
CARGO TECNICO DE LABORATORIO - AREA
LOTACAO CLC-PREG
CORRELACAO DIRETA
NIVEL D

- ANTERIOR I
SITUACAO

ATUAL v

EFEITOS FINANCEIROS | 03/08/2022

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 895/2022, DE 26 DE AGOSTO DE
2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diério Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribuigBes legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.022572/2022-04,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR
CAPACITACAO PROFISSIONAL ao(a) servidor(a) desta universidade,
conforme quadro abaixo, de acordo com o disposto no §1°, do Art. 10, da
Lei N° 11.091, de 12/01/2005, na nova redacdo que Ihe conferiu a Lei N°
12.772, de 28/12/2012, mediante apresentacdo de documentos
comprobatérios de curso(s) de capacitagdo, cujo somatério da(s) carga(s)
horéria(s) perfez 90 h/a, as quais serdo utilizadas para a concessdo da
referida progressdo:

NOME FAUSTO JOSE BURGOS
MATRICULA 3152427
CARGO TECNICO EM AGROPECUARIA
LOTACAO CODAI
CORRELACAO DIRETA
NIVEL D

_ ANTERIOR |
SITUAGAO

ATUAL I

EFEITOS FINANCEIROS 16/08/2022

NOME FREDERICO ANTONIO TAVARES MONIER
MATRICULA 3148737
CARGO TI\IIEIE(;\IRI?\:/I(,)A gg (')I'ECNOLOGIA DA
LOTACAO DSC/STD
CORRELAGAO DIRETA
NIVEL D

~ ANTERIOR |
SITUAGAO

ATUAL I

IE::I\IIEXII-\IOCSEIROS 17/08/2022
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PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 896/2022, DE 26 DE AGOSTO DE
2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.021612/2022-92,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR
CAPACITACAO PROFISSIONAL ao(a) servidor(a) desta universidade,
conforme quadro abaixo, de acordo com o disposto no §1°, do Art. 10, da
Lei N° 11.091, de 12/01/2005, na nova redagdo que Ihe conferiu a Lei N°
12.772, de 28/12/2012, mediante apresentacdo de documentos
comprobatérios de curso(s) de capacitacdo, cujo somatério da(s) carga(s)
horéria(s) perfez 190 h/a, das quais 180 h/a serdo utilizadas para a
concesséo da referida progressdo:
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PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 898/2022, DE 26 DE AGOSTO DE
2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribuicOes legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.021612/2022-92,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR
CAPACITACAO PROFISSIONAL ao(a) servidor(a) desta universidade,
conforme quadro abaixo, de acordo com o disposto no §1° do Art. 10, da
Lei N° 11.091, de 12/01/2005, na nova redagdo que lhe conferiu a Lei N°
12.772, de 28/12/2012, mediante apresentacdo de documentos
comprobatorios de curso(s) de capacitagdo, cujo somatoério da(s) carga(s)
horéria(s) perfez 100 h/a, das quais 90 h/a serdo utilizadas para a concessdo
da referida progresséo:

NOME ANA CATARINA MACEDO DE SENA
MATRICULA 1755613
CARGO BIBLIOTECARIO-DOCUMENTALISTA
LOTACAO SIB
CORRELAGAO DIRETA
NIVEL E

- ANTERIOR 1
SITUACAO

ATUAL v

EFEITOS FINANCEIROS | 09/08/2022

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 897/2022, DE 26 DE AGOSTO DE
2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.020903/2022-63,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR
CAPACITACAO PROFISSIONAL ao(a) servidor(a) desta universidade,
conforme quadro abaixo, de acordo com o disposto no §1° do Art. 10, da
Lei N° 11.091, de 12/01/2005, na nova redacdo que Ihe conferiu a Lei N°
12.772, de 28/12/2012, mediante apresentacdo de documentos
comprobatérios de curso(s) de capacitagdo, cujo somatdrio da(s) carga(s)
horéria(s) perfez 150 h/a, as quais serdo utilizadas para a concessdo da
referida progresséo:

NOME JFCIJLSEOHENMQUE CAVALCANTI MOTA
MATRICULA 2070015
CARGO ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO
LOTACAO ASCOM
CORRELACAO DIRETA
NIVEL D

- ANTERIOR I
SITUACAO

ATUAL I

FINANCEIROS 0510812022

NOME KATHIANE GALDINO MAIA GOMES
MATRICULA 1410828
CARGO ASSISTENTE EM ADMINISTRAGAO
LOTACAO PROAD
CORRELACAO DIRETA
NIVEL D

B ANTERIOR I
SITUAGAO

ATUAL v

EFEITOS FINANCEIROS | 03/08/2022

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 899/2022, DE 26 DE AGOSTO DE
2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribuigBes legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°® 23082.021192/2022-44,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR
CAPACITACAO PROFISSIONAL ao(a) servidor(a) desta universidade,
conforme quadro abaixo, de acordo com o disposto no §1°, do Art. 10, da
Lei N° 11.091, de 12/01/2005, na nova redacdo que Ihe conferiu a Lei N°
12.772, de 28/12/2012, mediante apresentacdo de documentos
comprobatérios de curso(s) de capacitagdo, cujo somatério da(s) carga(s)
horéria(s) perfez 160 h/a, das quais 150 h/a serdo utilizadas para a
concessdo da referida progresséo:

NOME NADYR PEDI DE SOUZA FLOR E SA
MATRICULA 2158761
CARGO TECNICO DE LABORATORIO AREA
LOTACAO DB
CORRELACAO DIRETA
NIVEL D

- ANTERIOR m
SITUAGAO

ATUAL \Y;

EFEITOS FINANCEIROS | 05/08/2022
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PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 900/2022, DE 26 DE AGOSTO DE
2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e
tendo em vista 0 que consta no Processo UFRPE n° 23082.021079/2022-69,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR
CAPACITACAO PROFISSIONAL ao(a) servidor(a) desta universidade,
conforme quadro abaixo, de acordo com o disposto no §1°, do Art. 10, da
Lei N° 11.091, de 12/01/2005, na nova redacgao que Ihe conferiu a Lei N°
12.772, de 28/12/2012, mediante apresentacdo de documentos
comprobatérios de curso(s) de capacitacdo, cujo somatério da(s) carga(s)
horéria(s) perfez 160 h/a, das quais 150 h/a serdo utilizadas para a
concesséo da referida progressdo:

NOME ALICE CORREIA BARROS
MATRICULA 1410884
CARGO ENFERMEIRO-AREA
LOTACAO DADM.UABJ
CORRELAGAO DIRETA
NIVEL E

- ANTERIOR [
SITUACAO

ATUAL 1

EFEITOS FINANCEIROS 03/09/2022

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 901/2022, DE 26 DE AGOSTO DE
2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.021098/2022-95,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR
CAPACITACAO PROFISSIONAL ao(a) servidor(a) desta universidade,
conforme quadro abaixo, de acordo com o disposto no §1° do Art. 10, da
Lei N° 11.091, de 12/01/2005, na nova redacdo que Ihe conferiu a Lei N°
12.772, de 28/12/2012, mediante apresentacdo de documentos
comprobatérios de curso(s) de capacitagdo, cujo somatdrio da(s) carga(s)
horéria(s) perfez 100 h/a, das quais 90 h/a serdo utilizadas para a concessdo
da referida progresséo:

NOME DAVID FELIX DA MOTA
MATRICULA 1081152
CARGO ENCADERNADOR
LOTACAO EDUFRPE
CORRELACAO DIRETA
NIVEL c

B ANTERIOR I
SITUAGAO

ATUAL I

EFEITOS FINANCEIROS 04/08/2022

PATRICIA GADELHA XAVIER MONTEIRO
Pr6-Reitora de Gestéo de Pessoas - PROGEPE
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PROAD

PORTARIA PROAD/UFRPE N° 013/2022, DE 26 DE AGOSTO DE 2022.

A PRO-REITORA DE ADMINISTRAQAO EM EXERCICIO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, nomeada
pela Portaria n® 949/2022, de 15 de agosto de 2022, publicada no Boletim
de Servico, Edigdo n° 149, de 15 de agosto de 2022, no uso de suas
atribuicOes legais e estatutarias, e tendo em vista o0 que consta no Processo
UFRPE n° 23082.011559/2022-11,

RESOLVE:

Art. 1° Acrescentar a PORTARIA PROAD/UFRPE N° 006/2022, DE 28
DE ABRIL DE 2022, o nome do servidor FELIPE SANTANA GARRIDO
PEDROSA, Matricula SIAPE n° 3144848, Administrador, para o
desempenho da fungdo de pregoeiro na Unidade Académica de Belo Jardim
— UABJ, nos termos do art. 3°, inciso 1V, da Lei n® 10.520, de 17 de julho
de 2002, e dos arts. 13, inciso I, e 16, incisos | e Il, do Decreto n° 10.024,
de 20 de setembro de 2019.

Art. 2° Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagao.

Assinado eletronicamente no Sipac
JULIANA MARIA LIMA DA SILVA ARAUJO
PRO-REITORA DE ADMINISTRAQAO EM EXERCICIO
Matricula SIAPE 2066112
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