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APRESENTAÇÃO 

 

 

 Boletim de Serviço está previsto na Lei nº 4.965, de 05 de maio de 1966, que 

dispõe sobre a publicação dos atos relativos aos servidores públicos civis do 

Poder Executivo. O Boletim de Serviço é o instrumento utilizado para dar ao 

público conhecimento dos atos e procedimentos formais editados no âmbito da 

Universidade Federal Rural de Pernambuco (UFRPE), atendendo ao princípio da publicidade, 

prescrito no art. 37 da Constituição Federal. Seu conteúdo está organizado em conformidade com 

os assuntos administrativos rotineiros da Instituição. 

 

 Conforme Resolução CONSU/UFRPE nº 071, de 18 de dezembro de 2020, as portarias no 

âmbito da UFRPE serão emitidas pelos responsáveis dos respectivos Setores, Departamentos 

Acadêmicos, Unidades Acadêmicas, Coordenações de Cursos de Graduação, Coordenações de 

Programas de Pós-graduação, Pró-reitorias, Institutos e Núcleos Administrativos, caso as 

mesmas não tenham como consequência efeitos financeiros. 
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REITORIA 

 
PORTARIA GR/UFRPE Nº 574/2022, DE 24 DE MAIO DE 2022. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE 
PERNAMBUCO, nomeado pelo Decreto de 30 de abril de 2020, publicado 

no Diário Oficial da União em 4 de maio de 2020, no uso de suas 

atribuições legais e estatutárias, e tendo em vista o que consta no Processo 
UFRPE nº 23082.012407/2022-36, 

 

RESOLVE: 
 

Art. 1º DESIGNAR para exercer os Encargos de Chefe da Seção de Criação 

da Editora Universitária, o(a) servidor(a) MARCO AURÉLIO CABRAL 
PEREIRA, do Quadro Único de Pessoal desta Universidade, Matrícula 

SIAPE nº 1115518, a partir da data da publicação desta portaria, conforme 

Despacho nº 1098/2022-GR-UFRPE, de 06/05/2022, constante no Processo 
mencionado. 

 

PORTARIA GR/UFRPE Nº 577/2022, DE 24 DE MAIO DE 2022. 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE 

PERNAMBUCO, nomeado pelo Decreto de 30 de abril de 2020, publicado 
no Diário Oficial da União em 4 de maio de 2020, no uso de suas 

atribuições legais e estatutárias, e tendo em vista o que consta no Processo 

UFRPE nº 23082.014301/2022-77, 
 

RESOLVE: 

 
Art. 1º Conceder ao(à) servidor(a) ADRIANO DO NASCIMENTO 

SIMOES, Matrícula SIAPE n° 1699491, do Quadro Único de Pessoal desta 

IFES, lotado(a) no(a) Unidade Acadêmica de Serra Talhada, autorização 
para conduzir veículo oficial desta Universidade, quando estiver a serviço 

desta UFRPE, pelo período de 01 (um) ano, a contar da data da publicação 
desta Portaria, conforme Despacho nº 1277/2022-GR-UFRPE, de 

23/05/2022. 

 
Art. 2º  Em decorrência, a partir da mesma data, revogar os efeitos da 

Portaria GR/UFRPE nº 161/2018, de 06/02/2018, publicada no Boletim de 

Serviço de Edição n° 021, 07/02/2018. 
 

PORTARIA GR/UFRPE Nº 578/2022, DE 24 DE MAIO DE 2022. 

 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE 

PERNAMBUCO, nomeado pelo Decreto de 30 de abril de 2020, publicado 

no Diário Oficial da União em 4 de maio de 2020, no uso de suas 
atribuições legais e estatutárias, e tendo em vista o que consta no Processo 

UFRPE nº 23082.030714/2021-18, 

 
RESOLVE: 

 

Art. 1º DESIGNAR para Executor e Fiscal do projeto “Suplementação de 
minerais orgânicos a partir do Lithothamnium (Lothar) para produção de 

Litopenaeus vannamei em água oligohalina”, os servidores abaixo 

relacionados: 
 

NOME 
MATRÍCULA 

SIAPE Nº 
DESIGNAÇÃO 

LUIS OTAVIO BRITO DA SILVA 1515371 Executor 

DIJACI ARAÚJO FERREIRA 2654735 Fiscal 

 
 

MARCELO BRITO CARNEIRO LEÃO 

REITOR 
 

 

 

PROGEPE 

 
PORTARIA PROGEPE/UFRPE Nº 538/2022, DE 24 DE MAIO DE 2022. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria nº 

538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diário Oficial da União 

em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, e 
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE nº 23082.012036/2022-92, 

 

RESOLVE: 
 

Art. 1º CONCEDER 30 (trinta) dias de Licença Capacitação, com 

fundamento no art. 81, inciso V e 87 da Lei n° 8.112, de 11/12/1990, com 
redação dada pela Lei n° 9.527, de 10/12/1997, c/c o art. 25 do Decreto nº 

9.991/19, corroborado com a Nota Técnica nº 178/09 

COGES/DENOP/SRH/MP, conforme despacho da Assessoria de 
Legislação de Pessoas – ALP, bem como autorização da Administração 

Superior desta Universidade. Seguem informações do(a) servidor(a) e da 

Licença em tela: 

Servidor(a) SILVIA PATRICIA DA SILVA CARVALHO 

Nº SIAPE 1689411 

Cargo SECRETARIO EXECUTIVO  

Lotação DIGER-UACSA 

Período de Referência 1º Quinquênio (06/11/2013 a 05/11/2018) 

Período de Gozo 04/07/2022 a 02/08/2022 

 

PORTARIA PROGEPE/UFRPE Nº 539/2022, DE 24 DE MAIO DE 2022. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria nº 

538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diário Oficial da União 
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, e 

tendo em vista o que consta no Processo UFRPE nº 23082.009930/2022-85, 

 
RESOLVE: 

 

Art. 1º CONCEDER 90 (noventa) dias de Licença Capacitação, com 
fundamento no art. 81, inciso V e 87 da Lei n° 8.112, de 11/12/1990, com 

redação dada pela Lei n° 9.527, de 10/12/1997, c/c o art. 25 do Decreto nº 

9.991/19, corroborado com a Nota Técnica nº 178/09 
COGES/DENOP/SRH/MP, conforme despacho da Assessoria de 

Legislação de Pessoas – ALP, bem como autorização da Administração 

Superior desta Universidade. Seguem informações do(a) servidor(a) e da 
Licença em tela: 

Servidor(a) RENATA ANDRADE DE LIMA 

Nº SIAPE 1765198 

Cargo TÉCNICO DE LABORATÓRIO ÁREA 

Lotação UAEADTEC 

Período de Referência 2º Quinquênio (31/12/2014 a 30/12/2019) 

Período de Gozo 27/06/2022 a 25/09/2022 

 

 
PATRÍCIA GADELHA XAVIER MONTEIRO 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas – PROGEPE 


