PRESTACAO
PRO-REITORIA DE DE CONTAS - 2022

GESTAO DE PESSOAS

PERIODO DE JANEIRO A MARCO

RUA DOM MANOEL DE MEDEIROS, S/N - DOIS IRMAQOS -
CEP: 52171-900 - RECIFE/PE E-MAIL:
atad.progepe@ufrpe.br - TEL / FAX: (81) 3320.5421




TRANSPARENCIA

PUBLICA

Em atendimento a INSTRUCAO NORMATIVA N° 84, DE 22
DE ABRIL DE 2020, a Pré-reitoria de Gestdo de Pessoas -
PROGEPE/UFRPE, torna publica a prestacdo de contas dos
administradores e responsaveis da administracdo publica
federal, para fins de julgamento pelo Tribunal de Contas

da Unido - TCU.

Serdo demonstrados os resultados obtidos no periodo de

janeiro a margo de 2022.




®

@ AVALIACAO
DA FORCA DE TRABALHO

Docentes
Escolaridade Magistério
Superior
Doutorado 960
Mestrado 110
Especializacao 5
Graduacgao 4
Ensino Médio -
Fund. Completo -
Fund. Incompleto -
Alfabetiza¢ao =
Total de servidores
AUIVOS. 2.105
CedidOS. ..o 12
Total ... 2.118
EECNICOS. i 978
MagiStério SUperior.........ccooevvvvnn.. 1.079
EBT T 61

Docentes Ensino

L . .. Técnicos
Basico Técnico .. .
. . Administrativos
Tecnolégico
32 66
27 246
02 398
= 145
- 100
- 6
- 11
- 6

Forca de trabalho externa

requisitados/cedidOS.....cccccovviiiiiiiiiiiii, 2
exercicio descentralizado...........cooceeeviiiennn, 3
eXerciCio ProviSOriO.....cccoviiiiiiieiiieeee 3
ESTAZIATTOS oo 43
FESIAENTES. .ottt 45

ANISTIAAOS oot 53



ESTRATEGIA
DE ALOCAMENTO E

REALOCACAO DE PESSOAS

Numero de remoc¢ao/alocacao de servidores

CONVOCACAOQ/POSSE
MAGISTEITO SUDETTO N ittt 12
B NI OS ottt 03
REMOGCOES .o 24
AJUSTES DE LOTACAO ..o 03

CONTRATO DE SUBSTITUTOS

T O IV AT O S e 07
X N O S e 00
Docentes Docentes Ensino Técnicos
REDISTRIBUICOES Magistério Basico Técnico . .
. L . Administrativos
Superior Tecnolégico
Deferidos 03 00 03
Indeferidos 02 00 01
Em andlise 05 03 05
Total de Pedidos 10 03 09



)y~ CAPACITACAO
E QUALIFICACAO

Total de portarias emitidas

licenga capacitagado......ccocoiiiii 07
incentivo a qualificagdo.........i e 13
retribuicao por titulagao..........ccoovvviiiiiii 06
Treinamentos realizados....................................... 02
Total de servidores capacitados.......................... 49
Carga horaria de capacitacao............................ 40H

Valorinvestido........................................... R$4.983,00




AVALIACAO
E PROGRESSAO

Total de portarias emitidas aos docentes:

DIOMIOCAO ittt 12
aceleracdo da promoCa0.....cccceeeeeeeeeeeeiiii, 11
progressao funcional

Total de portarias de progressao por
CaAPACItaACA0 ... 41

Total de avaliacbes por meérito dos técnicos
administrativos.................................. 138




DETALHAMENTO
DA DESPESA PESSOAL

.

CUSTOS DIRETOS
DA DESPESA COM Ativos* Inativos Pensionistas

PESSOAL

Despesas Fixas R$ 65.054.295,77 R$ 26.291.605,65 R$ 11.738.206,73

Despesas

L, R$ 8.609.377,78 R$ 39.575,39
Variaveis
Exercici

erc C ° R$ 104.034,89 R$ 5.079,37
Anterior

Acao Judicial R$ 126.542,17 R$ 513.361,69 R$ 118.356,63

*Ativos: efetivos, contratados e requisitados




”| CONFORMIDADE
LEGAL

Total de entrada e saida de processos

FECeDIMENTOS 1.467
IV O S et 1.498
Total de portarias emitidas................................ 625

Total de pronunciamentos realizados pela
Assessoria de Legislacao de Pessoas - ALP

DeSPACNOS. . oo 101
NOTAS TECNICAS. . v 164

Total de notificacoes emitidas pelo
Departamento de Administracao de Pessoas -

6




VALOR AGREGADO
AOS RECURSOS HUMANOS

Pericias efetuadas Total de atendimentos virtuais
pericias singulares e junta médica 122 acolhimento em saude -
mental
registros de atestados no SIASS 28
servigo social 78
exames admissionais 28

entrevistas psicologicas para

. 28
ingresso de docentes
emissdo de laudo pericial 71
atendimentos médicos 119
emissdes de parecer social 03
atendimentos psicologicos 81
pericias estudantis 12
laudos ocupacionais de i

insalubridade/periculosidade



COLABORACAO

Ana Angélica Gomes de Moura | Secretaria Geral - Sec.
Geral

Alice Monteiro Rodrigues | Assessoria Técnica
Administrativa - ATAD

Luana de Barros Campos do Amaral | Departamento de
Qualidade de Vida

Patricia Gadelha Xavier Monteiro | Pro- Reitoria de
Gestdo de Pessoas - PROGEPE

Renata Andrade de Lima e Souza | Departamento de
Desenvolvimento de Pessoas - DDP

Rita de Cassia Braga de Melo | Assessoria Técnica
Administrativa - ATAD

Rosaura Maria Barbosa Mesquita Neiva |
Departamento de Administracdo de Pessoas - DAP

Yara Mendes de Melo | Assessoria de Legislagdo de

Pessoas - ALP






