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APRESENTACAO

1966, que dispOe sobre a publicacdo dos atos relativos aos servidores

publicos civis do Poder Executivo. O Boletim de Servico é o
instrumento utilizado para dar ao publico conhecimento dos atos e procedimentos
formais editados no ambito da Universidade Federal Rural de Pernambuco (UFRPE),
atendendo ao principio da publicidade, prescrito no art. 37 da Constituicdo Federal.
Seu conteudo esta organizado em conformidade com os assuntos administrativos
rotineiros da Instituicao.

O Boletim de Servico esta previsto na Lei n°® 4,965, de 05 de maio de

Conforme Instrugdo Normativa 001/2013-GR, as portarias no ambito da
UFRPE serédo emitidas pelos responsaveis dos respectivos Setores, Departamentos
Académicos, Unidades Académicas, Coordenacbes de Cursos de Graduacgao,
Coordenacbes de Programas de Pos-graduacédo, Pro-reitorias, Nucleos e
Superintendéncias, caso as portarias ndo tenham como consequéncia efeitos
financeiros.
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SUGEP

PORTARIA N° 0646/2014 - SUGEP, de 4 de novembro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que Ihe foi conferida
e tendo em vista o que consta no PROCESSO UFRPE N°. 23082.018932/2014-55

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta
universidade, conforme quadro abaixo, por ter concluido o curso de ESPECIALIZACAO, tendo direito
ao percentual de 30% do vencimento basico, de acordo com o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N°
11.091, de 12/01/2005, e alteracdes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a 10/09/2014.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM | CORRELACAO
ANALISTA DE
MARCOS ANDRE TECNOLOGIA o
1814220 GUSMAO TORRES DA UAST 30% DIRETA
INFORMACAO

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente

PORTARIA N° 0647/2014 - SUGEP, de 4 de novembro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que Ihe foi conferida
e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE N°, 23082.017995/2014-94

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICAGAO ao servidor desta
universidade, conforme quadro abaixo, por ter concluido o curso de GRADUACAO, tendo direito ao
percentual de 25% do vencimento basico, de acordo com o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N°
11.091, de 12/01/2005, e alteracdes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a 03/09/2014.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO | PERCENTAGEM | CORRELACAO
ORLANDO .
1960675 SALVADOR XAVIER TECNICO EM UAST 25% DIRETA
JUNIOR AGROPECUARIA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente

PORTARIA N° 0648/2014 - SUGEP, de 4 de novembro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que Ihe foi conferida
e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE N°. 23082.017385/2014-91

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta
universidade, conforme quadro abaixo, por ter concluido o curso de MESTRADO, tendo direito ao
percentual de 52% do vencimento basico, de acordo com o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N°
11.091, de 12/01/2005, e alteracdes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a 17/09/2014.
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MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM | CORRELACAO
PRISCILLA TECNICO DE
2157646 BARTOLOMEU DE LABORATORIO UAG 52% DIRETA
ARAUJO /| AREA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente

PORTARIA N° 0649/2014 - SUGEP, de 4 de novembro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que Ihe foi conferida
e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE N°. 23082.017416/2014-11

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta
universidade, conforme quadro abaixo, por ter concluido o curso de ESPECIALIZACAO, tendo direito
ao percentual de 30% do vencimento basico, de acordo com o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N°
11.091, de 12/01/2005, e alteracdes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a 25/08/2014.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO | PERCENTAGEM | CORRELACAO
RAFAEL AUGUSTO
2066670 BATISTA DE Ng;’;'ﬁ'&’\'@'%” PROGEST 30% DIRETA
MEDEIROS

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente

PORTARIA N° 0650/2014 - SUGEP, de 4 de novembro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que Ihe foi conferida
e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE N°. 23082.014421/2014-64

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICAGAO ao servidor desta
universidade, conforme quadro abaixo, por ter concluido o curso de GRADUACAO, tendo direito ao
percentual de 25% do vencimento basico, de acordo com o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N°
11.091, de 12/01/2005, e alteracdes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a 18/07/2014.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM | CORRELACAO
JOSEFA MARIA AUXILIAR EM BIBLIOTECA o
383384 SANTANA DA SILVA | ADMINISTRACAO CENTRAL 25% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente

PORTARIA N° 0651/2014 - SUGEP, de 4 de novembro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que Ihe foi conferida
e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE N°. 23082.009157/2014-47

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta
universidade, conforme quadro abaixo, por ter concluido o curso de GRADUACAO, tendo direito ao
percentual de 15% do vencimento basico, de acordo com o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N°
11.091, de 12/01/2005, e alteracdes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a 30/04/2014.
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MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM | CORRELACAO
YARA
AUXILIAR EM DEPARTAMENTO o
2115173 ME’;@ES DE ADMINISTRACAO DE BIOLOGIA 15% INDIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente

PORTARIA N° 0652/2014 - SUGEP, de 4 de novembro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que Ihe foi conferida
e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE N°. 23082.008935/2014-81

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta
universidade, conforme quadro abaixo, por ter concluido o curso de GRADUACAO, tendo direito ao
percentual de 25% do vencimento basico, de acordo com o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N°
11.091, de 12/01/2005, e alteracdes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a 23/03/2014.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM | CORRELACAO
ROSANA BATISTA DEPARTAMENTO 0
3837025 DO NASCIMENTO | VIGILANTE DE QUIMICA 25% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente

PORTARIA N° 0653/2014 - SUGEP, de 4 de novembro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que Ihe foi conferida
e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE N°, 23082.019663/2014-44

RESOLVE:

CONCEDER 01 (um) nivel d¢ PROGRESSAO POR CAPACITACAO PROFISSIONAL
a (o) servidor (a) desta universidade, conforme quadro abaixo, de acordo com o disposto no Art. 10,
da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, na nova redacdo que lhe conferiu a Lei N° 12.772, de 28/12/2012,
mediante apresentagdo de documentos comprobatérios de curso(s) de capacitacdo, cujo somatorio
da(s) carga(s) horaria(s) perfez um total de 120 h/a, das quais 120 h/a serdo utilizadas para a
concesséo da referida progresséo, com efeitos financeiros retroativos a 18/09/2014.

] - . SITUACAO -
MATRICULA | NOME CARGO LOTACAO | NIVEL CORRELACAO
ANTERIOR | ATUAL
EVELYNE
ASSISTENTE EM
2656234 ARLI\éé:EEOS ADMINISTRACAO GCF D I I DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente

PORTARIA N° 0654/2014 - SUGEP, de 4 de novembro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que Ihe foi conferida
e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE N°, 23082.020634/2014-25

RESOLVE:
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AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICAGAO ao servidor desta
universidade, conforme quadro abaixo, por ter concluido o curso de GRADUACAO, tendo direito ao
percentual de 25% do vencimento basico, de acordo com o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N°
11.091, de 12/01/2005, e alteracdes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a 25/09/2014.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO | PERCENTAGEM | CORRELACAO
LUANNE CRISTINNES | TECNICO EM 0
2161700 DE OLIVEIRA REIS | SECRETARIADO UACSA 25% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente

PORTARIA N° 0655/2014 - SUGEP, de 4 de novembro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que Ihe foi conferida
e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE N°. 23082.020491/2014-51

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICAGAO ao servidor desta
universidade, conforme quadro abaixo, por ter concluido o curso de ESPECIALIZACAO, tendo direito
ao percentual de 30% do vencimento basico, de acordo com o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N°
11.091, de 12/01/2005, e alteracdes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a 24/09/2014.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM | CORRELAGCAO
THATIANE BEZERRA
1779614 TEIXEIRA DE PED:\R?E(?AGO_ UACSA 30% DIRETA
OLIVEIRA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente

PORTARIA N° 0656/2014 - SUGEP, de 4 de novembro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que Ihe foi conferida
e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE N°, 23082.020437/2014-14

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta
universidade, conforme quadro abaixo, por ter concluido o curso de ESPECIALIZACAO, tendo direito
ao percentual de 30% do vencimento basico, de acordo com o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N°
11.091, de 12/01/2005, e alteracdes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a 24/09/2014.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO | PERCENTAGEM | CORRELACAO
MARIA DO SOCORRO | TECNICO EM
2160876 GOMES CONTABILIDADE UACSA 30% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente

PORTARIA N° 0657/2014 - SUGEP, de 4 de novembro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que Ihe foi conferida
e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE N°, 23082.020193/2014-61

RESOLVE:
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AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICAGAO ao servidor desta
universidade, conforme quadro abaixo, por ter concluido o curso de ESPECIALIZACAO, tendo direito
ao percentual de 30% do vencimento basico, de acordo com o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N°
11.091, de 12/01/2005, e alteracdes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a 23/09/2014.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO | PERCENTAGEM | CORRELACAO
FABIOLA FREIRE DA TECNICO EM N
2161157 SILVA SECRETARIADO UACSA 30% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente

PORTARIA N° 0658/2014 - SUGEP, de 4 de novembro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que Ihe foi conferida
e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE N°. 23082.019820/2014-11

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICAGAO ao servidor desta
universidade, conforme quadro abaixo, por ter concluido o curso de GRADUACAO, tendo direito ao
percentual de 25% do vencimento basico, de acordo com o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N°
11.091, de 12/01/2005, e alteracdes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a 18/09/2014.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO | PERCENTAGEM | CORRELAGCAO
ALEXANDRE JOSE TECNICO EM o
1022749 FERREIRA SECRETARIADO UACSA 25% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente

PORTARIA N° 0659/2014 - SUGEP, de 4 de novembro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que Ihe foi conferida
e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE N°, 23082.019358/2014-52

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta
universidade, conforme quadro abaixo, por ter concluido o curso de ESPECIALIZACAO, tendo direito
ao percentual de 30% do vencimento basico, de acordo com o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N°
11.091, de 12/01/2005, e alteracdes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a 15/09/2014.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO | PERCENTAGEM | CORRELAGCAO

MICHELLI SOARES ASSISTENTE EM

1663077 XAVIER BRAINER | ADMINISTRACAO

DRCA 30% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente

PORTARIA N° 0660/2014 - SUGEP, de 4 de novembro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que Ihe foi conferida
e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE N°, 23082.019157/2014-55

RESOLVE:
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AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICAGAO ao servidor desta
universidade, conforme quadro abaixo, por ter concluido o curso de GRADUACAO, tendo direito ao
percentual de 25% do vencimento basico, de acordo com o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N°
11.091, de 12/01/2005, e alteracdes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a 11/09/2014.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO | PERCENTAGEM | CORRELACAO
BRUNELLY FELIX TECNICO EM 0
2157245 CORDEIRO SECRETARIADO UACSA 25% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente

PORTARIA N° 0661/2014 - SUGEP, de 4 de novembro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que Ihe foi conferida
e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE N°. 23082.019187/2014-61

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICAGAO ao servidor desta
universidade, conforme quadro abaixo, por ter concluido o curso de ESPECIALIZACAO, tendo direito
ao percentual de 30% do vencimento basico, de acordo com o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N°
11.091, de 12/01/2005, e alteracdes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a 11/09/2014.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM | CORRELAGCAO

DEPARTAMENTO
MAYRA MARIA DA TECNICO X o
1642292 SILVA PEREIRA DESPORTIVO DE EF?;%:CAO 30% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente

PORTARIA N° 0662/2014 - SUGEP, de 4 de novembro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que Ihe foi conferida
e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE N°. 23082.019047/2014-93

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta
universidade, conforme quadro abaixo, por ter concluido o curso de ESPECIALIZACAO, tendo direito
ao percentual de 30% do vencimento basico, de acordo com o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N°
11.091, de 12/01/2005, e alteracdes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a 09/09/2014.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO | PERCENTAGEM | CORRELACAO
VERONEIDE DO SECRETARIO
2156992 NASCIMENTO SILVA EXECUTIVO REITORIA 30% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente

PORTARIA N° 0663/2014 - SUGEP, de 4 de novembro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que Ihe foi conferida
e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE N°, 23082.019351/2014-31

RESOLVE:
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AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta
universidade, conforme quadro abaixo, por ter concluido o curso de GRADUACAO, tendo direito ao
percentual de 25% do vencimento basico, de acordo com o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N°
11.091, de 12/01/2005, e alteracdes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a 15/09/2014.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO | PERCENTAGEM | CORRELACAO
GIRLEY GILENO DOS TECNICO EM o
2157728 SANTOS MONTEIRO | CONTABILIDADE UACSA 25% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente

PORTARIA N° 0664/2014 - SUGEP, de 4 de novembro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que Ihe foi conferida
e tendo em vista o que consta no PROCESSO UFRPE N°. 23082.019821/2014-66

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICAGAO ao servidor desta
universidade, conforme quadro abaixo, por ter concluido o curso de GRADUACAO, tendo direito ao
percentual de 25% do vencimento basico, de acordo com o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N°
11.091, de 12/01/2005, e alteracdes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a 18/09/2014.

MATRICULA NOME CARGO LOTAGAO | PERCENTAGEM | CORRELAGAO
ANA PAULA
TECNICO EM .
2159087 RODRlGl\tlJézsl DALUZ | cecrETARIADG | UACSA 25% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente

PORTARIA N° 0670/2014 - SUGEP, de 4 de novembro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que Ihe foi conferida
e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE N°, 23082.022837/2014-56

RESOLVE:

CONCEDER 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR CAPACITACAO PROFISSIONAL
a (o) servidor (a) desta universidade, conforme quadro abaixo, de acordo com o disposto no Art. 10,
da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, na nova redacgdo que lhe conferiu a Lei N° 12.772, de 28/12/2012,
mediante apresentacdo de documentos comprobatérios de curso(s) de capacitacéo, cujo somatorio
da(s) carga(s) horéaria(s) perfez um total de 120 h/a, das quais 120 h/a serdo utilizadas para a
concesséo da referida progresséo, com efeitos financeiros retroativos a 21/10/2014.

. B ; SITUACAO ~
MATRICULA NOME CARGO LOTAGAO | NIVEL CORRELAGCAO
ANTERIOR | ATUAL
FLAVIA
1474953 PEIXOTO ﬁgﬁ:ﬂgp&f&% SUGEP D ] I DIRETA
GUIMARAES

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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PORTARIA N° 0671/2014 - SUGEP, de 4 de novembro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que Ihe foi conferida
e tendo em vista o que consta no PROCESSO UFRPE N°. 23082.013193/2014-13

RESOLVE:

CONCEDER 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR CAPACITACAO PROFISSIONAL
a (o) servidor (a) desta universidade, conforme quadro abaixo, de acordo com o disposto no Art. 10,
da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, na nova redacdo que lhe conferiu a Lei N° 12.772, de 28/12/2012,
mediante apresentacdo de documentos comprobatérios de curso(s) de capacitacdo, cujo somatério
da(s) carga(s) horéaria(s) perfez um total de 150 h/a, das quais 150 h/a serdo utilizadas para a
concesséo da referida progressdo, com efeitos financeiros retroativos a 15/07/2014.

. N ) SITUACAO -
MATRICULA | NOME CARGO LOTAGAO | NIVEL CORRELACAO
ANTERIOR | ATUAL
ELIETE
ASSISTENTE EM
1753820 I\I\IIIL/JAI\IIQIIEAS ADMINISTRACAO CODAI D I v DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente

PORTARIA N° 0672/2014 - SUGEP, de 4 de novembro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que Ihe foi conferida
e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE N°. 23082.023213/2014-56

RESOLVE:

CONCEDER 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR CAPACITACAO PROFISSIONAL
a (o) servidor (a) desta universidade, conforme quadro abaixo, de acordo com o disposto no Art. 10,
da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, na nova redacdo que lhe conferiu a Lei N° 12.772, de 28/12/2012,
mediante apresentacdo de documentos comprobatérios de curso(s) de capacitacdo, cujo somatdrio
da(s) carga(s) horaria(s) perfez um total de 120 h/a, das quais 120 h/a serdo utilizadas para a
concesséo da referida progresséo, com efeitos financeiros retroativos a 29/10/2014.

. N ) SITUACAO -
MATRICULA | NOME CARGO LOTAGCAO | NIVEL CORRELACAO
ANTERIOR | ATUAL
LUCAS
1699607 PEREIRA AAS,\SA'IEET'\'RTEQEA% PREG D I I DIRETA
DA SILVA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente

PORTARIA N° 0673/2014 - SUGEP, de 4 de novembro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que Ihe foi conferida
e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE N°. 23082.021311/2014-59.

RESOLVE:

CONCEDER 01 (um) nivel d¢ PROGRESSAO POR CAPACITACAO PROFISSIONAL
a (o) servidor (a) desta universidade, conforme quadro abaixo, de acordo com o disposto no Art. 10,
da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, na nova redacgdo que lhe conferiu a Lei N° 12.772, de 28/12/2012,
mediante apresentagdo de documentos comprobatérios de curso(s) de capacitacdo, cujo somatorio
da(s) carga(s) horaria(s) perfez um total de 150 h/a, das quais 150 h/a serdo utilizadas para a
concesséo da referida progresséo, com efeitos financeiros retroativos a 06/10/2014.
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; 5 ’ SITUACAO ~
MATRICULA NOME CARGO LOTACAO NIVEL CORRELACAO
ANTERIOR | ATUAL
WILLIANA
1777020 CARLA BIBLIOTECARIO UAST E 1l \Y) DIRETA
SILVA ALVES

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente

PORTARIA N° 0674/2014 - SUGEP, de 4 de novembro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que Ihe foi conferida
e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE N°. 23082.003595/2014-00

RESOLVE:

CONCEDER 01 (um) nivel d¢ PROGRESSAO POR CAPACITACAO PROFISSIONAL
a (o) servidor (a) desta universidade, conforme quadro abaixo, de acordo com o disposto no Art. 10,
da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, na nova redacdo que lhe conferiu a Lei N° 12.772, de 28/12/2012,
mediante apresentagdo de documentos comprobatérios de curso(s) de capacitacdo, cujo somatorio
da(s) carga(s) horaria(s) perfez um total de 200 h/a, das quais 150 h/a serdo utilizadas para a
concesséo da referida progresséo, com efeitos financeiros retroativos a 13/02/2014.

. - . SITUACAO _
MATRICULA NOME CARGO LOTACAO | NIVEL CORRELACAO
ANTERIOR | ATUAL
CLAUDEMIR | | 2o om0
1663626 SANTOS DA UAST D 11 \Y DIRETA
COSTA / AREA
QUIMICA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente

PORTARIA N° 0675/2014 - SUGEP, de 4 de novembro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que Ihe foi conferida
e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE N°, 23082.017977/2014-11

RESOLVE:

CONCEDER 01 (um) nivel d¢ PROGRESSAO POR CAPACITACAO PROFISSIONAL
a (o) servidor (a) desta universidade, conforme quadro abaixo, de acordo com o disposto no Art. 10,
da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, na nova redacgdo que lhe conferiu a Lei N° 12.772, de 28/12/2012,
mediante apresentacdo de documentos comprobatérios de curso(s) de capacitacdo, cujo somatorio
da(s) carga(s) horaria(s) perfez um total de 104 h/a, das quais 90 h/a serdo utilizadas para a
concesséo da referida progresséo, com efeitos financeiros retroativos a 04/09/2014.

] - . SITUACAO -
MATRICULA NOME CARGO LOTACAO | NIVEL CORRELACAO
ANTERIOR | ATUAL
ANDERSON | 40 romio
1999865 | JOSE BRAZ UAST D [ I DIRETA
BARBOSA / AREA
QUIMICA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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PORTARIA N° 0676/2014 - SUGEP, de 4 de novembro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que Ihe foi conferida
e tendo em vista o que consta no PROCESSO UFRPE N°. 23082.007881/2014-36

RESOLVE:

CONCEDER 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR CAPACITACAO PROFISSIONAL
a (o) servidor (a) desta universidade, conforme quadro abaixo, de acordo com o disposto no Art. 10,
da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, na nova redacdo que lhe conferiu a Lei N° 12.772, de 28/12/2012,
mediante apresentacdo de documentos comprobatérios de curso(s) de capacitacdo, cujo somatdrio
da(s) carga(s) horéria(s) perfez um total de 104 h/a, das quais 90 h/a serdo utlizadas para a
concesséo da referida progressdo, com efeitos financeiros retroativos a 08/04/2014.

. - ) SITUACAO -
MATRICULA NOME CARGO LOTACAO | NiVEL CORRELACAO
ANTERIOR | ATUAL
SIMONE
1038633 GOMES DA | PORTEIRO | REITORIA C I I DIRETA
SILVA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente

PORTARIA N° 0677/2014 - SUGEP, de 4 de novembro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que Ihe foi conferida
e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE N°. 23082.012950/2014-23

RESOLVE:

CONCEDER 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR CAPACITACAO PROFISSIONAL
a (o) servidor (a) desta universidade, conforme quadro abaixo, de acordo com o disposto no Art. 10,
da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, na nova redacdo que lhe conferiu a Lei N° 12.772, de 28/12/2012,
mediante apresentacdo de documentos comprobatérios de curso(s) de capacitacdo, cujo somatdrio
da(s) carga(s) horaria(s) perfez um total de 180 h/a, das quais 180 h/a serdo utilizadas para a
concesséo da referida progresséo, com efeitos financeiros retroativos a 12/10/2014.

. - ) SITUACAO -
MATRICULA NOME CARGO LOTACAO | NIVEL CORRELACAO
ANTERIOR | ATUAL
wavison | AEELSTADE
1632957 ALVES DE UAST E I v DIRETA
MEDEIROS DA
INFORMACAO

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente

PORTARIA N° 0678/2014 - SUGEP, de 4 de novembro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que Ihe foi conferida
e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE N°, 23082.018757/2014-04

RESOLVE:

CONCEDER 01 (um) nivel d¢ PROGRESSAO POR CAPACITACAO PROFISSIONAL
a (o) servidor (a) desta universidade, conforme quadro abaixo, de acordo com o disposto no Art. 10,
da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, na nova redacgdo que lhe conferiu a Lei N° 12.772, de 28/12/2012,
mediante apresentacdo de documentos comprobatérios de curso(s) de capacitacdo, cujo somatorio
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da(s) carga(s) horaria(s) perfez um total de 152 h/a, das quais 150 h/a serdo utilizadas para a
concessdo da referida progressdo, com efeitos financeiros retroativos a 24/09/2014.

] - ) SITUAGAO N
MATRICULA |  NOME CARGO LOTACAO | NIiVEL CORRELACAO
ANTERIOR | ATUAL
WAGNER
1455443 | SOARES DE | ASSISTENTEEM | po0ap D i v DIRETA
anee OF | ADMINISTRAGAO

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente

PORTARIA N° 0679/2014 - SUGEP, de 4 de novembro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que Ihe foi conferida
e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE N°. 23082.017386/2014-35

RESOLVE:

CONCEDER 01 (um) nivel d¢ PROGRESSAO POR CAPACITACAO PROFISSIONAL
a (o) servidor (a) desta universidade, conforme quadro abaixo, de acordo com o disposto no Art. 10,
da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, na nova redacgdo que lhe conferiu a Lei N° 12.772, de 28/12/2012,
mediante apresentagdo de documentos comprobatérios de curso(s) de capacitacdo, cujo somatorio
da(s) carga(s) horaria(s) perfez um total de 198 h/a, das quais 180 h/a serdo utilizadas para a
concesséo da referida progresséo, com efeitos financeiros retroativos a 17/09/2014.

] ~ ) SITUACAO i
MATRICULA NOME CARGO LOTACAO | NiVEL CORRELACAO
ANTERIOR | ATUAL
NADJA
1565808 MACEDO | ADMINISTRADOR UAG E I v DIRETA
DE ARAUJO

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente

PORTARIA N° 0680/2014 - SUGEP, de 4 de novembro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que Ihe foi conferida
e tendo em vista o que consta no PROCESSO UFRPE N°. 23082.018113/2014-16

RESOLVE:

CONCEDER 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR CAPACITACAO PROFISSIONAL
a (o) servidor (a) desta universidade, conforme quadro abaixo, de acordo com o disposto no Art. 10,
da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, na nova redacdo que lhe conferiu a Lei N° 12.772, de 28/12/2012,
mediante apresentacdo de documentos comprobatérios de curso(s) de capacitacdo, cujo somatdrio
da(s) carga(s) horéaria(s) perfez um total de 180 h/a, das quais 180 h/a serdo utilizadas para a
concesséo da referida progresséo, com efeitos financeiros retroativos a 02/09/2014.

. . ; SITUACAO ~
MATRICULA NOME CARGO LOTAGAO NIVEL CORRELAGCAO
ANTERIOR | ATUAL
ANTONIO
AUDITORIA
1657579 CANDIDO DE | AUDITOR INTERNA E I} v DIRETA

SOUZA JUNIOR

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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PORTARIA N° 0681/2014 - SUGEP, de 4 de novembro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que Ihe foi conferida
e tendo em vista o que consta no PROCESSO UFRPE N°. 23082.015611/2014-07

RESOLVE:

CONCEDER 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR CAPACITACAO PROFISSIONAL
a (o) servidor (a) desta universidade, conforme quadro abaixo, de acordo com o disposto no Art. 10,
da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, na nova redacdo que lhe conferiu a Lei N° 12.772, de 28/12/2012,
mediante apresentacdo de documentos comprobatérios de curso(s) de capacitacdo, cujo somatdrio
da(s) carga(s) horéaria(s) perfez um total de 200 h/a, das quais 180 h/a serdo utilizadas para a
concesséo da referida progressdo, com efeitos financeiros retroativos a 25/08/2014.

. N ) SITUACAO -
MATRICULA NOME CARGO LOTAGCAO | NiVEL CORRELACAO
ANTERIOR | ATUAL
THAMARA
TAINA SOUZA
1754184 CABRAL DE | CONTADOR CODAI E I v DIRETA
OLIVEIRA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente

PORTARIA N° 0682/2014 - SUGEP, de 4 de novembro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que Ihe foi conferida
e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE N°. 23082.015171/2014-80

RESOLVE:

CONCEDER 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR CAPACITACAO PROFISSIONAL
a (o) servidor (a) desta universidade, conforme quadro abaixo, de acordo com o disposto no Art. 10,
da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, na nova redacdo que lhe conferiu a Lei N° 12.772, de 28/12/2012,
mediante apresentacdo de documentos comprobatérios de curso(s) de capacitacdo, cujo somatdrio
da(s) carga(s) horéria(s) perfez um total de 100 h/a, das quais 90 h/a serdo utlizadas para a
concesséo da referida progresséo, com efeitos financeiros retroativos a 25/07/2014.

. N ) SITUACAO -
MATRICULA NOME CARGO LOTAGCAO | NIVEL CORRELACAO
ANTERIOR | ATUAL
FRANCISCO | TECNICO DE
DANILO LABORATORIO
1985563 MORAIS DA T AREA UAST D [ I DIRETA
SILVA QUIMICA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente

PORTARIA N° 0683/2014 - SUGEP, de 4 de novembro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que Ihe foi conferida
e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE N°, 23082.017805/2014-39

RESOLVE:

CONCEDER 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR CAPACITACAO PROFISSIONAL
a (o) servidor (a) desta universidade, conforme quadro abaixo, de acordo com o disposto no Art. 10,
da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, na nova redacdo que lhe conferiu a Lei N° 12.772, de 28/12/2012,
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mediante apresentacdo de documentos comprobatérios de curso(s) de capacitacdo, cujo somatdrio
da(s) carga(s) horéaria(s) perfez um total de 155 h/a, das quais 150 h/a serdo utilizadas para a
concesséo da referida progresséo, com efeitos financeiros retroativos a 23/09/2014.

. N ) SITUACAO -
MATRICULA NOME CARGO LOTAGCAO | NIVEL CORRELACAO
ANTERIOR | ATUAL
cevson | (RAUTOR
1733340 LIMA DE ; UAG D I I DIRETA
CARVALHO DE LINGUA
DE SINAIS

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente

PORTARIA N° 0684/2014 - SUGEP, de 4 de novembro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que Ihe foi conferida
e tendo em vista o que consta no PROCESSO UFRPE N°. 23082.017450/2014-88

RESOLVE:

CONCEDER 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR CAPACITACAO PROFISSIONAL
a (o) servidor (a) desta universidade, conforme quadro abaixo, de acordo com o disposto no Art. 10,
da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, na nova redacdo que lhe conferiu a Lei N° 12.772, de 28/12/2012,
mediante apresentacdo de documentos comprobatérios de curso(s) de capacitacdo, cujo somatdrio
da(s) carga(s) horaria(s) perfez um total de 154 h/a, das quais 150 h/a serdo utilizadas para a
concesséo da referida progresséo, com efeitos financeiros retroativos a 25/08/2014.

] ~ ) SITUACAO ~
MATRICULA NOME CARGO LOTAGCAO | NIVEL CORRELACAO
ANTERIOR | ATUAL
ANA
CATARINA ; BIBLIOTECA
1755613 MACEDO DE | BIBLIOTECARIO | oy =7 E I 1 DIRETA
SENA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente

PORTARIA N° 0706/2014 - SUGEP, de 7 de novembro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que Ihe foi conferida
e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE N°. 23082.022484/2014-94

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta
universidade, conforme quadro abaixo, por ter concluido o curso de ESPECIALIZACAO, tendo direito
ao percentual de 30% do vencimento basico, de acordo com o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N°
11.091, de 12/01/2005, e alteracdes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a 16/10/2014.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO | PERCENTAGEM | CORRELAGCAO
ANDREA KALINKA DE | ASSISTENTE EM o
1754248 FREITAS MENDONCA | ADMINISTRACAO SUGEP 30% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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PORTARIA N° 0707/2014 - SUGEP, de sexta-feira, 7 de novembro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que Ihe foi conferida
e tendo em vista o que consta no PROCESSO UFRPE N°. 23082.014389/2014-17

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta
universidade, conforme quadro abaixo, por ter concluido o curso de ESPECIALIZACAO, tendo direito
ao percentual de 30% do vencimento basico, de acordo com o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N°
11.091, de 12/01/2005, e alteracdes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a 17/07/2014.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO | PERCENTAGEM | CORRELAGCAO
BRUNO RAFAEL AUXILIAR EM o
1960711 VIEIRA LINO ADMINISTRACAO SUGEP 30% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente

PORTARIA N° 0708/2014 - SUGEP, de sexta-feira, 7 de novembro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que Ihe foi conferida
e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE N°. 23082.014199/2014-08

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta
universidade, conforme quadro abaixo, por ter concluido o curso de ESPECIALIZACAO, tendo direito
ao percentual de 30% do vencimento basico, de acordo com o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N°
11.091, de 12/01/2005, e alteracdes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a 15/07/2014.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO | PERCENTAGEM | CORRELACAO
CLECIA FERREIRA | ASSISTENTE EM 0
1909617 DE SOUZA SANTOS | ADMINISTRACAO REITORIA 30% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente

PORTARIA N° 0709/2014 - SUGEP, de sexta-feira, 7 de novembro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que Ihe foi conferida
e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE N°, 23082.014510/2014-19

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICAGAO ao servidor desta
universidade, conforme quadro abaixo, por ter concluido o curso de ESPECIALIZACAO, tendo direito
ao percentual de 30% do vencimento basico, de acordo com o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N°
11.091, de 12/01/2005, e alteracdes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a 22/07/2014.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM | CORRELACAO
HINGRID
AUXILIAR EM DEPARTAMENTO 0
1959972 MESEiES ADMINISTRAGCAO | DE EDUCAGAO 30% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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PORTARIA N° 0710/2014 - SUGEP, de sexta-feira, 7 de novembro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que Ihe foi conferida
e tendo em vista o que consta no PROCESSO UFRPE N°. 23082.019832/2014-46

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta
universidade, conforme quadro abaixo, por ter concluido o curso de ESPECIALIZACAO, tendo direito
ao percentual de 30% do vencimento basico, de acordo com o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N°
11.091, de 12/01/2005, e alteracdes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a 18/09/2014.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM | CORRELAGCAO
IRENE CABRAL DO SERVENTE DE o
1000898 NASCIMENTO LIMPEZA DECISO 30% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente

PORTARIA N° 0711/2014 - SUGEP, de sexta-feira, 7 de novembro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que Ihe foi conferida
e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE N°. 23082.013203/2014-11

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta
universidade, conforme quadro abaixo, por ter concluido o curso de ESPECIALIZACAO, tendo direito
ao percentual de 30% do vencimento basico, de acordo com o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N°
11.091, de 12/01/2005, e alteracdes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a 08/07/2014.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM | CORRELACAO
JOSE ABMAEL | ASSISTENTE EM | DEPARTAMENTO 0
383302 DE ARAUJO | ADMINISTRACAO | DE EDUCACAO 30% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente

PORTARIA N° 0712/2014 - SUGEP, de sexta-feira, 7 de novembro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que Ihe foi conferida
e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE N°, 23082.018590/2014-73

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICAGAO ao servidor desta
universidade, conforme quadro abaixo, por ter concluido o curso de ESPECIALIZACAO, tendo direito
ao percentual de 30% do vencimento basico, de acordo com o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N°
11.091, de 12/01/2005, e alteracdes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a 04/09/2014.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM | CORRELACAO
JOSE CARLOS AUXILIAR EM | DEPARTAMENTO 0
383325 DA SILVA AGROPECUARIA DE FiSICA 30% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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PORTARIA N° 0713/2014 - SUGEP, de sexta-feira, 7 de novembro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que Ihe foi conferida
e tendo em vista o que consta no PROCESSO UFRPE N°. 23082.023105/2014-83

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta
universidade, conforme quadro abaixo, por ter concluido o curso de ESPECIALIZACAO, tendo direito
ao percentual de 30% do vencimento basico, de acordo com o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N°
11.091, de 12/01/2005, e alteracdes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a 28/10/2014.

MATRICULA NOME CHRED LOTAGAO PERCENTAGEM | CORRELAGAO
JOSE
EDUARDO DE | ASSISTENTE Em | DEPARTAMENTO
1923988 MELO ADMINISTRACAO DE 30% DIRETA
BARROS ADMINISTRAGAO

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente

PORTARIA N° 0714/2014 - SUGEP, de sexta-feira, 7 de novembro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que Ihe foi conferida
e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE N°. 23082.017714/2014-01

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta
universidade, conforme quadro abaixo, por ter concluido o curso de ESPECIALIZACAO, tendo direito
ao percentual de 30% do vencimento basico, de acordo com o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N°
11.091, de 12/01/2005, e alteracdes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a 29/08/2014.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO | PERCENTAGEM | CORRELACAO
JOSE FAUSTINO DA AUXILIAR EM 0
384503 SILVA NETO AGROPECUARIA DMV 30% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente

PORTARIA N° 0715/2014 - SUGEP, de sexta-feira, 7 de novembro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que Ihe foi conferida
e tendo em vista o que consta no PROCESSO UFRPE N°. 23082.022652/2014-41

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICAGAO ao servidor desta
universidade, conforme quadro abaixo, por ter concluido o curso de ESPECIALIZACAO, tendo direito
ao percentual de 30% do vencimento basico, de acordo com o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N°
11.091, de 12/01/2005, e alteracdes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a 17/10/2014.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO | PERCENTAGEM | CORRELAGCAO
LUIZ CARLOS ASSISTENTE EM o
1968806 REGUEIRA SOARES | ADMINISTRACAO SUGEP 30% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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PORTARIA N° 0716/2014 - SUGEP, de sexta-feira, 7 de novembro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que Ihe foi conferida
e tendo em vista o que consta no PROCESSO UFRPE N°. 23082.020994/2014-27

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICAGAO ao servidor desta
universidade, conforme quadro abaixo, por ter concluido o curso de ESPECIALIZACAO, tendo direito
ao percentual de 30% do vencimento basico, de acordo com o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N°
11.091, de 12/01/2005, e alteracdes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a 01/10/2014.

MATRICULA NOME CARGO LOTAGAO PERCENTAGEM | CORRELAGAO
LEONARDO LUIZ DE | ASSISTENTE EM | DEPARTAMENTO )
383409 FRANCA ADMINISTRACAO |  DE QUIMICA 30% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente

PORTARIA N° 0717/2014 - SUGEP, de sexta-feira, 7 de novembro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que Ihe foi conferida
e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE N°. 23082.013255/2014-89

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICAGAO ao servidor desta
universidade, conforme quadro abaixo, por ter concluido o curso de ESPECIALIZACAO, tendo direito
ao percentual de 30% do vencimento basico, de acordo com o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N°
11.091, de 12/01/2005, e alteracdes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a 09/07/2014.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM | CORRELACAO

MARCOS JOSE DO
383483 CARMO BAHIA
BARRETO CAMPELLO

ASSISTENTE EM

x 0,
ADMINISTRAGAO PREG 30% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente

PORTARIA N° 0718/2014 - SUGEP, de sexta-feira, 7 de novembro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que Ihe foi conferida
e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE N°. 23082.019239/2014-08

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICAGAO ao servidor desta
universidade, conforme quadro abaixo, por ter concluido o curso de ESPECIALIZACAO, tendo direito
ao percentual de 30% do vencimento basico, de acordo com o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N°
11.091, de 12/01/2005, e alteracdes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a 12/09/2014.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO | PERCENTAGEM | CORRELACAO

TECNICO EM
383523 MARIA DE JESUS ASSUNTOS DRCA 30% DIRETA

BITU PRIMO EDUCACIONAIS

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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PORTARIA N° 0719/2014 - SUGEP, de sexta-feira, 7 de novembro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que Ihe foi conferida
e tendo em vista o que consta no PROCESSO UFRPE N°. 23082.019597/2014-11

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICAGAO ao servidor desta
universidade, conforme quadro abaixo, por ter concluido o curso de ESPECIALIZACAO, tendo direito
ao percentual de 30% do vencimento basico, de acordo com o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N°
11.091, de 12/01/2005, e alteracdes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a 17/09/2014.

MATRICULA NOME CARGO LOTAGCAO | PERCENTAGEM | CORRELAGCAO

PAULO FERNANDO
1797348 COSTA DA FONTE
FILHO

ASSISTENTE EM

I 0,
ADMINISTRAGAO | PREG 30% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente

PORTARIA N° 0720/2014 - SUGEP, de sexta-feira, 7 de novembro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que Ihe foi conferida
e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE N°, 23082.022563/2014-03

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta
universidade, conforme quadro abaixo, por ter concluido o curso de ESPECIALIZACAO, tendo direito
ao percentual de 30% do vencimento basico, de acordo com o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N°
11.091, de 12/01/2005, e alteracdes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a 16/10/2014.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM | CORRELACAO
ROBERTO JOSE DIVISAO DE 0
383694 FERREIRA NUNES MOTORISTA | [0 ANSPORTE 30% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente

PORTARIA N° 0721/2014 - SUGEP, de sexta-feira, 7 de novembro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que Ihe foi conferida
e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE N°, 23082.022511/2014-29

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICAGAO ao servidor desta
universidade, conforme quadro abaixo, por ter concluido o curso de ESPECIALIZACAO, tendo direito
ao percentual de 30% do vencimento basico, de acordo com o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N°
11.091, de 12/01/2005, e alteracdes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a 16/10/2014.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO | PERCENTAGEM | CORRELACAO
WALTER BRITO DE AUXILIAR EM o
384920 ALMEIDA JUNIOR AGROPECUARIA DMV 30% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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PORTARIA N° 812/2014-SUGEP, DE 27 DE NOVEMBRO DE 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que Ihe foi conferida
e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE N°. 23082.025704/2014-31,

RESOLVE:

CONCEDER 01 (um) nivel pela PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL aos
servidores Técnico-Administrativos pertencentes ao Quadro Unico de Pessoal desta IFES, referente
ao més de DEZEMBRO/2014, conforme Art. 10, paragrafo 2° da Lei n°. 11.091 de 12.01.2005 e
Art.10-A, da MEDIDA PROVISORIA N°. 431 DE 14/05/2008, regulamentada pela LEI N°. 11.784 DE
22 de setembro de 2008, conforme relatério em anexo, folha 03.

& NIVEL NIVEL .
SIAPE NOME LOTACAO CARGO CLASSE | A\TERIOR | ATuAL | INTERSTICIO

TECNICO DE
CLAUDEMIR

1663626 | SAYOMR | uasT LABOAF;AETA\ORIO D 304 305 | 30/10/2014
CLEYTON CHARLES EDICO

1466871 | DANTAS DMV L A E 101 102 | 06/12/2014
CARVALHO
ELAINE GOMES ASSISTENTE EM

2037138 | SAINE SOMES UAST | ASSISTENTE EY D 101 102 | 26/12/2014
FELIPE RODRIGUES ASSISTENTE EM

2032313 | FoUFE RODR UAG | ASSISTENTEEM D 101 102 | 071212014
FLAVIA DE ALMEIDA ASSISTENTE EM

1655275 | (ora UAG | ASSSTENTE e D 204 205 | 12/09/2014
JADNA MARIA DE ASSISTENTE EM

1653006 | Y00 ) UAST | ASSISTERNTE EM D 404 405 | 02/08/2014
JESSICA NAYARA

1913593 | DE FREITAS UAG QSI\%EET’\]RT /.I\Eci'\é D 101 102 | 10/12/2014
BEZERRA
LIGIA GONCALVES TECNICO EM

1665719 | o1 DAP | AECNICOEM D 304 305 | 03/12/2014
MARCELO ANDRE

1754931 | DE FERRAZ UAST MEDICO-AREA E 103 104 | 15/07/2014
BARROS
MARCELO GEORGE

1575958 | NOGUEIRA DA UAST | ASSISTENTE EM D 101 102 | 06/12/2014

ADMINISTRACAO

COSTA
MARCIA

ASSISTENTE EM
383469 | GUIMARAES PRPPG ADMINISTRACAO D 315 316 01/12/2014

PARAISO
1704168 | LOURENCO DE | uasT | ENGENHEIRO- E 303 304 | 21/12/2014
MELLO AREA
ag5049 | PATRICIA SADELHA | pap | ASSISTENTEEM | D 412 413 | 1111/2014
2036870 | PATRIC A VILELA uag | ASSSIENTEEM 1 D 101 102 | 20/12/2014
383657 | oDRO DEMELO pAP | ASSISIENTEEM | b 315 316 | 18/12/2014
1504422 | SODRICO SOARES | yagr | ASSISTENTEEM | D 101 102 | 10/12/2014
1665126 | SOONE REGINADA T yagr | TECHICO M D 204 205 | 01/12/2014

ROSAURA MARIA BARBOSA MESQUITA NEIVA
Substituta Eventual da Superintendente
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