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APRESENTACAO

dispde sobre a publicacdo dos atos relativos aos servidores publicos civis do

Poder Executivo. O Boletim de Servi¢o é o instrumento utilizado para dar ao

publico conhecimento dos atos e procedimentos formais editados no ambito da
Universidade Federal Rural de Pernambuco (UFRPE), atendendo ao principio da publicidade,
prescrito no art. 37 da Constituicdo Federal. Seu contetdo esta organizado em conformidade com
0s assuntos administrativos rotineiros da Instituicéo.

O Boletim de Servigo estd previsto na Lei n°® 4.965, de 05 de maio de 1966, que

Conforme Resolugdo CONSU/UFRPE n° 071, de 18 de dezembro de 2020, as portarias no
ambito da UFRPE serdo emitidas pelos responsaveis dos respectivos Setores, Departamentos
Académicos, Unidades Académicas, Coordenacdes de Cursos de Graduagdo, CoordenacOes de
Programas de Pos-graduacdo, Proé-reitorias, Institutos e Nucleos Administrativos, caso as
mesmas ndo tenham como consequéncia efeitos financeiros.
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REITORIA

PORTARIA GR/UFRPE N° 281/2021, DE 7 DE ABRIL DE 2021.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, nomeado pelo Decreto de 30 de abril de 2020, publicado
no Diario Oficial da Unido em 4 de maio de 2020, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutérias, e tendo em vista 0 que consta no Processo
UFRPE n° 23082.006115/2021-83,

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR PARA RESPONDER pelo(a) Diretor(a) do
Departamento de Qualidade de Vida - DQV, o(a) servidor(a) JOSE LUIZ
MALHEIROS DE SOUZA NETO, do Quadro Unico de Pessoal desta
Universidade, Matricula SIAPE n° 1891950, no periodo de 24/03/2021 a
31/03/2021, conforme Oficio n° 018/2021-DQV/PROGEPE, de
23/03/2021, constante no Processo mencionado.

PORTARIA GR/UFRPE N° 283/2021, DE 7 DE ABRIL DE 2021.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, nomeado pelo Decreto de 30 de abril de 2020, publicado
no Diario Oficial da Unido em 4 de maio de 2020, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias, e tendo em vista 0 que consta no Processo
UFRPE n° 23082.002077/2021-90,

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR para exercer a Funcdo de Substituto(a) Eventual nas
faltas e impedimentos legais do(a) Coordenador(a) do Programa de Pds-
Graduagdo em Ciéncias Florestais, para o biénio 2021-2023, o(a)
servidor(a) EMANUEL ARAUJO SILVA, Matricula SIAPE n° 2245723,
do Quadro Unico de Pessoal desta Universidade, a partir da data da
publicagdo desta portaria, conforme Despacho n° 636/2021-GR-UFRPE, de
05/04/2021.

Art. 2° Em decorréncia, a partir da mesma data, revogar os efeitos da
Portaria n® 904/2020-GR, de 21/10/2020, publicada no Boletim de Servico
Edicdo n° 177, de 21/10/2020, e dispensar o(a) servidor(a) RICARDO
GALLO, Matricula SIAPE n° 3049060, da fungdo supracitada.

PORTARIA GR/UFRPE N° 284/2021, DE 7 DE ABRIL DE 2021.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, nomeado pelo Decreto de 30 de abril de 2020, publicado
no Diério Oficial da Unido em 4 de maio de 2020, no uso de suas
atribuicBes legais e estatutarias, e tendo em vista 0 que consta no Processo
UFRPE n° 23082.006993/2021-07,

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem a
Comissdo Pedagdgica de Gestdo Institucional da Creche Escola Ariano
Villar Suassuna, vinculada ao Instituto Menino Miguel, conforme
Despacho n° 661/2021-GR-UFRPE, de 06/04/2021:
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Art. 2° Revogar a Portaria GR/UFRPE n° 705/2019, de 05 de junho de
2019, publicada no Boletim de Servigo Edi¢do n° 100, de 05/06/2019.

PORTARIA GR/UFRPE N° 285/2021, DE 07 DE ABRIL DE 2021.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, nomeado pelo Decreto de 30 de abril de 2020, publicado
no Diério Oficial da Unido em 4 de maio de 2020, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFRPE n° 23082.012425/2020-09,

RESOLVE:

Art. 1° RECONDUZIR a Comisséo de Sindicancia Investigativa instaurada
pela Portaria GR/UFRPE n° 119/2021, de 22/02/2021, publicada no
Boletim de Servico de Edicdo n° 33, de 22/02/2021, composta pelos
servidores RODRIGO DE PAIVA CIRILO, matricula SIAPE 2139160, e
ALEXANDRA MANUELA VIANA MARQUES, matricula SIAPE
1760372, para, sob a presidéncia do(a) primeiro(a), apurar as denlncias
constantes no Processo acima mencionado.

Art. 2° A comissdo devera concluir os trabalhos no prazo de 30 (trinta) dias,
prorrogaveis por igual periodo, mediante requerimento do presidente,
protocolizado com antecedéncia de 08 (oito) dias da data do vencimento da
portaria inicial.

Art. 3° Apos a fase de instrugdo, a Comissdo deverad elaborar relatorio
minucioso, indicando as pegas principais dos autos, as provas em que se
baseou para formar sua convic¢do e conclusdo quanto a inocéncia ou
responsabilizacdo dos envolvidos, consignando o dispositivo legal ou
regulamentar transgredido, conforme determina o art. 165 da Lei n°
8.112/1990.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
DE-SE CIENCIA PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
PORTARIA GR/UFRPE N° 287/2021, DE 7 DE ABRIL DE 2021.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, nomeado pelo Decreto de 30 de abril de 2020, publicado
no Diério Oficial da Unido em 4 de maio de 2020, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias, e tendo em vista 0 que consta no Processo
UFRPE n° 23082.007095/2021-68,

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR para exercer a Fungdo de Substituto(a) Eventual nas
faltas e impedimentos legais do(a) Diretor(a) da Divis&o de Areas Verdes e
Vias do Departamento de Logistica e Servicos, o(a) servidor(a) MARIA
TEREZA DA CAMARA LIMA ARAUJO DE SOUZA, Matricula SIAPE
n° 383570, do Quadro Unico de Pessoal desta Universidade, a partir da data
da publicacéo desta portaria, conforme Despacho n° 660/2021-GR-UFRPE,
de 06/04/2021.

MARCELO BRITO CARNEIRO LEAQ
REITOR
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PROGEPE

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 289/2021, DE 7 DE ABRIL DE 2021.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diério Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribuicOes legais e estatutérias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.007183/2021-60,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL
ao(a) servidor(a) pertencente ao Quadro Unico de Pessoal desta IFES, de
acordo com o art. 10, paragrafo 2°, da Lei n°® 11.091, de 12/01/2005, e
art.10-A, da Medida Proviséria n® 431, de 15/05/2008, regulamentada pela
Lei n® 11.784, de 22 de setembro de 2008, conforme quadro abaixo:
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Computacéo, conforme Resolucéo n° 009/2019-CONSU, de 08/02/2019, e
Decisdo n° 092/2021-CPPD, de 31/03/2021, da Comissdo Permanente de
Pessoal Docente, constante no Processo mencionado:
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PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 292/2021, DE 7 DE ABRIL DE 2021.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diério Oficial da Uni&o
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribuicGes legais e estatutarias, e
tendo em vista 0 que consta no Processo UFRPE n° 23082.003118/2021-65,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Progressao Funcional ao(a) servidor(a) RODRIGO
NONAMOR PEREIRA MARIANO DE SOUZA, do Quadro Unico de
Pessoal desta IFES, Matricula SIAPE n° 2698977, Professor(a) do
Magistério Superior, Regime de Trabalho de Dedicagdo Exclusiva,
lotado(a) no(a) Departamento de Computagdo, conforme Resolugdo n°
009/2019-CONSU, de 08/02/2019, e Decisdo n° 093/2021-CPPD, de
31/03/2021, da Comissdo Permanente de Pessoal Docente, constante no
Processo mencionado:

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 290/2021, DE 7 DE ABRIL DE 2021.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Didrio Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.006945/2021-19,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL
ao(d) servidor(a) pertencente ao Quadro Unico de Pessoal desta IFES, de
acordo com o art. 10, paragrafo 2°, da Lei n°® 11.091, de 12/01/2005, e
art.10-A, da Medida Proviséria n® 431, de 15/05/2008, regulamentada pela
Lei n® 11.784, de 22 de setembro de 2008, conforme quadro abaixo:

Progressdo Funcional Periodo Efeitos Financeiros e
(Classe “D”, Professor Analisado Inicio de Cémputo de
Associado) Intersticio

. . 25/04/2019
Nivel 02 para o Nivel 03 a 24/04/2021 25/04/2021

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 293/2021, DE 07 DE ABRIL DE 2021.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribuicOes legais e estatutarias, e
tendo em vista 0 que consta no Processo UFRPE n° 23082.001106/2021-04,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Progressdo Funcional ao(a) servidor(a) LUCIARES
COSTA DE ARAUJO, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula
SIAPE n° 1832789, Professor(a) do Magistério Superior, Regime de
Trabalho de Dedicagdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Universidade Federal do
Agreste de Pernambuco, conforme Resolugdo n° 009/2019-CONSU, de
08/02/2019, e Decisdo n° 089/2021-CPPD, de 31/03/2021, da Comissdo
Permanente de Pessoal Docente, constante no Processo mencionado:
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x . . Efeitos Financeiros e
Progressdo Funcional Periodo Inicio de Computo de
(Classe C, Professor Adjunto) Analisado Intersticio
. . 25/10/2016 a
Nivel 01 para o Nivel 02 24107/2019 27/01/2021

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 291/2021, DE 07 DE ABRIL DE 2021.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.003047/2021-09,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Progressdo Funcional ao(a) servidor(a) ERICA
TEIXEIRA GOMES DE SOUSA, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES,
Matricula SIAPE n° 1803410, Professor(a) do Magistério Superior, Regime
de Trabalho de Dedicagdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 294/2021, DE 7 DE ABRIL DE 2021.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.001747/2021-51,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Progressdo Funcional ao(a) servidor(a) ARISTEU
PORTELA JUNIOR, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula
SIAPE n° 2171015, Professor(a) do Magistério Superior, Regime de
Trabalho de Dedicacdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de
Educagdo, conforme Resolucdo n° 009/2019-CONSU, de 08/02/2019, e
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Decisdo n° 101/2021-CPPD, de 05/04/2021, da Comissdo Permanente de
Pessoal Docente, constante no Processo mencionado:
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31/03/2021, da Comissdo Permanente de Pessoal Docente, constante no
Processo mencionado:

. . . Efeitos Financeiros e x . . Efeitos Financeiros e
Progresséo Funcional Periodo Inicio de Computo de Progressdo Funcional Periodo Inicio de Combuto de
(Classe “C”, Professor Adjunto) Analisado mp (Classe “C”, Professor Adjunto) Analisado mp
Intersticio Intersticio
. . 02/01/2019 a . . 14/03/2019
Nivel 01 para o Nivel 02 01/02/2021 24/02/2021 Nivel 02 para o Nivel 03 213/03/2021 14/03/2021

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 295/2021, DE 7 DE ABRIL DE 2021.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Dirio Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.004874/2021-10,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Progressdo Funcional ao(a) servidor(a) CRISTIANE
MARIA VARELA DE ARAUJO DE CASTRO, do Quadro Unico de
Pessoal desta IFES, Matricula SIAPE n° 1689922, Professor(a) do
Magistério Superior, Regime de Trabalho de Dedicagdo Exclusiva,
lotado(a) no(a) Departamento de Morfologia e Fisiologia Animal, conforme
Resolugdo n° 009/2019-CONSU, de 08/02/2019, e Decisdo n° 097/2021-
CPPD, de 31/03/2021, da Comissdo Permanente de Pessoal Docente,

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 298/2021, DE 7 DE ABRIL DE 2021.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diério Oficial da Uni&o
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribuices legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.004566/2021-86,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Progressdao Funcional ao(a) servidor(a) MARIA
HELENA CAMARA LIRA, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES,
Matricula SIAPE n° 1684956, Professor(a) do Magistério Superior, Regime
de Trabalho de Dedicagdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de
Educacéo, conforme Resolugdo n° 009/2019-CONSU, de 08/02/2019, e
Deciséo n® 096/2021-CPPD, de 31/03/2021, da Comissdo Permanente de
Pessoal Docente, constante no Processo mencionado:

constante no Processo mencionado:

Efeitos Financeiros e

Progressdo Funcional Periodo o "
(Classe “C”, Professor Adjunto) Analisado InICIOIde Co,m.pum de
ntersticio
. . 28/03/2019 a
Nivel 03 para o Nivel 04 27/03/2021 28/03/2021

Progresséo Funcional Periodo IE?E:?Z:Q; rr:\cellj;gs di
(Classe “C”, Professor Adjunto) Analisado mp
Intersticio
. . 21/11/2018 a
Nivel 02 para o Nivel 03 20/11/2020 17/03/2021

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 296/2021, DE 7 DE ABRIL DE 2021.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diario Oficial da Uniéo
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.001389/2021-86,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Progressdao Funcional ao(a) servidor(a) BRUNO
SILVA LEITE, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula SIAPE
n® 2969134, Professor(a) do Magistério Superior, Regime de Trabalho de
Dedicacédo Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de Educacéo, conforme
Resolugdo n° 009/2019-CONSU, de 08/02/2019, e Decisdo n° 099/2021-
CPPD, de 05/04/2021, da Comissdo Permanente de Pessoal Docente,
constante no Processo mencionado:

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 299/2021, DE 7 DE ABRIL DE 2021.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diério Oficial da Uni&o
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribuicOes legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.002746/2021-23,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Progressdo Funcional ao(a) servidor(a) RUTH DO
NASCIMENTO FIRME, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES,
Matricula SIAPE n° 3524099, Professor(a) do Magistério Superior, Regime
de Trabalho de Dedicacdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de
Quimica, conforme Resolugdo n° 009/2019-CONSU, de 08/02/2019, e
Deciséo n® 090/2021-CPPD, de 31/03/2021, da Comissdo Permanente de
Pessoal Docente, constante no Processo mencionado:

. . . Efeitos Financeiros e
Progresséo Funcional Periodo Inicio de Comouto de
(Classe “C”, Professor Adjunto) Analisado mp
Intersticio
P . 18/04/2019 a
Nivel 02 para o Nivel 03 17/04/2021 18/04/2021

x . . Efeitos Financeiros e
Progressdo Funcional Periodo o A
(Classe “C”, Professor Adjunto) Analisado In|0|o|de Cqm_puto de
ntersticio
. . 09/03/2019 a
Nivel 02 para o Nivel 03 08/03/2021 12/03/2021

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 297/2021, DE 7 DE ABRIL DE 2021.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribui¢des legais e estatutérias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.003340/2021-68,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Progressdo Funcional ao(a) servidor(a) SONIA
MARIA FONSECA PEREIRA OLIVEIRA GOMES, do Quadro Unico de
Pessoal desta IFES, Matricula SIAPE n° 1767893, Professor(a) do
Magistério Superior, Regime de Trabalho de Dedicacdo Exclusiva,
lotado(a) no(a) Departamento de Economia, conforme Resolugdo n°
009/2019-CONSU, de 08/02/2019, e Decisdo n° 094/2021-CPPD, de

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 300/2021, DE 7 DE ABRIL DE 2021.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribui¢des legais e estatutérias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.001536/2021-18,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Progressdo Funcional ao(a) servidor(a) DANIEL
FELIPE VICTOR MARTINS, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES,
Matricula SIAPE n° 1819067, Professor(a) do Ensino Béasico, Técnico e
Tecnolégico, Regime de Trabalho de Dedicacdo Exclusiva, lotado(a) no(a)
Colégio Agricola Dom Agostinho Ikas, conforme Resolucéo n° 009/2019-
CONSU, de 08/02/2019, e Decisdo n° 100/2021-CPPD, de 05/04/2021, da
Comissdo Permanente de Pessoal Docente, constante no Processo
mencionado:
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CODAI

PORTARIA N°. 019/2021-CODAI, de 07 de abril de 2021.

A VICE-DIRETORA DO COLEGIO AGRICOLA DOM AGOSTINHO
IKAS DA UFRPE, no exercicio da Direcdo Geral e no uso de suas
atribuicdes legais e estatutérias, e tendo em vista o que consta no Art. 13, §
1° e Art. 34, inciso “V” do Regimento Interno do Colégio Agricola Dom
Agostinho lkas da UFRPE, aprovado pela Resolu¢do n° 118/2019 do
Conselho Universitario da UFRPE,

RESOLVE:
Art. 1° - DESIGNAR, no interesse da Administragdo, os(as) servidores(as)

e estudantes abaixo descritos para integrar a Comissdo de Recepgdo da
Comunidade Académica de 2021 do Colégio Agricola Dom Agostinho Ikas

da UFRPE,
Carga-
Comissdo de Recepgéo da Comunidade Académica de 2021 horéria
Semanal
Membro Nome Matricula | -----------
. . .. SIAPE n°
Presidente | Marta Milene Gomes de Araujo 3060360 04 horas
- Carla Caroliny de Almeida SIAPE n°
Titular Santana 1058082 04 horas
Titular Amanda Marinho do Prado 13716475424 | 04 horas

Titular Gustavo Breno da Silva Fragoso | 13884021494 | 04 horas

Titular Julia da Silva Torres de Oliveira | 13449891448 | 04 horas

Kaud Vinicius Araujo da Silva

Titular 15204228497 | 04 horas

Deodato
Titular Larissa Millena Mendesda | 11400615429 | 04 horas
Silveira
Titular Livia Patricia Galdino 71395191450 | 04 horas
Titular Marilia Juliane Lima Barbosa | 3316746450 | 04 horas

da Silva

Titular Nicole Nascimento de Santana 13460004410 | 04 horas

Art. 2° — A Comissdo de Recepcdo da Comunidade Académica de 2021 tem
término de seus trabalhos em 31 de maio de 2021.

LUANA GOMES CORDEIRO DE ARAUJO
VICE-DIRETORA DO CODAI
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