
 

BOLETIM DE SERVIÇO 

 

EDIÇÃO Nº 162                        Recife, 16 de setembro de 2019 

 

 

 
 

 

 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO 

 

 

REITORA 

Maria José de Sena 

 

VICE-REITOR 

Marcelo Brito Carneiro Leão 

 

PRÓ-REITOR DE ADMINISTRAÇÃO 

Mozart Alexandre Melo de Oliveira 

 

PRÓ-REITORA DE ENSINO DE GRADUAÇÃO 

Maria do Socorro de Lima Oliveira 

 

PRÓ-REITORA DE EXTENSÃO 

Ana Virgínia Marinho Silveira 

 

PRÓ-REITOR DE GESTÃO ESTUDANTIL 

Severino Mendes de Azevedo Junior 

 

PRÓ-REITORA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO 

Maria Madalena Pessoa Guerra 

 

PRÓ-REITORA DE PLANEJAMENTO 

Carolina Guimarães Raposo 

 

PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS 

Patrícia Gadelha Xavier Monteiro 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 



UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO 
BOLETIM DE SERVIÇO 

 

EDIÇÃO Nº 162, segunda-feira, 16 de setembro de 2019 P á g i n a  | 2 

 

             RUA DOM MANOEL DE MEDEIROS, S/N – DOIS IRMÃOS – CEP: 52171-900 – RECIFE/PE  

 

APRESENTAÇÃO 

 

 

 Boletim de Serviço está previsto na Lei nº 4.965, de 05 de maio de 1966, que 

dispõe sobre a publicação dos atos relativos aos servidores públicos civis do 

Poder Executivo. O Boletim de Serviço é o instrumento utilizado para dar ao 

público conhecimento dos atos e procedimentos formais editados no âmbito da 

Universidade Federal Rural de Pernambuco (UFRPE), atendendo ao princípio da publicidade, 

prescrito no art. 37 da Constituição Federal. Seu conteúdo está organizado em conformidade 

com os assuntos administrativos rotineiros da Instituição. 

 

 Conforme Instrução Normativa 001/2013-GR, as portarias no âmbito da UFRPE serão 

emitidas pelos responsáveis dos respectivos Setores, Departamentos Acadêmicos, Unidades 

Acadêmicas, Coordenações de Cursos de Graduação, Coordenações de Programas de Pós-

graduação, Pró-reitorias, Núcleos e Superintendências, caso as portarias não tenham como 

consequência efeitos financeiros. 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

EDIÇÃO 

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

 
 

 

 O 



UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO 
BOLETIM DE SERVIÇO 

 

EDIÇÃO Nº 162, segunda-feira, 16 de setembro de 2019 P á g i n a  | 3 

 

             RUA DOM MANOEL DE MEDEIROS, S/N – DOIS IRMÃOS – CEP: 52171-900 – RECIFE/PE  

 
 

 

SUMÁRIO 

 

 

REITORIA.................................................................................................................... 4 

PROGEPE .................................................................................................................... 5 

DECISO ....................................................................................................................... 5 
 



UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO 
BOLETIM DE SERVIÇO 

 

EDIÇÃO Nº 162, segunda-feira, 16 de setembro de 2019 P á g i n a  | 4 

 

             RUA DOM MANOEL DE MEDEIROS, S/N – DOIS IRMÃOS – CEP: 52171-900 – RECIFE/PE  

 

REITORIA 

 
PORTARIA Nº 1.145/2019-GR, de 16 de setembro de 2019. 

 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE 
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, e tendo em 

vista o que consta no Processo UFRPE nº 23082.019217/2019-44, 

 
RESOLVE:  

 

ALTERAR a Portaria nº 1.111/2019-GR, de 09 de setembro de 2019, 
publicada no Boletim de Serviço Edição nº 157, de 09/09/2019, que 

determinou o afastamento preventivo do(a) servidor(a) JUARES JOSE 

GOMES, Matrícula SIAPE nº. 0384614, nos termos a seguir, permanecendo 
os demais termos inalterados: 

 

Onde se lê:  
[...]  

a partir de 09/09/2019 

 
Leia-se:  

[...] 

a partir da ciência do servidor interessado  
 

PORTARIA Nº 1.147/2019-GR, de 16 de setembro de 2019 

 
A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE 

PERNAMBUCO, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, e tendo em 

vista o que consta no Processo UFRPE nº 23082.019574/2019-11,  
 

RESOLVE: 

 
DESIGNAR PARA RESPONDER pelo(a) Chefe da Seção de Controle e 

Documentação do Departamento de Registro e Controle Acadêmico - 

DRCA, o(a) servidor(a) RENATA ALBUQUERQUE DE FREITAS, do 
Quadro Único de Pessoal desta IFES, Matrícula SIAPE nº 2256376, no 

período de 09/09/2019 a 19/09/2019, conforme Memorando nº 781/2019-

DRCA, de 11/09/2019, constante no Processo acima mencionado. 

 

PORTARIA Nº 1.152/2019-GR, de 16 de setembro de 2019 

 
A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE 

PERNAMBUCO, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, e tendo em 

vista o que consta no Processo UFRPE nº 23082.016744/2019-05, 
  

RESOLVE: 
 

AUTORIZAR, em sua área de competência, o afastamento do(a) servidor(a) 

ANDRESSA PACIFICO FRANCO QUEVEDO, Matrícula SIAPE nº 
1546034, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado(a) 

no(a) Unidade Acadêmica de Educação a Distância e Tecnologia - 

UAEADTEC, com ônus parcial para esta Universidade, no período de 36 
(trinta e seis) meses, a partir da publicação desta portaria, para realizar curso 

de Pós-Graduação em Ensino das Ciências, nível de Doutorado, na 

Universidade Federal Rural de Pernambuco (UFRPE), conforme Decisão ad 
referendum nº 426/2019-CPPD, de 11/09/2019, da Comissão Permanente de 

Pessoal Docente, bem como autorização da Administração Superior desta 

Universidade, constantes no processo acima mencionado.  
 

PORTARIA Nº 1.153/2019-GR, de 16 de setembro de 2019. 

 
A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE 

PERNAMBUCO, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, e tendo em 

vista o que consta no Processo UFRPE nº 23082.019341/2019-18, 
 

RESOLVE: 

 
CONCEDER Horário Especial ao(à) servidor(a) MARIO JAMESSON 

CORDEIRO FREITAS, do Quadro Único de Pessoal desta IFES, Matrícula 

SIAPE n° 2324700, lotado(a) no(a) Departamento de Logística e Serviços - 
DLOGS, pelo período de 6 (seis) meses a partir de 09/09/2019, com 

fundamento no o art. 98, caput e § 1º da Lei nº 8.112, de 11/12/1990, 

conforme despacho da Assessoria de Legislação de Pessoas - ALP, constante 

no Processo acima mencionado. 

 
PORTARIA Nº 1.155/2019-GR, de 16 de setembro de 2019. 

 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE 
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, e tendo em 

vista o que consta no Processo UFRPE nº 23082.018601/2019-20, 

 
RESOLVE: 

 

Art. 1º - DESIGNAR, para exercer a Função de Substituto(a) Eventual, nas 
faltas e impedimentos legais, do(a) Coordenador(a) de Saúde do Servidor – 

CSS da(o) Departamento de Qualidade de Vida – DQV, o(a) servidor(a) 

KARLA IZABELLA ALVES PINHEIRO, do Quadro Único de Pessoal 
desta IFES, matrícula SIAPE nº 1478990, a partir da data da publicação. 

 

Art. 2° - Em decorrência, a partir da mesma data, revogar os efeitos da 
Portaria nº 766/2016-GR, de 23/08/2016, publicado no Boletim de Serviço 

Edição nº. 013, de 06/09/2016, e dispensar o(a) servidor(a) JOSEANNE 

SANTANA DE GOIS, matrícula SIAPE n° 1139645, da referida função. 
 

PORTARIA Nº 1.156/2019-GR, de 16 de setembro de 2019. 

 
A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE 

PERNAMBUCO, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, e tendo em 

vista o que consta no Processo UFRPE nº 23082.000338/2019-12,  
 

RESOLVE: 

 
AUTORIZAR REMOÇÃO a pedido, a critério da Administração, do(a) 

servidor(a)  JOSE HENRIQUE MONTEIRO KREIMER, Matrícula SIAPE 

nº 2161820, ocupante do cargo de Engenheiro/Área: Elétrica, da Unidade 
Acadêmica do Cabo de Santo Agostinho – UACSA, para o Núcleo de 

Engenharia e Meio Ambiente – NEMAN, a partir de 23/09/2019, conforme 

informações constantes no Processo acima mencionado.  
 

PORTARIA Nº 1.157/2019-GR, de 16 de setembro de 2019. 

 
A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE 

PERNAMBUCO, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, e tendo em 

vista o que consta no Processo UFRPE nº 23082.018380/2019-90, 
 

RESOLVE: 

 
Art. 1º - DESIGNAR, para exercer a Função de Substituto(a) Eventual, nas 

faltas e impedimentos legais, do(a) Coordenador(a) do Curso de Bacharelado 
em Ciências Sociais Ênfase Sociologia Rural, o(a) servidor(a) PAULO 

AFONSO BARBOSA DE BRITO, do Quadro Único de Pessoal desta IFES, 

matrícula SIAPE nº 2250484, a partir da data da publicação. 
 

PORTARIA Nº 1.158/2019-GR, de 16 de setembro de 2019 

 
A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE 

PERNAMBUCO, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, e tendo em 

vista o que consta no Processo UFRPE nº 23082.019689/2019-05,  
 

RESOLVE: 

 
DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem a Comissão 

Especial que irá avaliar o enquadramento da Remuneração da Seleção 

Simplificada para Professor Visitante e Professor Visitante-Estrangeiro, 
conforme previsto no item 4.3 do Edital Geral, publicada no DOU de 

30/05/2019, Seção 3, página 201, e informações constantes no Processo 

acima mencionado. 
 

Membro Servidor SIAPE 

Presidente  Patrícia Gadelha Xavier Monteiro 0385049 

Membros 

Renata Andrade de Lima e Souza 1642850 

Rosaura Maria Barbosa Mesquita 
Neiva 

1473344 
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PORTARIA Nº 1.159/2019-GR, de 16 de setembro de 2019. 
 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE 

PERNAMBUCO, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, e tendo em 
vista o que consta no Processo UFRPE nº 23082.014606/2018-01,  

 

RESOLVE: 
 

AUTORIZAR REMOÇÃO a pedido, a critério da Administração, do(a) 

servidor(a)  JAILZE DE OLIVEIRA SANTOS, Matrícula SIAPE nº 
1656810, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, da 

Unidade Acadêmica de Serra Talhada, para a Unidade Acadêmica de 

Garanhuns, a partir de 16/09/2019, conforme informações constantes no 
Processo acima mencionado.  

 

 
MARIA JOSÉ DE SENA 

REITORA 

 
 

PROGEPE 

 

PORTARIA Nº 1.025/2019-PROGEPE, de 16 de setembro de 2019. 

 
A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuições legais 

e estatutárias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE nº 
23082.016368/2013-55, anexo Processo UFRPE n° 23082.016367/2013-19,  

 

RESOLVE: 
 

APROVAR o resultado final da avaliação de desempenho do(a) docente em 

Estágio Probatório/Estabilidade CELSO AUGUSTO RAPOSO LISBOA 
BRENNAND, Matrícula SIAPE nº 1744072, admitido(a) em 07/12/2009, 

considerando-o(a) estável, após três anos de efetivo exercício sem 

descumprir seus deveres funcionais, conforme Decisão nº 420/2019-CPPD, 
de 09/09/2019, e homologação da Magnífica Reitora da UFRPE. 

 

 

PATRÍCIA GADELHA XAVIER MONTEIRO 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas – PROGEPE 

 
 

DECISO 

 

PORTARIA Nº 022/2019 - DECISO, de 13 de Setembro de 2019. 

 
A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS SOCIAIS, no uso 

de suas atribuições legais e de acordo com os procedimentos para emissão de 
portarias, estabelecidos pela Instrução Normativa 001/2013-GR, de 6 de 

novembro de 2013, resolve: 

 
AUTORIZAR o afastamento integral de curta duração do professor, 

pertencente ao Quadro Único desta UFRPE, lotado no DECISO, JOÃO 

EVANGELISTA TUDE DE MELO NETO, para participar do XLIV 
Encontros Nietzsche: Nietzsche e os gregos, entre os dias 20 a 25 de 

setembro de 2019,  na Universidade Estadual do Oeste do Paraná - 

UNIOESTE em Toledo (PR), na condição de palestrante. 

  

 

Andréa Lorena Butto Zarzar 
Diretora do Departamento de Ciências Sociais 

DECISO – UFRPE 

 
 

 

 
 

 

 


